ALCALDIAMAYDOR

DEBOGOTADL.
CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
MEMORANDO | _
RSt
Referencia: OCI 0572 i
Para: Dra. Monica Maria Ramirez Hartman

Directora General

De: Yolanda Herrera Veloza
Jefe Oficina Control Interno

Asunto: Informe  Seguimfento Lineamientos para fa Implementacion del nuevo
marco normativo de regulacion contable aplicable a entidades del
gobierno en Bogotd, Distrito Capital.

Cordial Saludo, Anexo remito seguimiento correspondiente, a la gestion realizada por la entidad
y grado de avance de implementacion del nueve marco normativo de regulacion contable, del
trimestre Junio-Septiembre del 2016, de acuerdo a las directrices dadas en la Directiva 007 de
Junio 7 del 2016, “ Lineamientos para la implementacion del nuevo marco normativo de
regulacion contable aplicable a entidades de gobierno en Bogotd, Distrito Capital’,
expedida por el Sefior Alcalde Mayor de Bogotd, que en el articulo 5 reza: £ Jefe de Controf
Interno o guien haga sus veces, deberd evaluar e informar trimestralimente al Representante
Leqgal de la entidad, sobre fa gestion realizada y e/ grado de avance de implementacion de 1as
oitadas normas.

Cordial Saludo,
dojww[a u’f Ko L/é'63“‘
Yoianda

Herrera Veloza
Jefe Oficina Control Interno

c/c. Maria Cedilia Quiasua-Subdirectora Administrativa.
Edilberto Chacon-Profesionat Contabilidad
Julia Helena Becerra-Apoyo Contabilidad
Dora Helena Benitez-Profesional Contabilidad

c/c Funcionarios de la Entidad.
Calle 10 No.3-18 &
PEX: 2682 64 91 aOGOTA
Céd, Pestet 111714 MEJOR
o fugph gav.co PARA TODOS

Bogod - Colombia
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NOMBRE DEL INFORME:

Informe Trimestral de Seguimiento Implementacion Nuevo
Marco Normativo Contable

FECHA:

120ct2016

DEPENDENCIA, PRCCESO,

PROCEDIMIENTO Y/O Proceso Gestion Financiera
ACTIVIDAD:
LIDER DEL PROCESO: Maria Cecilia Quiasua Rincdn — Subdirectora Administrativa
RESPONSABLE Edilberto Méndez — Contador
OPERATIVO: Julia Elena Becerra — Profesional NIIF - Contratista
OBIETIVO DE Evaluar la gestion realizada y el grado de avance de
EVALUACION: implementacion del Nueve Marco Normativo de Regulacion
Contabie Pdblica — Plan de Accién de la Fundacidn Gilberto
Alzate Avendafio, de conformidad con el numeral 5 de la
Directiva 007 de 2016 — Alcaldia Mayor de Bogota
ALCANCE: Enero a septiembre 2016
Resolucion 743 de 2013 - "Por la cual se incorpora en el
NORMATIVIDAD Régimen de Contabilidad Publica, el marco normativo
APLICABLE: aplicable para algunas empresas sujetas a su ambilo y se

dictan otras disposiciones" - Contaduria General de La
Nacién

Resolucion 414 de 2014 — “Marco Normativo para Empresas
que no Cotizan en el Mercado de Valores, y que no Captan
ni Administran Ahorro del Piblico” - Contaduria General de
La Nacién

Resolucion 533 de 2015 - Por la cual se incorpora, en el
Régimen de Contabilidad Pudblica, el marco normativo
aplicable a entidades de gobierno y se dictan otras
disposiciones - Contaduria General de la Nacion.
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Instructivo No 002 del 2015 “Instrucciones para fransicion
al Marco Normativo para entidades del gobiérno" -
Contaduria General de La Nacién \

Resolucién 87 de 2016 “"Por la cual se establece Ia
informacion a reportar, los requisitos y los plazos de envio a
la Contaduria General de la Nacidn para la entidades
publicas sujetas al ambito de la resolucién No 533 del 8 de
Octubre de 2015” - Contaduria General de la Nacion.

Directiva 007 de 2016 Lineamientos para la implementacion
del nuevo marco normativo de regulacidn contablel publica
aplicable a entidades de gobierno en Bogotd | Distrito
Capital.- Alcaldia Mayor de Bogota. :
Carta Circuiar No. 45 del 5ago2016 “Plazos Limites Numeral
3 Directiva Alcalde Mayor No. 007 de 2016” |

 ACTIVIDADES REALIZADAS

- Notificacién del Seguimiento
- Verificacion Ocular y Documental del Plan de Accién y Cronograma
- Generacion de informe

FORTALEZAS: | -~ "o T e E e
En desarrollo del proyecto de modernizacidn de la regulacion contable ptblica, la Contaduria
Genera! de fa Nacién expidio la Resolucion 533 del 8 de octubre de 2015, mediante la cual
se incorpora como parte del Régimen de Contabilidad Publica, el marco conceptual para Ia
preparacion y presentacion de informacion financiera y fas normas para el reconocimiento,
medicién, revelacion y presentacion de los hechos econémicos aplicable a las entidades de
gobierno, definidas en el articulo segundo de dicha resolucion. De igual manera, expidid el
Instructivo 002 de 2015, con el fin de orientar a los regulados para la determinacion de los
saldos iniciales bajo el nuevo marco normativo y para la elaboracidn y presentacion de los
primeros estados financdieros.

En el mismo sentido, incorpord el cronograma de aplicacidn del marco, que se encuentra
dividido en 2 periodos; uno, preparacion obligatoria y segundo, periodo de aplicacion; e/
primero va hasta el 31 de diciembre de este afio, y el segundo inicia el 1 de enero de 2017.
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La Oficina de Control Interno de conformidad con lo establecido en la Carta Circular No. 45
| "Plazos de la Secretaria Distrital de Hacienda” vy la Directiva 007/2016 nam. 3, realizd
sequimiento al cumplimiento de ias actividades “Para la Determinacién de Saldos Iniciales”
con corte a Septiembre de 2016, evidenciando un cumplimiento satisfactorio, como se
relacionan a continuacion.

ACTIVIDADES PARA LA DETERMINACIGN DE SALDOS INICIALES

ACTIVIDAD EVIDENCIAS

Elaboracion del Plan de
Accion y cronograma
que incluya actividades,
COmpromisos,
responsable y fechas de
cumplimiento.

Plazo: MAYOD 2016
Sensibilizacion del Plan|Plan de acciéon Version 1 socializado en Comité de
de Accidn al interior de|Sostenibilidad Contable Acta No. 2 del 8 de abril del 2016;

Plan de accién Version 1 elaborado el 31de marzo del 2016;
Plan de Accidn , version 2 actualizada el 25 de Septiembre
del 2016 con un avance en el cumplimiento de actividades
del 81% ( corte a septiembre de 2016)

la Entidad. |Plan de accién Versidon 2 socializado en Comité De
Plazo: JUNIO 2016 |Implementacion del Nuevo Marco el 26 de Septiembre del
2016
ACTIVIDAD EVIDENCIAS

Estudios, y capacitacion
general y especifica de|lLos funcionarios de la Entidad recibieron capacitaciones en
las normas aplicables a|Seminario Taller Marco Normativo aplicable entidades de
la entidad y a cada area | gobierno con la Contaduria General de la Nacion del 1 de

en particular. | Marzo al 4 de marzo del 2016; Con la Secretaria Distrital de
Piazo: DICIEMBRE |Hacienda de febrero a abril 2016.

2016

Desarrollo,

actualizacién y/o | Actuaimente la Entidad cuenta con el aplicativo Vsummer -
implementacion delen proceso de actualizacion de la version con las

herramientas ofiméaticas | modificaciones del nuevo marco normativo contable, como
y/o sistemas de | consta en reuniones del 2de junio, 16 de junio, 30 de junio,

informacion. 14 de julio, 29 de julio, 11 de agosto, 24 de agosto, 8 de
Plazo: DICIEMBRE |septiembre.
2016
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Revision, andlisis y|lLa Entidad ha identificado cada una de las partidas. Se
depuracién de rubros|encuentra pendiente la partida de planta y equipos del

contables. proceso de Almacén, se identificaron las partidas de
Piazo: DICIEMBRE |depuracion de aclivos y pasivos, Y recopilaron soportes y
2016 solamente hace falta el ajuste en el sistema de informacion.

En general son partidas ordinarias a excepcion de las
cuentas por cobrar que reguieren hacer una depuracion
extraordinaria.

Conciliacion de | La depuracién extraordinaria esta pendiente de respuesta de
derechos y|la Oficina Juridica sobre el resumen del estado del caso
obligaciones. “Pico de Gallo”. Radicado, 28de junio del 2016 No. 285 y
Piazo: DICIEMBRE |Rad. 23 de agosto del 2016 No. 386 que incluye el tema de
2816 las demandas en contra de la Entidad. Las politicas

contables ajustadas con el nuevo marco normative se
proyectan para Octubre-Noviembre del 2016

Realizacién y
conciliacion de
inventarios fisicos de
bienes en bodega y/o
servicios, incluyendo los
bienes muebles e

ta Fntidad realizé toma fisica de inventarios en agosto de
2016, pendiente de actualizacién en el sistema de
inmuebles  que  se infc_:rmacién -Vsumr_ner— F:tispu_gsto por Ia_Entidad. Proyectan
encuentren 3 su actividades para la identificacion c!e los bienes a Octqbre _d_el

2016. Memorando No 45 dirigido a la Subdireccion

disposicion, . .
administracion custodia Operativa el 9 de Septiembre del 2016

0 manejo,
Piazo: DICIEMBRE
2016

De otra parte, se realizd seguimiento y evaluacion al Plan de Accion Version 2, para la
implementacién del nueva marco normativo contable, establecido por la Entidad,
presentado un cumplimiento del 81% de las actividades programadas a septiembre de 2016.
A continuacion presentamos el resumen de las actividades adelantadas:

1. ETAPA DE PLANEACION

1.1Asistir a las capacitaciones programadas por la Secretaria Distrital de
Hacienda y la Contaduria General de la Nacién sobre el tema.

Los funcionarios del proceso recibieron capacitaciones en Seminario Taller Marco
Normativo aplicable a entidades de gobierno con fa Contaduria General de la Nacion del 1

4
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al 4 de marzo del 2016; Con la Secretaria de Haciendda de febrero a abril del 2016.
Evidencias en carpeta documental "Desarroflo Proyecto Implementacion Marco
Normativo”. Cumplimiento: 100%

i.2Definir el equipe de trabajo requerido para el desarrolio del proyecto de
implementacion.

Se definid6 el equipo de trabajo requerido para el desarrollo del proyecto de
implementacion del nuevo marco normativo y mediante Resolucion 127 del 10 de agosto
del 2016. Se “derogan las resoluciones 138 del 1 de octubre de 2008 y 297 del 12 de
octubre de 2010, se crea el comité de sostenibilidad contable de la Fundacion Gilberto
Alzate Avendario y se conforma el equipo de trabajo para la implementacién del nuevo
marco normativo de regulacion contable piblica”, igualmente se suscribié el Contrato No
treinta y nueve { 39) del 2016. Cumpiimiento: 100%

1.3 Preparar el cronograma de impiementacion teniendo en cuenta las fechas
iimites establecidas en la Resclucion 533 de 2015.

Se evidencia cronograma elaborado a 31 marzo del 2016, publicado en carpeta
compartida contabilidad, se actualizé documento aprobado por el Comité de
Implementacion, de acuerdo a los lineamientos dados por la Subdireccion Distrital de
Contabilidad- Secretaria Distrital de Hacienda. Cumplimienta: 100%

ETAPA DE DIAGNOSTICO

2.1Identificar las normas enmarcadas en la Resolucidon 533 de 2015 de la
Contaduria General de la Nacion, aplicables a la FUGA de conformidad a las
cuentas contables que actualmente se manejan y aquelios que puedan aplicar.

Se evidencia elaboracion del diagnéstico para la identificacién de las cuentas, este
documento contiene el impacto financiero, operative y de sistemas, se analizaron once
(11) cuentas contra trece (13) normas. Falta identificar propiedad planta y equipo

pendiente de entrega del inventario del almacén, las cuentas de orden asociadas a los
procesos en curso, a favor v en contra de la entidad v la cuenta de Bienes Artisticos y

Culturales en proceso de estudio por el area juridica y contabilidad

Actividad unificada y reformulada en la nueva versidn del plan de accion ajustada a los
lincamientos de la SDH. Cumplimiento: 92%

R
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2.2 Determinar ias actividades a realizar en cada cuenta contable teniendo en
cuenta lc establecido en el Instructivo 662 de 2015 expedido por la Contaduria
General de fa

Se evidencia, documento con diagnéstico para la identificacion de las cuentas, actividad
unificada y reformulada en la nueva version del plan de accion ajustada a los
lineamientos de la SDH. Cumplimiento: 92%

2.3Analizar y establecer el impacto financiero, operativo y de sistemas de
informacién por ia impiementacion del nueve marco normativo para entidades
de gobierno en ia FGAA.

La entidad se encuentra en proceso de actualizacién del aplicativo Vsummer para la
implementacion de la nueva versidn ajustada con el nuevo marco normativo. Han
realizado reuniones periddicas con el soporte técnico y se evidencian actas y listados de
asistencia en junio, julio, agosto y septiembre. Cumplimiento: 92%

. ETAPA DE EJECUCION:
3.1Capacitar a los funcionarios involucrados en e! proceso contable.

Se evidencia la elaboracidn del diagndstico para la identificacion de las cuentas, este
documento contiene el impacto financiero, operativo y de sistemas. Se analizaron 11
cuentas contra 13 normas. Falta identificar propiedad planta y equipo pendiente de
entreqa del inventario del almacén , las cuentas de orden asociadas a los procesos en
curso, a favor y en contra de la entidad vy la cuenta de Bienes Artisticos y Cuiturales en

proceso de estudio por el area juridica y contabilidad. Cumplimiento: 100%

3.2 Dar a conocer a la comunidad institucionai el proceso de impfementacién.

Socializacion realizada con las areas el 5, 7, 9, 12 y 14 de septiembre del afio en curso,.
evidencias en listados de asistencia y presentaciones. Cumplimiento 100%

3.3 Revisar y analizar las cuentas contables del activo, realizar fos ajustes de
depuracion y reclasificaciones a que haya lugar (a excepcion de la Propiedad
Planta y Equipo).

Se analizaron las cuentas de activos. Pendientes de ajuste las cuentas de propiedad
planta y equipo, y cuenta de bienes de internes cultural. La definicién de politicas
contables se proyecta para €l tltimo trimestre de la vigencia. Cumplimiento: 83%
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3.4 Revisar y analizar las cuentas contables dei pasivo, reafizar fos ajustes de
depuracién y reclasificaciones a que haya lugar.

Se analizaron todas las cuentas de pasivos, pendiente la expedicion de los comprobantes
de ajuste ordinario. Cumplimiento: 75%

3.5 Revisar y analizar las cuentas contables del patrimonio, realizar los ajustes
de depuracién y reclasificaciones a que haya lugar.

Se analizaron todas las cuentas de patrimonic. Actividad en proceso.

3.6 Revisar y analizar las cuentas contables de las Cuentas de Orden, realizar
los ajustes de depuracion y reclasificaciones a que haya lugar.

Pendiente el ajuste de las cuentas de orden por los procesos en curso a favor y en
contra de la entidad / en gestion por la asesoria juridica. Actividad en proceso.

3.7 Realizar la verificacién fisica def inventario de Ia Propiedad Planta y Equipo
realizar ios ajustes de depuracién y reclasificaciones a que haya lugar; ¥y
diligenciar ef formato sugeride por la Direccién Distrital de Contabilidad para
£al fin.

En ejecucién, actividad pendiente de entrega del informe de inventarios - proceso
Almacén. Cumplimiento. 8%

3.8 Formular o re-definir las politicas contables para cada cuenta contables de
conformidad con ! Marco Normativo - Resolucion 533 de 2015 de la CGN y las
demés disposiciones de la Secretaria Distrital de Hacienda, con base la revision
v analisis de las cuenta contabies de ios Estados Financieros de la Entidad.

Actividad programada de octubre a diciembre de 2016. No aplica evaluacion en el
periodo.

3.9Realizar las modificaciones necesarias en los aplicativos para fa
implementacion def nuevo marco normativo

La Entidad se encuentra en procesc de actualizacion del aplicativo Ysummer para la
implementacidn de ia nueva version ajustada con el nuevo marco normativo. Han
realizado reuniones periddicas con el soporte técnico y se evidencian actas y listados de
asistencia en junio, julio, agosto y septiembre. Cumplimjento: 33%

i
7=
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3.10 Preparar, presentar, discutir y aprobar las politicas definitivas de
implementacion en el Comité de Sostenibilidad de Ia Fundacion Gilberto Alzate
Avendano.

Actividad en  ejecucion y programada a partir de noviembre de 2016. No aplica

evaluacion en el periodo.

3.11iAjustar los procedimientos internos aplicablies, teniendo en cuenta los
efectos operacionales y funcionales en el procesc contable con el apoyo de los
responsables dei SIG

Actividad en ejecucién y programada a partir de noviembre de 2016. No aplica
evaluacién en el periodo.
3.12Realizar los ajustes a las cuentas contables de acuerdo a lo estabiecido en

ei Instructivc No 002 de 2015 expedido por ia CGN.

Actividad programada de enero y febrero de la vigencia 2017. No aplica evaluacion en el
periodo evaluado

3.13Determinar los saidos inicizles y cargar los saldos en ei sistema de
informacion.

Actividad programada para realizar en enero y febrero de la vigencia 2017. No aplica
evaluacion en el periodo
3.14 Elaborar documento técnico que expligue en detalle fa variacion de ios

saldos iniciales y su impacto en ¢l patrimonio.

Actividad programada de eneroy febrero de la vigencia 2017

Revisar tanto en la etapa de Diagnostico come de Ejecucidn, la formulacion, variables de
indicadores y su relacién con la actividad programada y producto registrado.
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Actualizacion oportuna de los bienes —elementos en el Sistema de Informacién dispuesto
por 1a Entidad, que facilite la consulta permanente del estado de los inventarios.

gajva Uam;« %3""

YOLANDA HERRERA VELOZA
AUDITOR LIDER (firma)

ALBA CRISTINA RO]
AUDITOR (firma)




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10

