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N.CALDL MAYOR
DE BoGOTÁ DC.

CUJP& RECREACIC1 Y DEPORTE
rqrndM Gilbesto Ahaje &wodeñ,

MEMORANDO

Referencia: OCI 0623	 =I,

Para
	 Dra. Mónica María Ramírez Hartman - Directora General.

De:
	 Yolanda Herrera Veloza

Jefe Oficina Control Interno

Asunto:	 Informe Verificación cumplimiento normas de austeridad de/gasto -
Tercerhmestre 2016-Julio -Septiembre

Respetada Doctora:

Cordial Saíudo, Anexo remito informe sobre verificación del cumplimiento de las Normas
sobre Austeridad del Gasto, correspondientes al tercer trimestre (Julio-Se ptiembre del
2016), en cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1.737 de agosto 21 de 1998" Por
la c(ii se expiden medidas de austéhdad V eficiencia y se someten a condiciones
especiales 4a asunción de compromisos por parte de las entidades públicas que manejan
recursos de lésoro PúbUce" y que-fueron modif icados parcialmente por los Decretos
2209 de 1998, 1202 de 1.998, 212:de 1999, 2445 del 2000, 2465 del 2005,1094 y 2672
d& 2001,3667 de! 2006, 1598 del 2011 de Ministerio de Hacienda y Crédito Público y
984 del 012 ove establece Las Oficinas de Control Interno, verificarán en forma
mensual el cumplimiento de estas disposiciones, como de las demás de restricción de
gasto que continúan vigentes: Sás dependencias prepararán y enviarán al
representante legal de la entidad u organismo respectivo, un informe trimestral, que
determine el grado de cumplimiento de estas disposiciones y las acciones que se deben
t&nár al 1-esoétc7'

És UTiportante cjiíé 1Ó épÓ!ábFedél proceso realicen el respectivo análisis sobre ¡a
/crÑcacón reahzada r esta Oficina y establezcan 'as respectivas acciones ce mejora
nara tal ectc, cijeder solicita, 1-1 acornoañar'iento ce la 3finra l& ?ane?nor-
Coordinaoon del SIG

FOX 2829491
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	 MEJOR

PARA TODOS



Calle 1010 No3-16
F5X: 2829491
Cód, Postal 111711
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AICALDIA MAYOR
DE eOGOTÁ DC.

ÇUL1US RCAClÓt1 Y CEPORTE
P.m1aciánO{bt'tt Aat A,e,dafl

De acuerdo con o estabcido en ta Ley 1712 de 2014, Ms. 9, lit d) y 11, lit e), &
informe en mención será oublicado en la página web institucional, ruta transparencia -
Informes de Control Interno.

I

rial  Saludo,

Yolanda Herrera Veloza
Jefe Oficina Control Interno

C/C Dra. María Cecilia Quiasua - Subdirectora Administrativa.
Dra. Margarita Díaz - Subdirectora Operativa
Dra. Ana María Lozano - Gerente Arias PL^sticas
Dra. Gina Agudelo - Gerente  de roducdón
Dra. Pilar Avila Reyes-- 3-efe OflcinJuidkE
Dra. Sonia Córdoba - Asesora Planeación

- Todos los funcionarios

!royectó Alba Cristina Rojas, P.C.LL%

::c:	 ...	 .,.-......	 ...

....

:j;r -.	 .
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Informe Verificación Cumplimiento Normas de Austeridad
NOMBRE DEL INFORME:	 del Gasto - Tercer Trimestre del 2016

FECHA:
	 24 de octubre de 2016

DEPENDENCIA, PROCESO, Proceso Gestión Contractual,

PROCEDIMIENTO Y/O 	 Proceso Gestión Recursos Físicos,

ACTIVIDAD:	 --	 Proceso Gestión Financiera,
1 Proceso Gestión del Talento Humano

Pilar Avila reyes -Jefe Oficina Jurídica
LIDER DEL PROCESO: 	 María Cecilia Quiasua Rincón - Subdirectora Administrativa

RESPONSABLE
OPERATIVO:

Humberto Torres - Presupuesto
Edilberto Méndez - Contador
MarisolRodríguez - Caja Menor
Wiellesley Cortes - Auxiliar Administrativo Subdirección
Financiera
Dora Helena -Benítez Delgadillo - Almacén
Guillermo Pinzón -Talento Humano
Claudia Delqado - Profesional Planeación - Ambiental -

OBJETIVO DE	 Verificar el cumplimiento de las normas sobre austeridad del
EVALUACION....................gasto, la orientación- a- la racionalidad y el uso adecuado de

recursos poipárte de la Fundación Gilberto Alzate Avendaño
-kJGAA-	 -

ALCANCE:
Rubros analizados.-.............

	

-.	 Arrendarhiéntos
Aseo.	 -

	

-	 Bienestar eIncent¡vos
Cápacitadón
combustibles Lubricantes y Llantas
Compra de equipo
dotación
Energía ..........
Gas ...............
Gastos de Computador
Gstds dé Transporte y Comunicación
In, resiónes y Publicaciones
Mantenirníerto y Reparaciones

	

.1. :-	 :Materiales y Suministros



-	 Promoción Institucional
-	 Salud Ocupacional

Servicios Personales Indirectos (Honorarios)
-	 Vacaciones en Dinero

Ley 87 de 1993
NORMATIVIDAD	 iDecreto 1737 de 1998 (Artículo 22) del Ministerio de
APLICABLE:	 i

1,Hacienda y Crédito Público
Decreto 2209 de 1998 del Ministerio de Hacienda y
Público
Directiva 001 del 2001 - Alcaldía Mayor de Bogotá

Circular Conjunta 72 dei 2002 - Secretaria General de la
Alcaldía Mayor; Secretaría de Hacienda Distrital

Concepto 85 del 2002 - Secretaría de Hacienda Distrital
Circular Conjunta 54 de 2004- Secretaria General de la
Alcaldía Mayor; Secretaría de Hacienda Distrital
Concepto 08 del 2006 Secretaría General Alcaldía Mayor de
Bogotá D.C. 1
Directiva 007 T del 2008,-- 2001 - Alcaldía Mayor de Bogotá

Circular12de-2011 —Alcaldía Mayor de Bogotá

becreto 0984	 de 2012 - (Artículo 1)del Ministerio de

Decreto
-

Único Reglámentario 1068 de 2015 (Artículo
2.8.4.8.2).- - 	 --
Circular-ñJuñta-. 001- 2016 	 Secretaria Distrital de

 y-Seretaria Distrital de Hacienda

- Notificación del Seguimiento:
- Solicitud de información . 1al:PrócSóGestióTr Contractual, Gestión Recursos Físicos,

Gestión Financiera, Gestion del Talento Humano, sobre las ejecuciones
presupuestales de los rubros respecto deI los cuales se han expedido directrices tanto
de orden Nacional como- Distrital-relación de contractos suscritos, horas extras
canceladas, control de gasto de servicios públicos / privados, indicadores de
programas ambientales, gastds de--caja menor. - -

- Análisis de la información, te rjienido en cuenta el comportamiento del gasto del tercer
trimestre de 2016 en combáradón con el mismo periodo del 2015.

: 1-	 -	 -
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- Generación del informe	 --

En la evaluación realizada se observa una variación total positiva del gasto de 18%, similar
al comportamiento del gasto del segundo trimestre de 2016.

Ver información ampliada en doumento adjunto.

- Tener en cuenta los principios de anualidad de gasto, en la contratación que se
realizará en el último trimestre del 2016, con el fin de eliminar las reservas.

- 4mplementar- ¡as -actividades de manejo -y control-de Horas Extras relacionadas en los
procedimientos -Administración de Personal, Liquidación y pago de nómina, del
Proceso Gestión de Talento Humano, empleando los registros estandarizados en el
Sistema Integrado de Gestión para la Autorización de Horas Extras.
implementar  documentar en el Sistema integrado de Gestión, los controles que

•	 evidencien la ejecución de horas extras.
- - Implementar las actividades de manejo y control de Caja Menor relacionadas en el

oro edimierito Manejo de aja menor del Proceso Gestión Financiera.
-Revisar-y- actualizar el formato GFIrFrt198 Informe- Reembolso Caja menor VA
-estandarizado en el Sistema Integrado de Gestión, atendiendo los lineamientos del
Numeral 7- Manual para el Manejo y Controles de Caja Menor de la Secretaría de
Hacienda.

- Incrementar la frecuencia en a realización de arqueos periódicos como mecanismo
de autocontrol de la administracion, con el fin de garantizar que las operaciones
ésténdébidSméntÉ sustentadas, rque los réistró sean oportunos y adecuados y que
lo saldósoriSpbhda ihdeéndÍértérñéñ1é dé las evaluaciónes y verificaciones que
tdnipétéádéláhtafá !a Otidnásdé AüdifótTa o-Control Interno. -

- Documentary socialiiar 	 mlos prograas ambientales de ahorro y uso eficiente de
aó úá ene íáR'ohbrnd dé *aél,cdnürfióde cdmbustible.
IrñplérhéñtáLy :dót ñéñtárr dicióñéí"ójórtünás" que permitan controlar el
órñØórtáiniStá délo fáttdré crítiós (consumo y gasto) en la ejecución de planes

y programas ambientales, con el',n' -de oroveer información para la toma de
decisiones.- --T--,	 -
S6ciáliarirtitütióñalfiienté lbÉHrésultados de los indicadores ambientales. 	 --

--	 •-.• 	 .--	 -.	 -.-	 -
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RESULTADO
VERIFICACIÓN CWIPLXrU E1TO NORMAS DE AUSTERIDAD DEL GASTO

TFcr4t TrnMESrRE DEL 2016

En la primera parte se presenIrá e, resuitadc d& comparativo del gasto; en )a segunda
parte se presenta una verft]cadón de ;as norm;±:.s expedidas de orden nacional y distrital
con su correspondiente resultado, así:

L: Comparativo 2016201

En este informe se hace anáisis dsi cornporcamento del qasto en el tercer trimestre
(julio - Septiembre) de Ea viqenc.. en comparación con el mismo periodo del año
anterior.
Se registra una variación total del gasto de 18%, con & comportamiento relacionado a
continuación:
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Con incremento

Bienestar e Incentivos: Se evidencia un aumento del 620%, comparado con el 2015.
Cabe señalar que en el 2015 registro una apropiación de $25 millones y ejecución de
1.3 millones (5.5%) y en el 2016 una apropiación final de $ 18 millones, con una
ejecución acumulada de $9.9 millones (55%), en la vigencia y sin gasto en el tercer
trimestre de¡ 20i6:--

Gastos de Computador Se evidencia un aumento del 357% Cabe señalar que en el
2015 registro una ápropiacióh dé $12 millones  una ejecución de $483 mil pesos (4%)
y en el 2016 una apropiación fina! de $8 millones con una ejecución de $2.2 millones
(27.5%): La ejecución 'en él: 2016 corresponde a las adiciones y reembolsos de caja
menor.
Este rubro registra reservas de $24.7 millones y giros del 98.3%.

Se recomienda ajustar la planeación institucional, garantizar el cumplimiento del PAC,
principios presupuestales y eliminar las reservas para este rubro.

Hbras 1 E*trás-Doniin ales,. FéStivos, Recargo Nocturno y trabajo
suplementario Se evidencia para este trimestre un aumento del 120% en el rubro,



por el pago de horas extras a cinco (5) funcionarios, mientras en el mismo trimestre de
la vigencia 2015 se pagaban horas extras a tres (3) funcionarios.

Para la vigencia anterior se apropiaron $ 25,8 millones, se evidencia una ejecución de
$3 millones equivalente a (1l.8%), en la vigencia actual la apropiación inicial fue de
$27.3 millones, con una ejecución de $6.7 millones (245%).

El procedimiento GAD-PD-05 Administración de Persona! versión 1 - Capítulo
Liquidación Nómina, Actividad 2, establece que las Horas extras, "...se reciben por
medio de la planilla de horas extras..' y se controlan en las actividades 9, 10, 11, y 12
con el Formato Autorizatióñ de • hóras extras. Al respecto, Talento Humano presenta
como respaldo de la liquidación de horas, comunicados internos de "autorización" de
horas extras "programadas", sin evidencia documentada de la"ejecución" de horas
laboradas, no se evidencia implementación del formato autorizado. Por lo tanto, se
concluye que los docui-réntos éhipleádos no cumplen con los criterios de
estandarización establecidos 

en 
élél istema integrado de gestión, ni proveen información

suficieñte'para talcular las horas extras causadas.

RérñiínerácíóñSéniiciós técñicós. En el 2016 aumentó el gasto en el 112%. En el
2015 presento una apropiación final de $20 millones con ejecución de $19.2 millones
(6°/» para él 2016 la apropiación : fue de $46 hiillónés con ejecución de $40.6 millones
(88.4%).

SéSici6 PérÉoñálesIñdirectosHciflóÑiriós: Para el trimestre evaluado, aumento
el gástó eh. Üñ 71%.: ikibr&ontó con una apropiación final de $191
frililoñes 4'ejecución dé $152 rnillohé (795%), en la vigencia actual la apropiación final
es de $298 millones, con una ejecucion de $260 millones (87.4%), y registra ejecución
del 98 33% de las reservas para 'este rubro

Corñprá dé Equipos:' Pá'a'élaumentóauentá el gasto en un 56%, con la
duig ióñdeu?já ¿ehtrál t&éfóniáTF uébüsá áØtirriiar las comunicaciones entre

las 3 édésiñstitüdiohálS «üééñtráóhá óérar a partir de junio de 2016.
Cabe señalar que en la vigencia 2015 contó con una apropiación de $6 millones y una
ejecucion de $4 millones (67%) En el 2016 una apropiación de $12 millones con una
ejecución de $6 2 milíones (50%) y registra ejecucon del 98.85% de las reservas para
esterübo.	 T	 L:.::.

Mantenimiento y Reparaciones: Para este trimestre este rubro aumento en un
11 0/o •En la vigencia 2015 reitróiinaafrópiación de $225 millones y una ejecución de
$178 millones (79%) En el 2016 una apropiación de $239 millones con una ejecucion
de $197 millones (82%) La ejecución en el 2016 corresponde a reembolsos de caja



IT1''(1 Control, evaivaciári y mejora
	 Formato en prueba

Informe de Seguimiento y/o Evaluación

Página 8 de 8

menor y es el rubro que ocupa el segundo lugar del gasto de caja menor en el
trimestre, con $638 mil (16%).

Sueldo de Personal Nomina: Este rubro tuvo un aumento del 7% representado por
el incremento salarial anual.
Para la vigencia anterior conto con una apropiación final de $1.081 millones y ejecución
de $731 millones (67.6%), para esta vigencia presenta una apropiación de $1,112
millones con una ejecución de $784 millones (70%).

Con Disminución

Dotación: Este rubro cuenta Con una disponibilidad de $7 millones y no presenta
ejecución en el 2016.

Gis: Presenta una disminución del consumo del -93% comparado con el tercer
trimestre del año 2015. .	 Y

Materiales y Suministros: Este, rubro registra una disminución del -45%,
comparado con el trimestre del año anterior. La ejecución en el 2016 corresponde a
'adició !es .y reembolsos de caía menor Ves el rubro de mayor gasto de caja menor en
el trimestre con $1.9. millones (57%).

No se dócumehtan Iñdicadóres Ámbietal 'es "oportunos", que midan y/o evalúen la
eficacia y efectividad de los programas ambientales y provean información para la toma
bé decisiones.

Vacaciones Si Dinero 'con un -40% frente a la vigencia anterior. En el 2015 contó
Eoh una aj*opi&ión 'de $34.8 millones y ejecución del 92%, en el 2016 una apropiación
de $20. millones y ejecución de $1 .9- ,millones  (95%), relacionada con el pago de una

mindenizacion yuna 11quidacrori de p restaciones sociales

Acueducto y Alcantarillado: En e tercer trimestre de 2016 se refleja una disminución
Lconsumo j1tnsuáLdel -34% Com' ára.dditonel "tercer trimestre del 2015.

Por reubicación de puestos de trabajo, a partir del mes de Junio del 2016, en las tres
3) Sedes Instkucionales (Cása Principal, Casa Amarilla, Casa Grifos), se observa un

aumento por . inmueble en la facturación, de este servicio, del tercer trimestre del 2016,
respeto al. segundo, trimestre del 201,6.
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No se documentan indicadores Ambientales t'oortunos". que midan y/o evalúen la
eficacia y efectividad de ¡os programas ambienta!es y provean información para la torna
de decisiones

Impresos y Publicaciones: Se oserva una disminución del -28%, respecto al tercer
trimestre del año anterior, el oroceso de impresos y publicaciones se realiza a través de
a Imprenta DistritaL

Teléfono: Se obseria una : dsrninución dei -12% en el tercer trimestre del 2016,
respecto al tercer tdmestrede 2015, en telefonía, durante el trimestre del 2016 se
fortalecieron las políticas y controles operacionales, optimizando a partir de junio del
año en curso, el uso de la planta te?efónica, 

se registra una ejecución del 95.8%, de las
reservas para este rubio	 -

En cuanto al rnanep de ¡Mea s navdes asignadas a lus directivos, se controla el
consumo mediante planes cerrados.

nergía: ' Eh el tercer trimestre de 2016 se refleja una disminución del consumo dei -
mensual comparado con

Por reubicación. de DL'eSÍN de a partir de' mes de Junio del 2016, en las tres
(3) Sedes' insiitudorales (Casa PincipaI, Casa Amarilla, Casa Grifos), se observa un
aumento por jrim.abjç en. ;a f3çt.ircóp .Øç. este servicio, dei tercer trimestre del 2016,
respecto al segundo r1rnestre di 2016

Nc se- documentan,
fic	

lndpcadore Ambientales toportunos", que midan y/o evalúen 13
eacia y.e	 dadfectivi	 ce los pnot amas ambienta'es y provean información para la torna
de decisiones.

1	 '..	
-:	 --'r- :	 .......-•-'--:

Sin variación
:	 ---•.- ......•......................

os rubros relacionacos a continuarion no presentaron gasto en el 2015; no obstante
eñe! Øeriódo evaluadó k2O15 s&ohserva lo skluíente:

--r-r.	 ..............................
- Salud Ocupacional Una apropiacsor o 125 millones con una ejecución del

mas ejecucton 'de reservas del 99 9°o.......	 ..-
Prornpción Insbtucioiai Una apropicue ce $19 millones con una ejecución
del 38% L

Combustible,. ?ubricari fes yilantan Una apropiación de $7.5 millones y
ejecucion del i00%, rnas ejecucioh de reservas del 99.8%,
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No se documentan Indicadores Ambientales "oportunos", que midan y/o evalúen
la eficacia y efectividad de los programas ambientales de ahorro y uso eficiente
de los recursos y provean información para la toma de decisiones.
Capacitación. Una apropiación de $23 millones con una ejecución del 76%.
Arrendamientos. Una apropiación de $7 millones con una ejecución del 4%.
El rubro Gastos de Transporte y Comunicaciones, no presenta variación
entre la vigencia 2015 y 2016.

Observaciones Caja Menor, - -- - -

La Entidad emitió Resolución 014 de 2016 "Por la cual se constituye y establece el
funcionamiento de la caja menor de la Fundación Gilberto Álzate Avendaño para la
vigencia fiscal 2016 y- se designan-los funcionarios responsables de su manejo" y la
resolución 104 de 2016 "Por la cual se modifica la Resolución No. 014 de 2016..." en lo
relacionado -con la cuantía dé la caja menor. 	 -

De conformidad con el Procedimiento Manejo de Caja Menor GFI-PD-05 Versión 2,
actividades 17  18, los reembolsos de caja mejor se realizan mediante el formato GFI-
FT-198 "infor' m'e-- Reembolso çaja Menór"; no obstante, se emplea un documento sin
estandarizar en el Sistema Integ rado de Gestion-	 --
De otra parte, el documento presentado, cumple parcialmente los criterios mínimos
establecidos en el Manual para el Manejo y Controles de Caja Menor de la Secretaría de
Haciendá,: NuYnrai7; Páina U, literal d, omitiendo los siguientes ftems:
- Número del dpcumento soporte (Factura, Recibo, Tiquete de Registradora, entre
otros:):	 : 	 - -

	

Válotá réeñbólar 
en 

letras 	 (Correspónde al valor neto)
-Firmáde1- ordenador
	

-- -
— Cargo-Función del responsable de caja menor.

Se evidencia un _(1) arqueo de caja menor en la vigencia, realizado por el Contador.

	

-	 -.	 -



rl

A continuación se relaciona el peso porcentual de los rubros, que generaron gastos por
caja menor, durante el tercer trimestre de 2016,

2 RESUMEN NORMATIVIDAD VIGENTE-AUSTERIDAD DEL GASTO

En el cuadro anexo, se reflejan : los resultados del seguimiento, al cumplimiento de las
normas que sobre Austeridd de! Gasto se realizó en la Fundación Gilberto Alzate
Avendaño, tercer trimestre .(julioseptienbrej del 2016:

	

Decreto	 .	 OBSERVACIONES
1737198

Artículo 3	 Los contratos de .... ,prestkión de servicios con El área de recursos
(Modificado por el personasnaturales p .. JM!as, so.ose podrán humanos	 expide,
Decreto 2785 de celebrar cuando no exista personal de planta con previo a la suscripción
2011.	 Art.	 1. capacidad para realizar las actividades que se del 	 contrato,	 el
Parágrafo 30)	 contrataran (...)	 certificado	 de

	

en	 Tampocb sLpdrán	 iar estos contratos inexistencia	 e
compilado
artículo 2.8.4.4.5 del cuando existan relaciones contractuales vigentes insuficiencia 	 de
Decreto	 ,. Único ,con objeto igual .al. del contrato que se pretende personal de planta en
Reglamentarió 1068 suscribir (...).............	 . . .	 .	 formato Código CON-
de 201.	 -	 .. .	 •.	 .	 FT-154, Versión 3 del

«	 .: ......:-	 ::	 •.	 Sistema de Gestión de

+	
.	 Calidad,

La entidad durante el
periodo	 evaluado
cumple	 con	 lo
normado
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En el periodo evaluado,
no se firmó contrato de
prestación de servicios
personales, con persona
natural de forma continua
que pudiera superar la
remuneración	 de	 la
Directora,	 en	 la
Fundación.
De acuerdo con la
Resolución No 008 del 21
de Enero del 2016, por
medio de la cual se
adopta la Tabla de
Honorarios de los
contratos de Prestación
de	 Servicios	 de	 la
Fundación Gilberto Alzate
Avendaño a título
indicativo, lo máximo que
se puede pagar por un
contrato con persona
natural es de $8.000.000,
sin	 superar	 la
remuneración	 total
mensual establecida para
la	 Directora	 de	 la
Fundación.
La Entidad, durante el
periodo .de análisis (julio-
septiembre) registra 21
Contratos Prestación
Servicios Profesionales y
de Apoyo y 5 Contratos
de Compraventa y/o
Prestación de servicios.

Articulo 4 Está prohibido el pacto de remuneración para pago de
(Modificado Art. 2 servicios personales calificados con personas naturales
del Decreto 2209 1 y jurídicas, encaminadas a la prestación de servicios en
de 1998, forma continua para asuntos propios de la respectiva
modificado por el entidad, por valor mensual superior a la remuneración
art. 1 del Decreto total mensual establecida para el jefe de la entidad.
2785 de 2011)
	

Parágrafo. Se entiende por remuneración total mensual
ARTICULO	 40, de! jefe de la entidad, la que corresponda a éste en
compilado en el cada uno de dichos períodos, sin que en ningún caso
artículo 2.8.4.4.6 puedan tenerse en consideración 	 os factores
del Decreto único prestacionales.
Reglamentario
1068 de 2015

1111 ^
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rkJii--5La 	 S U& werseefltiaad ej: wt el
Artículo	 cuando ;o ExTá •ioi de P!aP2	 para periodo evak;aco cumple
com pUado en e	 atender 12ms. ctMdsces erjue:aia., r este caso, con lo normado
artíci;k 2.8,44.71 debermcth;arse	 rccwacU5n. orec; esudo de as
de' Dentro Unco vacar te -sç	 o1e ' = U-arta re ry'-
Recamen.taño
1068 de 2015

iAtiCMØ 5	 .ESá z?óhibda a celebración de contratos d2 publicidad 1 La entidad 	 durante el
(Modiflcado r 1 mr crcc	 is ncursÓs de! iezon: PúbUco, con periodo evaluado cumpie
art. 3 de Dat, ece)cón	 CS COrt. ?&tOE. ce as emresas nustriaies con lo normado
22(9 ce 1992	 E y cnmerces	 F	 te	 ode tienen oc obieto .

y Des, çorneahar - n e1- sen' o'	 orp'ccnc a
e 1999;	 con jjrticuJre:.	 cc,r1snanda con o dkuesto en e!

artíck	 le este &r&to;ia c tradÓn de estos
ontrat&-: sÓc se Dr; Jirigir a,a promoción

espeçfficos a;er.es cservIcos cue okezca k enioresa
Competencia con o?rPcu2r93.

•	
.:	 .as enddades que tengao. autc'rzados en sus

presupçzç - rubre	 ura pi;riliddn deberán
redjdros en un, treinta ocr ciento (3N en e o:sente

•	
. 	 a±o. tonando como base de a •r'educciór e4 monto	 ¡

J ai de! P~Quelo e co2f1	 u'1d	 -
i Artcr, 7	 1 Sola -wrr .e	 Cci r !ns avisos ralir OnaIe5ÚUe La Lr t1d 'i e' per'cdc
Mcu[orenr.y po 'a	 En esca UL, cones c evau&3c	 etaboro
cornp'ad er, I	 ie r'avo- 4 r & C 1, entre oros	 1anto r ¡marc: s	 y	 /	 o
articuro ^t -	 corierua Cr'H sion ain0o vr rn,,o oe r,bicac'un pubcacvr'es
eley Deenete .41v ade ta manera o s' or€ ia -ma mr a stardad en e curno, erc.	 LP"	 10
Reearnent'ann:	 gasto y+a rr±dúccrqr reaHe cosc'::--

.	 .	 .	 . normado
10604de201S	 1	 -

.................................	 .	 kflearnier,tÜS.ladOs po r al

	

-ald ía 	 hcocle

----------.	 _)•_	 . 	 .

:---.. 
......?:.:• ......

1
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Articulo 9T?::r?:
(Modificado: el art.
1	 ek-- Decreto
672d:2003)

¡ ARTICULO	 9o.
<Artículo
comçjIadQ;'en i
artículo 2.8.4.5.6
del iDecreto único
Reglamenta rio 7.
108de2015:.:

Artículo 8
(Modificado por el
art.	 4	 del
Decreto. 2209 de
1998, art. 20 del
Decreto. 212 de
1996, adicionado
por ei lo del
Decreto 85 de
1999, modificado
Por los artículos
lo del Decretó
950 de 1999, lo
del Decreto 2445
de 2000;-lo del
Decreto 2465 de
2000»;y :210 dei
Decreto 3C67 de

QO6)
ARflÇU;::: 80.
compiiadq en ':ei
artíçulo•
dei Decreto :PniCQ

eglamentario

La impresión de informes, folletos o textos
institucionales se deberé hacer con observancia del
orden y prioridades establecidos en normas y directivas
presidenciales en cuanto respecta a la utilización de la
Imprenta Nacional de otras instftuciones prestatarias
de estos servicios.
En ningún caso as entidades objeto de esta
reglamentación podrán patrocinar, contratar o realizar
directamente ¡a edición, impresión o publicación de
documentos que no estén relacionados con las
funciones q ue egalmenté deben cumplir, ni contratar o
patrocinar la impresión de ediciones de lujo, ni de
impresionesi PbH&átJas, salVo cuando se trate de
cartografía -bási ca .........temática,...de las campañas
institucionales de comunicación de la U. A. E. Dirección
de IrnpuestosAduanas Nacionaies; y de las
publicacionesqUe,r qu¡eran efectuar as empresas
industriales y-comerciaíes del Estado del orden nacional
que tengan un intercambio económico frecuente con
empresas. : extranjeraso -cuyo:-desarro!io empresarial
dependa . de: 4a. : inversón extranjera» cuando Ja finalidad
de tales pibIicc1ohes sea la difusión y promoción de
las perspectivas:: eeonómicas<y posibilidades de

Daísf

- (-	 -
Les, entidades:-objeto-de iarregtilación-deeste decreto
no"-podrán en ningún cap :4( uridr expresiones de
aplauso; censura, -sofldarad2o similares, opublicitar o
promover . :la: imagen: dela: :enüdaø: o: , sus funcionarios
cOfl cargo redurós úbiiS	 r1,ll7

-	 :1.

....

La entidad en el periodo
evaluado elaboró
impresos cumpliendo con
lo normado y los
lineamientos dados por la
Alcaldía Mayor de Bogotá,
utilizando para sus
impresos y publicaciones
a la Subdirección de
Imprenta Distrital.

La entidad durante el
periodo evaluado cumple
con lo normado

•	 .I,
.L;.

...

.41



Artículo 10
Artículo
compilado en el
artículo 2.8;4.6J
del Decreto Único
Reglamentario
1, 068 de 2015.

Está prohibida la utilización de recursos públicos para La entidad	 durante el
relaciones públicas, para afiliación o Daoo de cuotas de 1

1 periodo evaluado cumple
servidores públicos a clubes sodales o para el¡ con to normado
otorgamiento y paqo de tarjetas de crédito a dciios
servidores.

Artículo 11
(Modifi cadó por él
art. 5 del Decreto
2209 de 1998)
ARTICULO11.
com pilado en el
artículo 2.8.4.62
de! Decreto Único
Reglamentario
•1068de20i5,

La entidad durante el
periodo evaluado cumple
con lo normado

Ii

T......
..,

Las entidades obieto de !a reguiación de este decreto,
no podrán co rec'ucs -públicós delebrar contratos que
tengan por ....objeto.... -el . --aiojarnieno, -aiirnención,
encaminadas E desarrollar, planear o revisar las
actividades y unciones oue normativa f funcionalmente
e competen.
Cuando se realicen reuniones con propósitos similares y
que tengan « ocurrencia n la sede de trabajo los
servicios de: :aimetación podrán adquirirse
exclusivamente:, de,,n,trrj: ,de:: las regulaciones vigentes en
materia-deiajas rnerrlores;. : .<:: : ...... 	 1

Lo-': previsto en este artículo no se aplica a los
seminarios o actividades de capacitación que de
acuerdo con las normas vigentes se deban ofrecer u
organizar y que sea necesario desarrollar con la
Dresencia de os funcionarios que permanecen a las
sedes q recionales de los organismos, entidades, entes
públicos- y personas:jurídas depraspartes del país.
En- este caso .h ordenador -h.çasto deberá dejar
constancia ' de [d icha--situación :'en forma previa a la
autorización 1 d-gasto :	 r
TaplpocQ :5e encuentran déntró - dei ámbito de
regulación -,:de- -esta—.... iispos!ciÓn .... las:- actividades
necesarias -- para: . ,.:laj: negociaci4n de pactos -y
convenciones coiectivasnio :aquellas atividades. ue se,
deben ..adelantar oprpgrarna.r cuando'-ei país sea-sede
dej-un,encuentro-ceremQnia, asamblea o reunión de
pganismos internacionales, o de grupos : de trabajo
internacioales.r-- ............:' 	 :	 -:

..............................

.-	 --:	 ---.-
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Articulo 12
(Modificado por el
art. 6 del Dec.
2209 de 1998 y
art.	 2	 del
Dec.2445	 de
2000)
ARTICULO 12.
compilado en el
artículo 2.8.4.6.3
del Decreto único
Reglamentario
1068 de 2015.

Artículo
coniPilado eh el
artículo 2.8.4.5.7
delDe&eto Único
Re' glarperario
1068'de:2015

Artidulo 14
Articulo
cniládó:.én:el
artículo 2;8.4.6.4
del Decreto único
Reglamentario
1068 de 2015

Está prohibida a realización de recepciones, fiestas,
agasajos o conmemoraciones de las entidades con
cargo a los recursos del Tesoro Público.

Está prohibido a !o:organismos, entidades, entes
públicos y entes autónomos que utilizan recursos
públicos, la impresión, suministro y utilización, con
cargo a dichos recursos, de tarjetas de Navidad,
tarjetas de presentación o tarjetas de
conmemoraciones. Se excluyen de esta restricción al
Presidente de la República y al Vicepresidente de la
República.
Los organismos, entidades, entes públicos y entes
autónomos sujetos a esta reglamentación deberán, a
través del área administrativa correspondiente, contar
con controles para llamadas internacionales, nacionales
y a líneas celulares.
Los jefes dé cada área, a los cuales se asignarán
teléfonos con código, serán responsables del
conocimiento de Dichos códigos y, consecuentemente,
de evitar el uso de teléfonos cori código para fines
personales por parte de los funcionarios de las
racnarFinc ,1ononrlznri2c .	 -

La entidad en el tercer
trimestre del año en
curso, no realizó fiestas,
agasajos o
conmemoraciones, con
cargo a recursos de la
Fundación, ni se tienen
proyectadas actividades
de esta naturaleza, de
acuerdo a los decretos
1737, 2209 y al artículo 2
del decreto 2445 del
2000 y a las Directrices
dadas por la Alcaldía
Mayor de Bogotá en esta
materia.
La entidad durante el
periodo evaluado cumple
con lo normado

La entidad cuenta con
planes de telefonía fija
ilimitada para el nivel
local, estos planes no
están habilitados para la
realización de llamadas a
destinos internacionales.

.1

E

r.:



Articulo 15
(Art. 15 Decreto
1737 de 1998,
modificado y
adicionado por los
artículos 70 del
Decreto 2209 de
1998; lo del
Decreto 2316 de
1998; 30 del
Decreto 2445 de
2000,	 lo del
Decreto 134 de
2001; lo del
Decreto 644 de
2001 T lo del
Decreto 3668 de
2006; •. lo : de!
Decreto 4561 de
2006;:: 10: de los
Decretos --- i -. :966;
1440 1 y- 2045 de
20.072:: la del
Decreto 4863 de
2009y. e¡, art' ículo
lo- :del :Perçto
1.5098, -de, .-2O11
adicionado. en : el
literal,- E»;.. del
parágrafo4 por, el
Art. 1: del ecreto
Ide 2013)

ARTICULO-, 15
compilado-Ten «el
artículo 2.8.4.6:5
del : Decrçto Unico
Reglrnentarip
1068 de 2015

Control, evMuadón y mejora

Informe de Seguimiento y/o EValuación

Se podrán asignar teléfonos celulares con cargo a los
recursos del Tesoro Público exclusivamente a los
siguientes servidores. (...) Directores y Subdirectores,
( ... ) así corno los Secretarios Generales de dichas
entidades (...) La Umitación del presente artículo
comprende únicamente el suministro de los equipos
terminales y el pago de servicio por concepto de
comunicaciones de voz móvil, denominado en el
presente título indistintamente corno celulares.
Las entidades a las que se encuentran vinculados los
servidores públicos a quienes les apflca el presente
título podrán, con cargo a su presupuesto de servicios,
asignar a sus ern pleados planes de datos o de acceso a
Internet móvil, para lo -cuai di interior de la entidad se
deberán definir las condiciones para la asignación. Los
planes asumidos por laentidad deberán ser de aquellos
que no permitán córisumos superiores a los contratados
por la entidad, denominados comúnmente como planes
controlados o cerrados.
En todo caso,: los . desti.natarios del servicio, salvo las
personas que pueden ser beneficiarias de un servicio
celular , en -los términos del presente --artículo, deberán
tener contraado por sucuente .. el-servicio móvil --de voz
y , asumir -  integralmene- su- costo.- De -igual manera,
deberán: proporcionar- el -equipo-terminal- que- permita el
uso del-servicio de l datos. --,-- .......... ...-
El director de la entidad :responsable deberá -adoptar las
medidas -necesarias- parifi (1) Verificar -que los-, planes
autorizados --a: sus- --fúncionarlos-':np-i sean ,-cedidos- o
trañsfedos por: estos-a-persorral:pjeno:a la misma. (U)
Verificar cuando ;menossemestralmente - el --uso -_quese
está: dando alr servicio..{iii) Verificar que una -vez
finalizada la- relación: -iaboraL el proveedordel servicio
de- comunicaciones -con 'eh cual-' -tiene :'contratado el
servicio, --suspeflØa.:su -prestación.

Formato en prueba
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La entidad administra y
controla las líneas
celulares asignadas a la
Directora y Subdirectores
y Gerente con planes
corporativos	 cerrados
que no superan los topes
autorizados en las
normatividad vigente y
lineamientos dados por
la Alcaldía Mayor.
En el periodo evaluado la
Entidad adquirió una
central telefónica IP, que
optimiza - las
comunicaciones entre las
3 sedes institucionales,
que entraron a operar a
partir de junio de 2016.

::	 ......H	 .v-..:T.'::	 --:	 .------
----------------------

:	 r ------------------.	 ------------------
------.

...
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Articulo 17
(Modificado por el
art. 8 de[ Decreto
2209 de 1998,
adicionado por el 1
art 2 dei Decreto
2316 de 1998,
modificado por el
art. 4, Decreto 1
2445 de 2000,
adicionado por
art. 2 Decreto
134 de 2001 y
modificado por el
art lo del decreto
644 de - 2002)
ARTICULO 17.
compjladoç en, el
artículo 2:8.4;6.6
de¡ Decreto Único
Reglamentario
1068 da20i5

Se podrán asignar vehículos de uso oficial con cargo a La entidad cuenta con
os recursos del Tesoro Público exclusivamente a los dos vehículos para uso
siguientes servidores: ( ... ) directores y subdirectores, Institucional. Al respecto
presidentes y vicepresidentes de establecimientos la Fundación expidió la
públicos, unidades administrativas especiales Resolución No 047 de
empresas industriales y comerciales del Estado, así Febrero del 2014, "Por
como a os secretarios generales de dichas
entidades;C..) medio del cual se
Parágrafo 1 0 . En el evento de existir primas o reglamenta	 la
préstamos económicos para adquisición de vehículo en administración y el uso
los organismos antes señalados, la asignación de adecuado	 de	 los
vehículos se ui4etará a las normas vigentes que regulan vehículos de propiedad
tales primas  préstamos. (...) 	 .	 .	 de la Fundación Gilberto

IAlzateAvendaflo"

»1.

•1
•	 );''

.	 • .	 .......

.lr.
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Articulo 18	 En los órganos, organismos, 
entes y entidades La entidad	 durante el

(Inciso	 1 enumeradas en ci artículo anterior no se podrá segundo trimestre de
derogado por el aumentar el número de vehículos existente al momento 2016, no incremento su
Decreto 2710 de de la entrada en vigencia de este decreto, salvo parque automotor	 de
2014, artículo 41, expresa autorización del Director General de uso institucional
literal A, numeral Presupuesto Nacional. La reposición o cambio de los
2.1)	 vehículos existentes a un costo mayor, deberá también
ARTICULO	 18 contar con dicha autorización.
compilado en el En los órganos, organismos, entes y entidades
artículo 2.8.4.6.7 enumeradas en el artículo anterior se constituirá un
de! Decreto Unico 1 grupo	 de	 vehkulo	 operativos	 administrado
Reglamentario	 i directamente por la dependencia administrativa que
1068 de 2015 tenga a su ta-rgo Fas actividades en materia de

transporte; Su -utilizaciónse hará de manera exclusiva y
precisa para atender necesidades ocasionales e
indispensables propias de las funciones de cada órgano

•	 yen

:-	 Ningún caso se podrá destinar uno o más vehículos al
uso ---habitual y permanente . de --un : servidor público

• •-- :: :r .1 -:	 distintos de -los mencionados en el artículo anterior.
Será- responsabi l idad -de los Secretarios Generales, o

•	 -:.	 •-- quienes: hagan sus -veces:-observar el cabal
cumplimiento de esta disposición.;De igual modo, será
responsabilidad de :cada conductor de vehículo, de
acuerdo cón- las -obligaciones-dç todo , servidor público,
poner en :conocimiento de -aquél la utilización de
vehículos operativos no ajustada a estos parámetros.
--	 'e	 •••	 -

Articulo:*9: ; Dentro de: -lps- dos: meses siguientes a la vigencia del La entidad cuenta con
presente decretp ;ios: -Secretados Generales de los dos vehículos para uso
órganos, organismos;: entes -y: entidades enumeradas en institucional y no hay
el artículo: -primero;. O: quienes hagan sus veces, sobrantes en cuanto a
elaborarán unestudio detallado sobre el número de vehículos se refiere.
vehícUlos sobranesuna vez-cubiertas- ls necesidades
de-protección y operativas; de cada entidad. El estudio
Contemplará,- de acuerdo : con-el número de vehículos
sobtantes;.-Las: posibilidades - de traspaso a otras
entidades y: -la- venta o remate de-- :los vehículos; el
programa se deberá poner eh práctica una vez sea
aprobado por el respectivo representante legal. 

-- -
	 -



lth

I Control evaluación y mejora 	 Z&iigo	 Formato en prueba

trDocumento.. informe de Seguimiento y/o 1-Valuación

E&ha1de Paginas:4	 Página 20 de 20aprouacIon.-   

Articulo 20	 1 No se podrán iniciar trámites de licitación, La entidad	 durante el
(Art.	 10	del contrataciones directas o celebración de contratos, cuyo periodo evaluado cumple
Dec. 1202 de 1999 objeto sea la realización de cualquier trabajo material con lo normado
lo adiciona)	 sobre bienes inmuebles, que implique mejoras útiles o
ARTICULO 20. suntuarias, tales como el embellecimiento, la
compilado en el ornamentación o la instalación o adecuación de
artículo 2.8.4.3.4 acabados estéticos.
del Decreto Único En consecuencia sólo se podrán adelantar trámites de
Reglamentario	 licitación y contrataciones para la realización de
1068 de 2015 trabajos materiales sobre bienes inmuebles, cuando el

contrato constituya una mejora necesaria para
mantenerla estructura física de dichos bienes.
Parágrafo. Él Ministerio de Relaciones Exteriores
quedará exento de la -aplicación del presente artículo,
cuando se trate de la realización de obras que tiendan a
la conservación, mantenimiento y/o adecuación de los

...áIénes de estado y de las oficinas, ya sea que se trate
•	 de inmuebles Øe propiedad del Fondo Rotatorio del

y-

	

	 :Ministerio- de Relaciones Exteriores • de inmuebles
tornados enarrendamiento.,
Así mismo, quedará .: exento de Ja aplicación del
presente artículo, cuando se-trate-de-obras que tiendan
a la conservación, mantenimiento y/o adecuación de los
bienes inrnuebles:itomados en arrendamiento para el

.... funcioflamientod& las: :oftcinasy residencias asignadas
a las -diferentes Misiones Diplomáticas y Oficinas
Consularesde Colombia en el exterior.

Artículo 21	 Sólo se:podrán.ir)iciar trámites, para la contratación o La entidad 	 durante el
(Modificado por el renovación de con, tratos 	 -mantenimiento periodo evaluado cumple
art. 9 Dec. 2209 oreparacíón de. bienes rnueblay para ia adquisición de con lo normado. Se
de 1998.)	 bienes: inmuebles -cuando él- Secretario General, ° suscribió 	 el	 contrato
ARTICULO	 21. quiçp':haga-:susjeces deterrnine en forma- motivada FUGA-PMC-028-2016 de
com pilado en el que--la- contratación -.es-:indispensable -para el normal Compraventa	 para	 el
artículo 2.8.4.3.5 funcionamiento: de • la: entidad -o para -la prestación de Suministro e instalación
del Decreto único los serviciosa sucarço.: ........... de divisiones, puertas,Reglamentario 
1068 de 2015.	 -.	 ...--:	 espejos	 y	 aire

-. ..-. - ....-	 acondicionado mini Splir,
.	 -	 -- --	 ---	 . -	 para la adecuación física

-	 .-.	 -	 de las sedes principal y

	

- .- ...-	 casa	 amarilla	 de	 la
Fundación	 Gilberto

1	 Alzate

1
	

- ...........-	 .• •



Decreto 26 de Cuando se provean vacantes de personal se requerirá La entidad durante el
1998. Artículo de la certificación de disponibilidad suficiente de periodo evaluado cumple
2.	 recursos por todos los conceptos en ej presupuesto de con lo normado

la vigencia fiscal del respectivo año

Decreto 26 de La autorización de horas extras y comisiones sólo se La entidad 	 durante el
1998. Artículo hará cuando así lo im pongan las necesidades reales e periodo evaluado cumple
4.	 imprescindibles de los órganos públicos, de con lo normado.	 Las

conformidad con as normas legales vigentes, 	 horas extras solamente
•	 .	 se	 encuentran•	

autorizadas para técnicos
•	 .	 y auxiliar operativo, de

acuerdo	 a	 los 1
lineamientos dados en el
Acuerdo 3 del 2005 de
Junta Directiva.

Decreto :::26 de Los Servidores Públicos que por razón de las labores de La entidad 	 durante el
1998. Artículo su:cargo deban :trasladarsefuera de su sede no podrán periodo evaluado cumple
15.	 hacerlo con vehículos de ésta; salvo cuando se trate de con lo normado. La

localidades cercanas y resulte económico 	 .Oficina	 de	 Recursos
---No - habrá ugar: a la prohibición anterior cuyo Humanos informa ningún

desplaza m kintor tenga por, Ictijeto visitar obra para cuya Servidor Público se ha
inspección se requiera el uso continuo del Vehículo	 desplazado	 fuera	 de

Bogotá en los carros de la
Fundación.

\ Q 1	
altylfix- U311

YOLANDAHERRERAVELOZA
Jefe oficina Control Interno •

Elaboró y Proyectó: AlbaCristiha Rojas -PcIc
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