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Bogota D.C, miércoles 10 de mayo de 2017

PARA:

DE:

Monica Maria Ramirez Hartman

Oficina de Control Interno

ASUNTO: Informe Seguimiento Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano — Mapa de Riesgos de Corrupcion, e Informe Seguimiento
Implementaciénly Sostenibilidad Ley de Transparencia. Periodo: Enero a Abril de

2017

Respetadas Docéoras:

De acuerdo a lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley 1474 del 2011 "Estatuto
Anticorrupcién", se anexa seguimiento correspondiente al primer cuatrimestre del
ano, (Enero-Abril del 2017), del 1) Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano

— Mapa de Riesgos de Corrupgon, 2) Informe de Sequimiento Implementacion y

Sostenibilidad de la Ley de Transparencia. _

1)

2)

De acuerdo a las Guias del Departamento Administrativo de la Funcién
Publica — DAFP “Estrategias para la Construccion del Plan Anticorrupcion y
de Atencion al ciudadano” y la Guia para la gestion del Riesgo de Corrupcion
20157 le corresponde a la Oficina de Planeacién o quien haga sus veces
liderar su elaboracién y su consolidacién; para tal efecto, es importante
tener en cuenta las recomendaciones correspondientes a los seguimientos
realizadog; por la Oficina de Control Interno.

Se remite igualmente el Seguimiento de la Ley 1712 del 2014, "Por medio
de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la
Informacion", Decreto 103 de 2015 y Resolucién Ministerio-TIC 3564 de
2015, que hacen parte del quinto (5) componente Plan Anticorrupcion,
"Mecanismos para la_Transparencia y el Acceso a la Informacion Publica”

para que se garantice la implementacion y sostenibilidad de las normas que -
regulan la publicacién: y divulgacion de la informacion en la web

institucional.
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3) Se recuerda que la Procuraduria General de la Nacién y la Veeduria Distrital
realizan seguimiento del Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano.
Es importante que los responsables de los planes evaluados, realicen el respectivo
andlisis sobre la verificacion realizada por esta Oficina y establezcan las respectivas
acciones de mejora, con el acompafiamiento de la Oficina de Planeacion-
Coordinacién del SIG. :

De acuerdo con lo establecido en la Ley 1712 de 2014, Arts. 9, litd) y 11, lit e),

informe sera p‘ublicado en la pagina web institucional, ruta Transparencia -
Informes de Control Interno.

Coydjalm nte, (Aé {
uOm\_ s

Yo an? Herrera Veloza
Jefe Oficina Control Interno

c/c. Sonia Cérdoba-Asesora de Planeacion
Maria Cecilia Quiasua - Subdirectora Administrativa.
Margarita Diaz - Subdirectora Operativa
Pilar Avila Reyes — Jefe Oficina Juridica
Gina Agudelo — Gerente de Produccion
Jenny Peifia Duran - Profesional SIG
Comité de Coor“dinacién de Control Internc

Anexo: (42 ) folios —~ Informes y Anexos

Proyecté: Alba Cristina Rojas, P.C.I1.C /{/
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Proceso: Control, evaluacién y mejora Cédigo: CEM-FT-17
(w B o . . |
e J.’.» Documento: |Informe de Evaluacién y/0 Seguimiento Versién: 1.
Fecha de . ‘
aprobacién: 23 de enero de 2017 Paginas: 1de 4

NOMBRE DEL INFORME:

Informe Seguimiento Implementacion y Sostenibilidad Ley de
Transparencia ‘

FECHA:

10may2017.

DEPENDENCIA, PROCESO,
PROCEDIMIENTO Y/O
ACTIVIDAD: !

Todas las areas y procesos institucionales, con el liderazgo de
la Oficina de Planeacion — Sistema Integrado de Gestion

LIDER DEL PROCESO:

Sonia Cérdoba — Jefe Planeacion

RESPONSABLE OPERATIVO:

Jenny Pefia Duran - Profesional SIG

OBJETIVO DE EVALUACION:

Verificar el cumplimiento de lo dispuesto en Ley 1712 de
2014, Decreto 103 de 2015 y Resolucion MinTIC 3564 de |
2015

ALCANCE:

Enero a Abril de 2017

NORMATIVIDAD APLICABLE:

Ley 1712 de 2014

Resolucién 3564 de 2015 Estrategia Gobierno en Linea

Decreto Reglamentario 1081 de 2015, Libro 2, parte 1, Titulo 1

Decreto 103 de 2015

Circular 009 4abr2016 de la Direccion Distrital de Desarrollo
Institucional — Alcaldia Mayor de Bogota

| ACTIVIDADES REALIZADAS

Notificacién del Segunmnento
Solicitud de informacién al responsable operativo del monitoreo
Verificacion informacion publicada en pagina web
(http://www.fgaa.gov. coltransparencia-y-acceso-la-informacion-publica )
Analisis de la informacién, normatividad y aplicacion de “Matriz Implementacion Ley de
Transparencia” disponible mediante Circular 009 4abr2016 de la Direccion Distrital de
Desarrollo  Institucional - Alcaldia Mayor de Bogota y pag. web
http://transparenciabogota.gov.co/lineamientos/) ;
Generacién, divulgacion y publicacion del informe

| ' !

institucional
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Proceso‘?:' Control, evaluacién y mejora Cadigo: CEM-FTL17
A v ; :
Cq 3;)_”_‘ ’Documénto: Informe de Evaluacién y/o Seguimiento Versién: 1 ;
Fecha de I ;
_aprobaa n: 23 de enero de 2017 Péginas: 2de ?
[ C
, |
“RESULTADOS GENERALES:

Para la evaluacién de este actividad y determinar el nivel de implementacion de la IeyI de
Transparenua ( Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 y Resolucién MinTIC 3564 de 201 5)’ la
oficina de Control Interno verificd la totalidad de los items (158) definidos en ia “Matriz de
Cumplimiento y Sostenibilidad de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 y Resolucion MinTIC
3564 de 2015", agrupados en 81 evaluaciones, y de acuerdo a los siguientes cinco (5) criterios'i

1. Estructuracion y organizacion de Ia informacién de acuerdo a las Categoriag y
Subcategorias definidas en la Resolucion MinTIC 3564 de 2015 S

2. Coherencia de las categorias, subcategorias y los subtitulos publicados o

3. Coherencia de lcs vinculos entre los subtitulos publicados , los contenidos y documentos
enlazados ‘

4. Estado de actuahzacn&n de la informacién — documentos publicados a abril de 2017

5. Presentacion de los documentos publicados con imagen institucional, vinculacién al Sistema
Integrado de Gestion (nombre del documento, cddigo, version, control de cambios, fecha de
aprobacion, nombre, cargo y firma de quien elabor6 y aprob0). _

Los resultados genelales indican una mejora sustancial del 95% en el primer criterio, sbbre la
Estructuracion vy organlzaCIén de la informacién de conformidad con las Categorias y
Subcategoria defi n|d|as en la Resolucion MinTIC 3564 de 2015 ‘
En cuanto a la los c|r|ter|os 2, 3, 4 y 5 se observa un cumplimiento del 86%. * Ver informacion
detallada en “Anexo 1:Matriz de Cumplimiento y Sostenibilidad de la Ley 1712 de 2014, Decreto l103

de 2015 y Resolucién MinTIC 3564 de 2015”, ccmo se relaciona a continuacion:

PROMEDIO TOTAL DE CUMPUMIENTO: 86%
z , :

CANTIDAD ITEMS EVALUADOS

81

ITEMS CUMPLIDOS

33

CRITERIO DE VALORACION

PORCENTUAL ITEMS CON CUMPLIMIENTO PARCIAL

3

42

ITEMS SIN CUMPLIR

El informe de seguimiento a Abril de 2017 , fue nublicado en la pagina web institucional en el.

siguiente documento::

.
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Proceso: - Control, evaluacién y mejora Cddigo: CEM-FTg-v1‘7

i
!

Documento: | Informe de Evaluacion y/o Seguimiento Version: 1
Fecha de —
aprabadién: 23 de enero de 2017 Péginas: 3de4

- Seguimiento Implementacion y Sostenibilidad Transparencia Ley 1712/2014 y otras Abril 30
de 2017 (http://fuga.gov.colinformes-de-control-interno-de-2017)

Los informes, fueron radicados a la Direccién Institucional el 10may2017 con radicado No. -
201~ )] 00(Y- @ ., y divulgados mediante correo electronico y socializados en Cornité
Directivo : ' : -

RECOMENDACIONES:

(

{

- Reajustar la informacién atendiendo las recomendaciones puntualizadas en esta matnz por
categoria y subcategoria , garantizando la coherencia entre lo publicado con la normado en la
Resolucién MinTIC 3564 de 2015 - Estandares para la publicacién y divulgacion de la mformacubn y
la estructura de la “Matriz de Cumplimiento y Sostenibilidad de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de
2015 y Resolucion MinTIC 3564 de 2015, Co

- Autocontrolar la informacién publicada, para garantizar la implementacion y sostenibilidad de la
ley de Transparencia. ! .

i,
-Publicar la informacién de forma rutinaria y permanente, con el fin de garantizar el pnnmplo dela
divulgacién proactiva establecido en la Ley de Transparencia 1712 de 2014 y Circular 009/2016 de
la Alcaldia Mayor de Bogota. Fo

* Ver informacion deti_llada en" !

l; jpm,. Léta-
ORIGINMADO 0 3

YOLANDA HERRERA VELOZA .
AUDITOR LIDER (firma) -

M@S .
IGINAL FIRMADO POR . ’ .

ALBA CRISTINA ROJAS
AUDITOR :firma)
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Anexo 1

1 B

Matriz de Cumpllm:ento y Sostenibilidad de la Ley 1712 de 2014,,
Decreto 103 de 2015 ¥ Resolucién MinTIC 3564 de 2015"

$



Matrl da Crimplmient-V_3 Lay + Dec + Res 18.03.2015

T

tdad o Loy 173282 2004, Docreso 105 de 2018y

Sujetos

obllgados Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017

S {No N/A :‘l;lzl:l‘-l) OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION » RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO

3 i’_v -3 i i Y 7 3
Seccién particular en ia pagina de inicio del sitio web del Botén d L Botén Transp: la, titulo (Transparencia y acceso a ia informacién plblica) pubiicado en Seccién |NA Sstenas,
1 |sujeto obiigado, denominada iiteralmente “Transparencia y n ce X X x ! 100% |TRANSPARENCIA (http://fuga.gov.co/transparencia-y-acceso-ia-informacion-pubiica)

transparencia Inférmatic
acceso a Informacién pubiica” P 103, 0TI

Publicacién de la Informacién en la categorfa y subcategorfa definida en la Res MinTIC 3564/2015 [RECOMENDACION: Servicio al
(Botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la informacién” categorfa Mecanismos de Contacto del |- Corregir pie de pagina doble texto (FUGA, sede principal) Cﬁxdadano
: B . ' sujeto obiigado, subcategoria Mecanismos para la atencién al ciudadano y en ei pie de pdgina Tk
é : ijosﬂsic'o; v ) | :;indpam blicad de pé b: (h //fu / !
pac I pacios fisicos, publicados en pla e p: glna wel ttp ga.gov. t: P ia-y-acceso
fdestnadospa el [Pesdestncion| |y | el e e 2 webe itk gl IS _ — 1~

contacto con la ?ntidad. | Adicionaimente en Canales de atencién - Formulario de contacto (http://fuga.gov.co/formulario-de- ] ’
i contacto)

N
N

i ‘5%%)

. Publicacién de la inf i6n en la categorfa y subcategorfa definida en la Res MinTIC |NA . Sepviclo al
T 3564/2015(Botén “Transparencia y Derecho de Acceso a ia informacién” categorfa Mecanismos Ciudadans

d+V10e Contacto dei sujeto obiigado., subcategorfa Mecanismos para ia atencién al ciudadano y en el

R pie de pégina principal”)

| Teléfonos fijos y méviles, ) Teléfonos fijos incluyen el indicath i e internacional, en el formato (57+Ndmero dei éma

lfneas gratuitas y fax, . respectiva) pubiicados en p[de de pégina web: (http//fuga gov.co/transpar

incluyendo ef Indicativo - informacion-publica)

nacional 8. pmndonal x 100% {Adicionaimente en Canales de atencién - Formulario de contacto (http://fuga.gov. co/formulado—de-

. enel formatﬁ contacto)

1. {57+Namero del drea http://fuga.gov.co/punto-de ion-y-def del-ciudadano

’ respactiva). http://fuga.gov.co/formulario-de-contacto

4

Publicacién de la Informacién en la categorfa y subcategorfa definida en la Res MiInTIC 3564/2015 [NA Servicio al
{Botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién®, categorfa Mecanismos de Contacto del - - I . . Ciudadano
sujeto obligado, subcategorfa Mecanismos para ia atencién al ciudadano y en el pie de pigina ‘
principal”)

Correo electrdnico i I (; ionalciudadano@fuga.gov.co) en pié de pigina web
(http://fuga.gov.co/transp y-acceso-la-informacion-publica) y adicionalmente en :

http://fuga.gov.co/punto-d fon-y-defe dei-ciudad

Mecanismos

11, paraia

Correc electrénico licad
institucional.

bl

Publicacién de la infk i6n en la categorfa y subcategoria definida en la Res MiInTIC 3564/2015 |NA Servicio af
(Botén "Transparencla y Derecho de Acceso a la Informacién” subcategorfa Mecanismos para la Ciudadano
atencién ai ciudadano y en ei pie de pdgina principal”) o
v : i Correo fisico y cédigo postal C&d. Postai 111711 publicado en las tres sedes administrativas, publicado
) Direccién de en el pie de pigina web (http://fuga.gov.co/transp i {a-informacion-publica) y
5 d |Correo fisico o pastal. correspondencia, X x| x 100% |adicionaimente en Canales de Atencién - Formulario de contacto (http://fuga.gov.co/formulario-de-
, contacto)

p—.

<
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Matri2 de Cumplimientn-V_3 Ley + Dec + Res 18.03.2018

Fecha:

O5-mery-17

&m;muwmvwluu*gmma«ana,o-«mxoadcmnmmmmd.

Categorfa de Informacién

Explicacién

N
mat

Sujetos
obligados

)

PARA EL SUJETO OBUGADO: £n botén de “Transparencia y Derecho de Acceso & fa Informacidn” v en e pie de pdgina principal”

ciudadano} y no a los horarios y dfas de atencién al publico en cada una de las tms sedes como lo
establece la subcategoria Ver eniace (http://fuga.gov.co/p
cludadano?_ga=2.38055011.1788210022.1493740026-1338108364.1493241235)

nto-di dofe del

-ael-

%
| SI [No; N/A S::::‘g OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
- No se evidencia pubiicacién dei Link al formuiario eiectrénico de PQRSyD (SDQS) en el Botén |RECOMENDACION:
K "Transparencia y Derecho de Acceso a ia informacién”, ria M de C del sujeto |- Pubiicar en esta categoria y subcategoria, Link ai formulario eiectrénico de solicitudes, peticiones, Informétic
: biigado, sub parala i6n al ciudadano como tampoco en el  pie de pagina [quejas, reciamos y denuncias. (SDQS) aoTIC
o principai”, como Io estabie ce ia goria y sub i pondi g
e |solictudes, peticiones, (C::r ‘:;::‘:io) X X X 20%
quejas, reclamosy 8 )
denuncias,
A ETepIs Y G i
Publicacién de la informacién en ia ria y sub ria definida en la Res MinTIC 3564/2015 Servicio al
(Botdn "Transparencia y Derecho de Acceso ala lnformaciéri" i de C del |RECOMENDACION: Ciudadano
sujeto obligado, sub fa Locali; 1 Fisica y en el pie de pagina principal”) - Corregir pie de pagina doble texto de (FUGA, sede principai)
Ub én del sujeto obiigado publicado en pie de péagina ( Locali én Fisica - Ub 6n sedes,
dependencias y horarios) (http://fuga.gov.co/punto-d defe dei-ciudadano)
fUblcacién del sy ph dela rei "
< 2:“::30 fete, “r::c'!:%n ncipal X 1 x paal 95% | Adicionalmente en el botén CONTACTO (http://fuga.gov. co/fonnulario—dmntacto)
[ - i B : Publicacién de la ubicacién de las tres sedes en el ple de pigina .pfinclpal como lo defan la Res |RECOMENDACION: rvicio al
i MinTIC 3564/2015 . 1 Corregir pie de pagina doble texto de (FUGA, sede principal) Ciudadana
Direcciones de Igualmente se publica en el botén "Transparericia y Derecho de Acceso a la informacién” en la |2 Ajustar en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” el "vinculo® ubicado
cada una de sus categoria Mecanismos de C cto dei sujeto obiigad: {a "Localizacién Fisica" un subtitulo |en el subtituio "Locallzacién Fisica™ con" texto" Ubicacién sedes, d dencias y horarios, ala
T “ .. sades, dreas, con el texto " Ubicacién sedes, dependencias y horarios”,. Ubicacién Fisica de ias sedes como io blece la subcate con las direcci de cada una de |
TUbieacién Feléa de ' ""”Hdwishms, sus sedes...(incluyendo ciudad y departamento de ubicacién).
« isades, tnai, reglonales, | departartientos y/o ¢ «® X parci 90% |Al respecto se observa que ei vinculo direcciona a un contenido diferente ( Punto de Atencién y
' " : < al Defensor ai ciudadano) y no a la Ubicacién Fisica de las sedes como lo estabiece la subcategoria
etc. regionales Y egoria .
{incluyendo ciudad {http://fuga.gov.co/punto-de-atencion-y-defensor-del- — oo . .
ciudadano?_ga=2.216440661.2134746165.1493741512-1338108364.1493241235)
Localizacién 9,
fisica, lit. - — "
rsales o a), Publicacién de los horarios y¥ dias de atencién al publico en cada una de las tres sedes ubicada enla Sarvicio al
categoria y subcategoria dei pfe de pagina principal como lo define la Res MinTIC 3564/2015 . RECOMENDACION: Chudada,
reglonales, Leay: racana
12 torariosy v 1 Ajustar en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a ia Informacién” el "vinculo™ ubicado S
dias de o Igualmsnte se publican en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a ia informacién® en la |en e! subtitulo "Localizacién Fisica™ con" texto" Ubicacién sedes, d dencias y horarios, a los
atencién al de fa "Localizaclén Fisica” un subtituio con el texto " Ubicacién sedes, dependencias y |horarios y dlas de atencién al publico en cada una de las tres sedes, como lo establece la
bt 201 horarios” subcategoria
) 4
. iHoratios y dfas de X X X 90% |Se observa que el vinculo direcciona a un contenido diferente { Punto de Atencién y Defensor al
atencién al pablico,
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Matrtz da Cumplimiento-V._3 Ley + Dec « Res 18.03.2018

Fecha: {os-may1? . . i .
. - Aowxs ! v o 1o Loy 1712 de 2014, Decrat 103 & ¥ 3564 de 2015 .
N . i
Categorfa de Informacién Explicacién | o oi':l’::‘;: s Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017 L ‘ Plas
Hem ; ; o 8 St [No N/A CumMpPL OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
= A MIENTO .
. Publicacién del enlace a los datos de contacto de las sedes, mediante correo electrénico de |RECOMENOACION:
atencionalciudadano@fuga.gov.co, publicado en el ple de pagina principal. 1 Ajustar en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” el "vinculo" ubicado {Ciudadano
5 en el subtitulo "Localizacién Fisica” con" texto” Ubicacién sedes, dependencias y horarios, |
8 Se observa enlace en el botén "Transparencia y Oerecho de Acceso a la Informacién” en la lincluyendo un enlace ai correo electrénico de contacto de la entidad, como lo establece la
A Directorio con los b rfa "Localizacién Fisica” subtitulo con el texto " Ubicacién sedes, dependencias y horarios”, | categorfa y subcategorfa
8 o datos de contacto no obstante el vinculo direcciona a un contenido diferente { Punto de Atencién y Oefensor al
5 Enface 2 Jos datos de de las sucursales - iudadano) ubicado en una sub diferente (Mecani parala i6n al ciudadano)
10 : = Jcontacta de las - T pa 90% . { http://fuga.gov.co/punto-d y-defi del e
8 . imeatee o regional al — - iudadano?_ga=2.216440661-2134746165.1493741512-1338108364.1493241235) - - — - - i
=
" slectrénicos.
5L Publicacién dei correo electrénico para notificaciones judiciales en botén "Transparencia y Derecho de |NA Are L
Disponibla en Ia saccidn . " Acceso a la informacién®, en la categorfa M i de C del sujeto obligado y sub fa Judicial
11 E - I far de o X X 100% |, en la  subcategorfa "Correo  electrénico para  notificaciones  judiciales"
transparencia. (http://fuga.gov.co/ p ia-y-a la-inf ion-publica)
- Publicacién del correo electrénico para notificaciones judiciales en el pié de pagina principal como lo [NA -
establece la categoria y subcategorfa
. 4 ) .
12 X 100% {http://fuga.gov.co/ parencia-y-acceso-la-informacion-p )
] ) lit. - a :
’ Correo ) ) Publicacién del correo electrénico para notificacl judiciales en el botén "Transparencia y Derecho {NA ’ . * tArea
electrénico Ley de Acceso a la Informacién”, en la categorfa Mecanismos de Contacto del sujeto obligado y . Sudiciat
(] 13 jpara Disponible an la seccién 7 b rfa, en la subcategorfa "M i para ia 6n al ciudadano™ , subtitulo "Punto de
13 : notificaclone ] . ida atanciénala . i X 100% | avencisn y Def del Ciudadano” (http://fuga.gov.co/punto-d lon-y-def del-ciudadano) e - e = _
% judiciales icludadanfs,
Se envlfa mail de prueba el 2may2017 se recibe acuse automdtico de recibido a satisfaccién con |NA Area
informacién "Hemos recibido su cor , le daremos tramite lo mas pronto posible. Hudicial
: Para cualquier informacién se puede comunicar a la linea 4320410
Con acuse de recibido al R F Gracias..”
14 - mnitamedeiorm‘a : X 100%
automi
Publicacién del documento "Polftica de seguridad de la informacién” en el botén "Transparencia y RECOMENDACION: Slstermas,
Derecho de Acceso a la Informacién” , en la categoria Mecanismos de Contacto del sujeto obligado, 1- Si bien se realizd la publicacién en la web e intranet de la "Politica de Proteccién de datos”, se  finformétie
. . en la subcategorfa "Politicas de seguridad de {a informacién”, como se relaciona a continuacién: recomienda bl un i periddico de icaciény lizacién de los actos 20TIC
g f - - Subtftulo "Pollticas de Seguridad de la informacién" con vinculo a documento GTI-POL-01 versién 1  |administrativos en los que se blece ™ C fe el Ido de la p Resoluclén a Tk y
' con fecha del 13feb2017. todos los servidores ptblicos y contratistas de la Fundaclén Gllberto Alzate Avendafio * como lo h
(http://fuga.gov.co/sites/default/files/politicas_de_seguridad_de_la_informacion_13022017.pdf) . establece el Art. 6de la Resoiucién interna 245 del 13nov2015
Se observa que ef documento en su contenido no incluye el "Control de Cambios" 2 - Teniendo en cuenta el documento " Pollticas de seguridad de la informacién® publicado en la
Eniace que dirfja a las - Subtitulo "Proteccién de Datos Personales" con vinculo a documento Resolucién Interna 245 del web y aprobado con cédigo GTI-POL-01 versién 1 del 13feb2017 recomendamos lo siguiente:
Polfticas de ; polfﬂ:::sdo s’sguﬂdad de Pﬂhl:asda 13nov2015 "Por la cual se adopta la Polltica de P! i6n de Datos P les de la FUGA™ - |nc|uire| cuadro de control de cambios" blecido en ei "Procedimi Control de
" | seguridad L) eg outllzar {, : [ ™ = |(nttp://fuga.gov.cofsites/default/files/resolucion_245_de_2015_politica_prateccion_datos_p les Docuentos" del SIG de ia FUGA : o : - e
defa delascondiclonesde | faguiatéenicade | o .pdf) - Revisar la coh fa del d to con la Resolucién Interna 249 del 17nov2015 y adoptar los T
I . Informacién | | uso de la informacién. - [MINTIC sobre estas. P B IR 1 el el L. - - SRR 7 |ajustes pertinentes en el acto adn ivo; posteriormente, actualizar fa publicacién de los
15 A4 | sitoweb | referente a la proteccién- g X X al 90% documentos en ia pagina web incluyendo el Acto administrativoy anexo / Politica. -
yp 160 de datospersonales . B 201
de datos publicada enelsitio | http:/fwww.cch.omg *, 3 - Revisar la coherencia de los documentos anteriores, con el "Subsistema de Gestién de
weh, segin lo..... <co/P foned Cmmisstdad do ba Inb ik TEACIW Aaamab BIA KA A1 RAmm. o 1 dal Clobamaa
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Sujetos
obligados

Categorfa de Informacién Explicacién

Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017 Play

% . : nsab
e
Sl |No N/A CUMPL OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
MIENTO
DERUNUAU UE 1A 11U 1IaUV)) V21 , UUCUITIRIILGUL 11 8] FLMEIVIINUL IVigiual ue) JisLeilio
establecido enlaley Integrado de Gestién version 6 del 23Dic2015. .
AR. T ] Se evidencia publicacién de subtitulo "Datos Abiertos” en el botén "Transparencia y Derecho de Gestién
Cémominimoei |49 Acceso a la Informacién” en ia categorfa "informacién de interés”, subcategorfa Datos Abiertos. RECOMENDACION: Decument
Indice de iit. No obstante el vinculo direcciona a la pagina de https://www.datos.gov.co/, y no se evidencia |-Publicar (Reubicar) en esta categoria "informacién de Interés” y subcategorfa "Datos Abiertos” |al
Publicar datos ablertos informacién k), publicacién del * [ndice de informacién plblica reservada y clasificada v los registros de activos de (el "Indice de informacién pablica reservada y clasificada”
generados por el sujeto P"'j::;:::"’ak‘:: Y |Ley . informacidn , publicados en formato de datos ablerto” en ésta subcategorfa.
16 - |obligado en su sitio web. v | x | x |P® 90%
Registros de 2 al
De acuerdo con la gula
Activos de de
de MinTic. )
Informacién deben | 501
2.1 Da:ns estar publicados en a,
ablertos datosabiertos. | art.
] 1, Publicacién de subtituio "Datos Abiertos" en el botén "Transﬁarencla y Derecho de Acceso a la |[RECOMENDACION: Sistemas,
Dec. informacién” en la categorfa "Informacién de Interés”, subcategorfa Datos Abiertos. 1 Gestionar lo pertinente para publicar datos abiertos de la FUGA en el portal www.datos.gov.co informatic
Publicar datos abiertos 103 ‘ aoTiC
17 . enel portal m X X pa:c 90% |E! vinculo direcciona a la pagina de https://www.datos.gov.co/, no obstante no se evidencia
www.datos.gov.co. At(; 2 publicacién de los datos abiertos de la FUGA en este sitio web.
neié
Publicacién de subtitulo "Listado Pubiicacl - ia de Artes plésticas y Visuales FUGA" enei |NA Cada érea
botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la informacién” en la categorfa "Informacién de interéds”, debe dar
Estudios, investigaciones - subcategorfa "Estudios, & 1es y otras publicaciones”, con vinculo a publicaciones FUGA ( | T T o S cuenta de’
y otro tipo de http://fuga.gov.co/publicaciones-fuga) con el listado de publicaciones de interés para ciudadanos este tipo
Estudlos, publicaciones de interés £l sujeto obligado De otra parte en la misma ubicacién, se evidencia publicacién del subtitulo y " Ediciones revista - : : - - |de -
Investigacion para ciudadanos, debe sustentar ERRATA#" con vinculo al listado de la Revista de artes Visuales - ERRATA# de internes para los document
18 2.2 (esyotras - ' porqué no le aplica X X 100% | ciudadanos os
ublicacione usuarios y grupos de este ftem, en caso .

: Interés, definiendo una ta‘l Cons?lldad
periodicidad para estas ) Gestién
publicaciones. D‘ocumem

ai.
Convocatorias dirigidas a Publicacién de subtitulo "Convocatorias” en el botén "Transparencla y Derecho de Acceso.a la |NA Cada 4rea
cludadanos, usua:os Inft én” en la ria "inf i6n de interds", sub ria "C fas", con vinculo a debe dar
gruposde lr'nte s y "Convocatorias” ( http://fuga.gov.co/convocatorias) dirigidas a ciudadanos, usuarios y grupos de cuenta de
19 5 23 Convocatoria - | especificando objetivos, X X 100% interés con los obj )y y fechas de par . . esta )
s informacié
'g requisitos y fechas de n
participacién en dichos y
g espacios. Sonsxollid:
E Lista de preguntas Esta lista de Publicacién de subtitulo "P| y respuestas fre: tes " enel botdn "Transparencia y Derecho |[NA Servicio al
5 fre tp BU | preguntasy de Acceso a la Informacién” en la categoria “informacién de Interés"®, subcategorfa "Preguntas y Ciudadano
- 5 vl cuan:asscon as respuestas debe . . respuestas frecuentes”, con vinculo a "Preguntas y respuestas frecuentes” (http://fuga.gov.coffaqs) y{. . _ - . - __
> L P P
20 s | 2.4 [respuestas - | refacionadas con Ia se';:Ictuallza‘dad X X 100% :rr;am :I::: :: l:)e :;aguntas frecuentes con las respectivas respuestas, su gestién y los servicios y
_ - $ frecuentes |~ |entidad, su gestiony las - | Periédicamente de - = 5 i . . |trdmites.que p! R s [ D B B T T ey Ep—
1 . N . acuerdo a las - - .
g servicios y trdmites que
13 presta consultas
E . realizadas por los
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21

23

24

22.

Sujetos .
. Evaluacién CONTROL INTERFID 5may2017 Plas
—_— T =
- 11712] % ; , '
Si iNo N/A cuMmpLl ODSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES comot |NTERNO
MIENTO : - uch
® Publicacién de subtitulo "Glosario FUGA " en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la [RECOMENDACION Comunicac
® Informacién” en la categoria "Informacién de interés", subcategorfa "Glosario”, con vinculo a espacio |- Publicar en el espacio dispuesto, Glosario; que contenga el conjunto de términos que usa la |iones
3 con "Acceso Denegado” (http://fuga.gov.co/glosario-fuga) , no se evidencia publicacién de glosario de |entidad o que tienen refacién con su actividad.
g Glosario que contenga el términos usados en la entidad. ’
g conjunto de términos parci .
o 2.5 |Glosario - [que usa la entidad o que X al 70%
‘E tienen relacién con su
s actividad.
= - ,, — | : ) _ ) .
i .
E Publicacién de subtituio "Ultimas Noticias" en el botén "Transparencla y Derecho de Acceso a ia |[NA Comunicac
& Secclén que contenga fas Informacién” en la categorfa "Informacién de interés”, subcategorfa "Noticias" incul i
e noticias mas relevantes gorfa "Informacién de interés”, subcategorfa "Noticias”, con vinculo a espacio iones
g para sus usuarios, "Noticias" {http://fuga.gov.co/r ) con noticias rel para sus usuario actualizada a abril
& | 26 |Notia - |cludadanos y grupos de x | x 100% |2097
s interés y que estén
§ relacionadas con su
S actividad.
] Publicacién de subtitulo "Eventos FUGA" en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la [NA Comunicac
E informacién” en la categorfa "Informacién de Interés ", subcategorfa "Calendario de Actividades", con fones
= Calendario de eventosy vinculo a espacio "Programacién” (http://fuga.gov.co/programacion) con Calendario de eventos y
A Calendario fechas clave fechas clave relacionadas con los pi r les de la entidad lizada a abril 2017
s 2.7 |de - |relacionadas con los X X 100%
=} ividad p les de
g la entidad.
£ , :
£ : :
Publicacién de subtitulo "Calendario de tos FUGA" en el botén "Transparencia y Derecho de |NA Comunicac
Acceso a la informacién” en la categoria "informacién de Interés ", subcategorfa "informacién para iones
Art. nifios y Jévenes®, con vinculo a espacio "Programacién” (http://fuga.gov.co/programacion) con
El sujeto obligado disefia 8 Calendario de eventos y fechas clave relacionadas con los p les de la entidad, _—— = C— e - - -
¥ publica informacién u;y actualizada a abril 2017.
Informacién dirigida para los nifios y 171 - Cada evento clasifica la Programacién por categorfas y Tipo de publico, los cuales incluyen al publico - . e
2.8 |paranifiosy | - |jévenes sobre la entidad, 2 X X 100% |infantil en fa programacién anual
Jovenes sus serviclos o sus de Adicional se i lizado el Calendario e Eventos publicado en la pdgina columna
actividades, de manera 201 izquierda web, enlace (http://fuga.gov.co/calendario-eventos-lafuga)
didéctica,
4
Publicacién en botén "Transparencla y Derecho de Acceso a la informacién” en la categorfa Servicio al
“Informacién de Interés °, subcategorfa "Informacién adicional", de los sigulentes subtitulos : ciudadano
- "Biblioteca"- vinculo a espacio "servicios" (http://fuga.gov.co/servicios-biblioteca) /
- "Mapa Callejero” - vinculo a espacio "Mapa Callejero de Bogots" Comunicac
{http://mapacallejero.bogota.gov.co/mad/vm.php) iones
- "Mapa FUGA" - con vinculo a "Mapa la FUGA" (http://fuga.gov.co/mapa-la-fuga)
-* Manual de Servicio a la Ciudadanfa®- con vinculo a "Defi al ciudadano, ), les de
Considerado como |Art. atencién” (http://fuga.gov.co/def: -al-ciudad: t: les-de fon) y pubiicacién de
una buena préctica | 42, los siguientes documentos:
Informacién gt lo |enTransp: y |Dec. - "Manual Distrital de Servicio a la Ciudadanfa” - may2015, con vinculo al documento en referencia
29 Informacién | | adicional til para los Accesoala X X X 100% |- "Resolucién 019 - Prestacién de los servicios y tramites a la ciudadanfa" con vinculo al con vinculo al |y a
i adicional -usuarios, ciudadanos o informacién 103, -~ o ] - - ~—— |documento en referencla (Por la cual se designa al Def del Ciudadano de la Fundacién Gilberto
grupos de interés, Pdblica, aplicando Alzate Avendafio” )
: - el principiode - | NG - - - - "Carta de trato digno al usuario FUGA", con vinculo al documento en‘referencia T e S s s’ e ——— —— -
mdéxima publicidad. |m. 4 - "Uso Adecuado instalaciones FUGA", con vinculo al documento en referencia
BAsmmallo =l Aloidmdman EHICAR nmm sfmniibn nl dantiomn. wbo inbmrmantbiin nm onbaenmala
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lﬂ-l_rl7
f
* Ao 1Mtz v 5 Liy 1712 d 2014, Decreto 109 du 2015 y Resotuckn MInTIC 3564 de 2015
Categorfa de Informacién Explicacién ::'t o:::;::s Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017 ( Plan
%
SI iNo N/A CumPL OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
MIENTO
= ALBICIUN i CIUUduaiis FUGA GO VITICUIY al UUCUTTIEID THUIIaUvO S 181Stetivia
e | Publicacién de subtitulo "Misién " "Visién" en el botdn "Transparencia y Derecho de Acceso a la RECOMENDACION: |Oficina de
32 Informacién” en la categotfa "Estructura Orgdnica y talento Humano " subcategor(a "Misién y Visién", ) Respecto a los Acuerdos de Creacién: o | Planeacion|
3 1 - > ] "~ {convincuioa espacio "Acerca de la Fundacién" (http://fuga.gov.co/ de-la-fundacion-gilberto- 17La informacién asociada a este subtitulo, se jenda vinculara al nor institucional
§ alzate-avendano) con la misién y visién vigente. con los respectivos enlaces a los d , ¥ reut fa en la Categorfa "NORMATIVIDAD",
- subcategoria "Normatividad de orden Terrltorial o Institucional® , como lo establece la matriz.
8 Adicionalmente publica en {a misma gorfa y sub rfa los btftul 2 Igualmente corregir los siguiente:
& Yeifasy Sobre los Acuerdos de creacién: Corregir tanto los "textos" que enuncian los documentos, como
i 17 acuq o con Ia norma de 1- "Aé_uerdo de Creacién"- con vinculo a "Acuerdo de creacién y sus modificaciones” con e i listadode |los "vlnculo's'" asociados al "Acuerdo 001 de 2001" y " Acuerdo 004 de 2011", ya que enuncian y
L creacién o ] actos administrativos de conformacién de la entidad, y Actasy Acuerdos de junta Directiva del 2006 al |direccionan a documentos errados
26 € |31 Misién y reastructuracion o segdn X X 5% 2015, 3 Sobre la Junta Directiva: Complementar las Actas y Acuerdos de Junta Directiva con los de los
H visién fo definido en el sisterna ) afios 2016-2017
,E de gestién de calidad de 2 - "Objetivos Estratégicos” - con vinculo a "Objetivos Estratégicos™ con la informacién vigente
H fa entidad. - "Polftica SIG™ - con vinculo a "Polltica de! Sistema Integrado de Gestién" con informacién vigente y Respecto a Polltica SIG .
o - - i ~ documento PLA-MN-01 - Manual del Sistema Integrado de Gestién versién 6 del 23Dic2015 4 Revisar y/o actualizar ei | dei 5i | do.de i6n con.el nueve plande
desarrollo, garantizando la coherencia, con las po"tlcas que a la vigencia ha adoptado la Entidad
g .1,'- 3 - "Objetivos SiG" - con vincuio a "Objetivos del | do de ién" con infor 6 (Politica de Seguridad de la Informacién- Subsistema de Gestién de Seguridad de la Informacién
" -8 vigents y documento PLA-MN-01 - M | del Si Integrado de ién varsidn 6 del 23Dic2015  |(SGSI)
. '§ O 4 - "Principios y Valores éticos”- con vinculo a "Princlpios y valores éticos™ y a losd. M | |Resp a Objetivos SIG:
[ 2 g ) ” Publicacién de subtitulc "Manual de Funciones " y "Deberes™ en sl botén "Transparencia y Derecho |RECOMENDACION: Oficina de
> de Acceso a la Informacién” en fa categorfa "Estructura Orgénica y Talento Humano”, subcategorfa (1 De acuerdo con lo que solicita la categorfa - subcategorfa y la norma citada Art. 9, lit. a), Ley |Planeacién
g "Funciones y Deberes", con vinculo a espacio "M: les de Funci (http://fuga.gov.co/manual-de-|1712 de 2014, se ienda unir los subtitulos { "M i de Funci " y "Deberes" ) en un solo -
funciones) con los actos administrativos de modificacién de los manual de funciones de Taiento |texto "Funcionesy Deberes"
g Humano. ’ ) I ° B h
g d 2 Publicar en el espacio "Funci y Deb " las funci de la entidad, das enelacto | |
£ C ) de creacién o : Se observa que la informaclén publicada en dichos ios, no corresponde a las "Funci y [admini; ivo de i6n (ACUERDO 1 DE 2011. Art. 1 que modifica Art. 3).
27 s 3.2‘ i y ¢ sracién. Si Ley X K parci 80% |deberes de acuerdo con las normas de creacién o reestructuracién de la Entidad... Si alguna norma le
g deberes alguna norma le asigna 171 al asigna funci d les éstas también se deben incluir en este punto..", como lo establece la |Nota: Ver daci en la sub rfa "Misién y Visién"
funciones adicionales, 2 categorfa, subcategorfa y norma citada Art. 9, fit. a), Ley 1712 de 2014,
ﬁ. éstas también sa deben de 3 L la informacién de los les de funci y deb de los trabajadores en la
g incluir an este punto. 201 categorfa PLANEACION, subcategorfa 6,1 Pollticas, fi i y les, (b. les) citados
s 4 enel Art. 9, lit. d), Ley 1712 de 2014
g N
| § - Publicacién de subtitulo "Estructura por procesos " en el botén "Transparencia y Darecho de Acceso a [NA Oficina de
g la informacién” en la categorfa "Estructura Orgdnica y Talento Humano", subcategorfa "Procesos y Planeacién
- Art. Procedimientos”, con vinculo a espacio "Mapa de Procesos™ (http://fuga.gov.co/mapa-de-procesos)
> S, con la representacién grifica del mapa de procesos vigente y al documento Resolucién 146 del
§ fit. 27may2014 "Por cual se adopta la estructura por procesos de ia Fundacién Gilberto Aizate Avendafio y
é [Procesosy Provesosy <) se deroga la Resolucién 046 de 2010" ) i
28 3.3 {procedimien procedimientos para la Ley X X X 100% La informacién publicada en dichas i0s, ho corresp: las "Funciones y deberes de acuerdo con
5 o5 T THtoma de decislones en mn ‘ fas normas de creacién o reestructuracién de la Entidad... Si alguna norma ie asigna funciones
E : lis diterantas dreas, 2 adicionales, éstas. también se deben incluir en este punto..”, como lo :sublece la categorfa, | B ~ o
8 de subcategorfa y norma citada Art. 9, lit. a), Ley 1712 de 2014,
g 201 _
= |- 4 .. = e - - —— e T - - I e - A - o
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Fecha; CS-rmary-17
e T - ¥ S X -
¢ - Anaxr & Y t2 ey 1712 de 2014, Decrato 103 de 2015 ¥ Resohuidn MInTiC 3564 da 2015
Nor
Categoria de Informacién Explicacién | o Suletos Evaluacién CONTROL INTERNO Smay2017 Plar
: % o
, i) Sl |No A JCUMPL INES CONTROL INTERNO
= /i M OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIO
i MIENTO
3 YL L b i - - -
Organigrama en Publicacién de subtitulo "Organigrama " en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a ia [RECOMENDACION: Oficina de
£ dindmicoy Informacién” en la categorfa "Estructura Orgénica y Talento Humano", subcategorfa "Estructura |1- Corregir ortografia del subtituio "ESCRIPCION DE DEPENDENCIAS" Planeacién
» con breves Orgénica de la entidad", con vincuio a espacio "Organigramas” (http://fuga.gov.co/organigrama) , ia
_ |Estructura orgénicade la | descripciones de parci representacién grafica del mapa de procesos vigente y la descripcién delas dependencias.
29 Bl ; X X 99%
{entidad R las dependencias ; al
conlas qus cuenta, . -
incluyendo grupos
— . - Publicacién de subtitulo "Organigrama " en el 'botén "Transparencia y Darecho de Accesoa la- [NA— — Oficina de.
A Informacién” en ia categorfa "Estructura Orgénica y Talento Humano", subcategorfa “Estructura Planeacién
Publicado de manera a), Orgénica de la entidad", con vinculo a espacio "Organigramas™ (http://fuga.gov.co/organigrama) , con ’
20 34 _ |sréficay legible, an un ley| X X 100% | 2 representacién grafica del mapa de procesos vigente y la descripcién dalas dependencias en
f ibley | 7 formato accesible y usable.
Pubiicacién de subtitulo "Organigrama " en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la [NA 8
- 56 ok Informacién” en la categorfa "Estructura Orgénica y Talento Humano", subcatagorfa "Estructura Nﬂmaﬁm“
estmctr- n ica Orgénica de ia entidad", con vinculo a espacio "Organigramas” (http://fuga.gov.co/organigrama), y la
a1 . it ::a d:?é" g s - x x X 100% representacién grafica def mapa de procesos vigente, con la descripcidn genaE!de ias dependencias. o )
general de cada divisién
o dependencia.
- Formato - Publicacién de subtitulo "Directorio " enel botén "Transparenciay Derecho de Accesoa la RECOMENDACION Tﬁ‘EHIO:
“accesible: ). Informacién” en la categorfa "Estructura Orgénica y Talento Humano", subcategorfa "Directorio de ) ) : Dﬂ M§
Directorio en Informacién servidores piblicos y contratista”, con vinculo a ‘espacio "Directorio” 1- Complementar el" Directorio corporativo 2017 Fundacién Gilberto Aizate Avendafio”, con la v&tn
formato Excel con (http://fuga.gov.co/directorio?_ga=2.47888999.1595914657.1493825033-1338108364.1493241235), |informacién del iiterales (b) y (j) de esta matriz y corregir ortografia o
3 N i -las casillas o redirecciona a Directorio - Tabla con informacién actualizada con informacién minima sobre los
servidores gf'_‘"f‘”‘VJ cofumnas qua funcionarios y contratistas. 2 - Verificar con Sistemas si los funcionarios mantienen activo doble correa (correo personaly ef
1 : labe ganka correo con nombre de drea o funcidn) . Registrar en los directorios, Ginicamente los correos
que en Inf i parci 90% |!gualmente publica documento "Directorio corporativa 2017 Fundacién Gilberto Alzate Avendafio” en |vigentes. . T
formato accesible y reutilizabte (Excel) con fa inft idn de fu ios y cont , el cual inciuya
8 items de los 10 requeridos en la subcategoria , cumpiiendo con el 80%, coma se relaciona a 3 - Publicar en el espacio Directorio, ef vinculo (eniace) a la informacién que contiene el
continuacién: directorio en e! Sistema de informacién de Empleo Piblico — SIGEP o SIDEAP segln el caso que
apliqua para la Entidad.
1 Omite el litaral (b) (Pals, Departamento y Ciudad de nacimiento.) Este vinculo avitar(a rep conla jizacién permanente del archivo "Directoric
corporativo 2017 Fundacién Gilberto Alzate Avendafio” prey do el apll se
- L 2 Omite el literal {j) (Objeto, vaior total de los honorarios, fecha de inicio y de terminacién, cuando se  {ancuentre actualizado con la informacién de todos los servidores de fa Fundacién .
Publicado en formato Directorio publicado en formato de datos abiertos. Ver recomendacién fila 32 de esta matriz Talepto )
. {accesible y reutifizable, X NA Humanoy
"|con la sigulente RECOMENDACION: Corregir errores da ortografia. Cantratas
X NA Cumple para empleados de carrera , faltan contratistas Ver recomendacién fila 32 de esta matriz | Talento
X na |Nosecumple Ver recomendacién fila 32 de esta matriz Talento
X NA |Cumple para empleados de carrera y contratistas Ver recomendacién fila 32 de esta matriz Talento |
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Fecha: | 05-map17

Asnens d Y i60ided dota Liy 1712 de 2014, Ducreto 103 de 20 vk 3584 da 3015
Ca nformacié Nor| - Suletos 017 : Plar
tegorfa de Informacién Explicacién mat| obligados . . . Evaluacién CONTROL INTERNO 5may201 . - &
> o o bl . . . s
- T /
4 e % : =
e L
Ipcién, - St {No| N/A [CUMPU OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO Bl
MIENTO R
? Exp| X NA Se cumpie Ver recomendacién fiia 32 de esta matriz Talento
ari : -]
[ - Em}. Se cumple Ver recomendacién fila 32 de esta matriz T:aiento ’
38 . ' ple | x NA Humanoy,
o, Contratas
[ | De Par, Se cumple Ver recomendacién fila 32 de esta matriz Talento
ECT [ S pen| . .. 4 x x| x NA Humang ¥
|| AR ) &!I“' I S o _ - ant tas
i Dir { " cumple . Ver recomendacién fila 32 de esta matriz - Talewto -
i g ecc X X X NA * 3 i Humanoy
Tel Se cumple Ver recomendacién fila 32 de esta matriz Talento
i h* 4o Nte X X NA i mano.
@2 P Esc X X‘ X NA Se cumplie . |ver recomendacién fiia 32 de esta matriz ’?!"iﬂe"“" )
| ] ala umano.
Obj No se cumpie Ver recomendacién fila 32 de esta matriz Contratos
ato
43| |~ PR X NA
val
—} or .
" - Publicaicién de subtitulos "Entidades del sector” y "Entidades-de-Controi" en  botén "Transparencia y {RECOMENDACION: . . Oficina de
Derecho de Acceso a la Informacién” en la categorfa "Estructura Orgénica y Talento Humano®, |1- Suprimir de esta subcategorfa el subtitulo y enlace de "Entidades de Control" y reubicarlo en la [Planeacién
bcategorfa "Di rio de entidades y organismos de control" con los siguientes vinculos: Categorfa "CONTROL", Subcategorfa " Entes de control que vigilan la entidad y mecanismos de
e o supervisién" como lo establece 1a Res Min TIC 3564 de 2015
. - Entidades de sector> - con vinculo a Directorio de Entidades - Red de pdginas del sector
R B . i (http://www.fuga.gov.co/di {o-d idades?, _ga=2.7041238&1505854852.1493827848-
= 10ire y - " frama/organisivo, parel 1338108364.1493241235) , contiene listado de entidades que integran el sector con enlace ai sitio ' ) - 7
4 e *|con anlace al sitio Web al 90% | Web de cada una de éstas. : 1 :
de cada una de éstas, en
e caso de existir. - Entidades de Control: Este tema no cor de a la sub rfa "Di| rio e Entidades". Ver
, vinculo {http://www.fuga.gov.co/entidades-de-control?_ga=2.255027278.774311664.1493828001- L. - -
1338108364.1493241235)
Pubiicacién de fa sub {a "Di rio de iaciones faci y otros grupos de interds" |RECOMENDACION REINCIDENTE Qdﬂ‘:ﬁfﬂ,,‘
en botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la informacién” y categorfa "Estructura Orgénica y |1 - Identificar las agremiaciones, asoclaciones y otros grupos de interds de ia entidad. y coardina
Talento Humana". 2- Publicar la informacién en botén de “Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” , ‘phﬂ,eacﬁén
S gorfa "Estructura Orgénica y Talento Humano", sub ra "Directorio de agremlaci :
Anivel temitorial No se evidencia Listado de fas pri ies agremiaci ° jaci lacionadas con la actividad faci y otros grupos de interés" . .
iuiday propia de la entidad, con enlace al sitio Web de cada una de éstas y los datos de contacto de ios
entidad, 1 . L el principales grupos de intends y/u \es jales o poblacionales como lo estabiece (a
45 ~ isitioWebdecadauna ':| enlasecciénde ' X pa.| 70% |subcategorfa.
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Sujetos

Explicacién

Evaluacién CONTROL INTERNO S5may2017 . . Play

obligados
%
Si {No| N/A [CumPU OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO A
] MIENTO “
Si los empleos son Publicacién subtituio "Comisién Nacional De Servicio Civil" en botén "Transparencia y Derecho de | RECOMENDACION: \ﬁi‘é‘ﬁi‘é"‘””
3 prévistoﬁa través . Acceso a la informacién”, categorfa "Estructura Orgénica y Talento H ", sub ria "Ofertas de | Tener en cuenta que si los empleos son provistos a través de concursos liderados por ia Comisién |Humano.
s de concursos ¢ emplec" con vinculo a ia pdgina de fa (https://www.cnsc.gov.co/) Nacional dei Servicio Civil - CNSC, la entidad deber4 especificar el listado de cargos que "estén en N
?fc;n‘.a dl: empleos Qtfe liderados porli { concurso” aparte dei enlace respectivo a la CNSC para mayor informacién
" - |para los cargos @ proveer “T‘m Naclonal xqx 100%
bofpfe de del Servicio Clvii - E .
servicios. CNSC, la entidad
R deberd especificar .
- “Teliktado de cargos AR - - - - —- - e
que estén en N
Publicacién subtituio ™ " an botén "Transparencia y Derecho de Acceso a ia RECOMENDACIONES : Oficina
Informacién”, categoria "l ividad”, sub rfa "Normatividad de la orden nacional" con 1-De do con los principios de aportunidad y pubiicidad. garantizar la publicacién de las Juridica
vinculo a Normograma ( normas dentro de ios siguientes 5 dfas de su expedicién. Como io biece el numeral 4,2 iiteral c.
http://www.fuga.gov.co/normograma?_ga=2.169717416.800554933.1493828481-~ de esta matriz.
1338108364.1493241235)
Se evidencia publ 5n de ama a Dic. 2016 con hipervincuios a di d bl 2-Revisary lizar per el grama Y vincular opor las normas
ubicados en la web. generadas en la vigencia actual, tanto de orden nacional (D Unicos Regi ios) como
de orden territoriai e Institucional
Se observa cumplimiento parciai frente ai contenido de lo documento (Normograma) , en los
siguientes componentes: 3 - Garantizar que todos los pi yp d| ilados del Sistema Integrado de
1 Se relaci Ig D Unicos Regl: jos aplicables a "aly " p de la Gestién (sin excepcion) revisen, identifiquen y actualicen la normatividad apiicable a sus
Fundacién de conformidad con el numeral 4.3 de esta matriz ividades con oportunidad .
-> La normatividad Al respecto, se recomienda consulta el Gestor Normativo del DAFP. (Decretos Unicos
que rige ai sujeto 2 No se identifica normatividad aplicable al proceso de Talento Humano. Reglamentarios) {http://www.funck blica.gov.co/sisjur/fhome/N: 1.jsp?i=62255) ; el |
obligado, que Sistema Unico de informacién Normativa (http://www.suin-juriscol.gov.co/) y el Régimen Legal de
47 determina su 3 El normograma de la entidad no permite clasificar (identificar- filtrar) con faciidad las normasde  [Bogoté (http://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/ lta_: da.htm)
competenciay la orden naclonal, territorial, i lonal, entre otras. ‘ P
que le es aplicable 4- Vineular al normog) yalosp de la Entidad, los actos administrativos con directrices
de acuerdo a su 4 No relaciona la normatividad que "produce la entidad™ para el desarrollo de sus funciones comolo  |intemas.
actividad, ademés establece el numaral 4,3 literal (h) de esta matriz . (Si existen resoluciones, circulares u otro tipo de ) o
de la que produce actos administrativos de cardcter general, se debe pubiicar un listado d| bie, ordenado portipo | 5- La informacién pubiicada en ei subtitulo "Acuerdo de Creacién” eniace
Decreto Gnico para el desarroilo de norma, temética y fecha de dicién...) {http://www.fgaa.gov.co/acuerdo-de ion-y-sus-modificaciones ) de la sub fa "Misiény |
reglamentario sectorial, | de sus funciones. Al respecto, se cltan ai jempios: - Acuerdos de la FUGGA, emitidos por el Concejo de Bogots, | Visién" rfa Estructura Orgénica y Talento | o, vincularla al normograma institucional
a | elcualdebe aparecer X X fparcil 70% | sobre su creacién y modificaclones, Resoluciones internas vigentes, sobre decisiones estratégicas con los ‘ I a ios d y reubicaria en esta sub {a "Normatividad de
como el documento > Toda esta licables a las actividades y p del Si integrado de Gestién, entre otras. orden Territorlai o institucional” Categoria "NORMATIVIDAD", como lo estabiece la matriz.
principal. informacién debe
ser descargable. 6- lgual derias daci sobre fos sig
Sobre los Acuerdos de creacién: Corregir tanto fos "textos" que eruncian los documentos, como
- las los "vinculos™ asociadosal *Acuerdo 001 de 2001" y " Acuerdo 004 de 2011", ya que enunciany
actualizaciones de direccionan a documentos errados .
decreto Gnlco se Sobre [a Junta Directiva: Compl las Actas y A dos de Junta Directiva con los de los aftos
] deberdn publicar 2016-2017
dentro de los
siguientes 5 dfas de
su expedicion,
Art,
9,
N O N DN S lit. . R IR e - - e S - S - -]
Normatiida v o L S SR
4.1 |d del orden 1 .- ' I E =
nacional o
2
de
L,_ 201

o
L
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Sujetos

Categorfa de informacién obligados

:11*““1 Gt S Ccaseg oci | e st IR o OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION
C ) MIENTO , NG
Decretos descargabies Cumple parciaimente, Falta ei Proceso de Taiento Humano Ver recomendacién fila 47 de esta matriz
£st arci Cumole. fal te, Falta el Proceso de Talento Humano Ver dacién fila 47 de asta matriz Qficina
48 b Sal X X P NA [Cumple ial Falta el Praceso de Talento Humano Verr dacién fila 47 de esta matriz i
5 Dec| al Cumpie parcialmente, Falta el Proceso de Talento Humano Ver recomendacién fila 47 de esta matriz Oficina
g ret Juridica
|4 E Otr Cumole jal Falta a| Procesa de Talento H Ver dacién fila 47 de esta matriz i
E Decreto dnico . Cumple parciaimente, Faita ei Proceso de Taiento Humano Ver recomendacién fila 47 de esta matriz Oficina
g reglamentario sectorial - . Juridica
49 ¢ |publicado en formato X x |Porc NA ’
que faciiite la busqueda al
de texto dentro del
Decreto Unico sectoriai Cumple parciaimente, Falta ei Proceso de Taiento Humano Ver recomendacién fila 47 de esta matriz Oficina
50 d |con referencias a leyes, X X parci NA Juridica
decretos u otras normas al
| Anlanss
Hipervinculos a ios actos Cumple parcialmente, Falta ei Proceso de Taiento Humano Ver recomendacién fila 47 de esta matriz Oficina
51 . que modifiquen, X X parci NA Juridica
deroguen, reglamenten, ai
| sustituyan, adick o
Decisiones judiciales que Cumple parcialmente, Falta el Proceso de Talento Humano Ver recomendacién fila 47 de esta matriz Oficina
52 £ {declaren la nuiidad de X X parci NA Juridica
apartes del decreto al
En la medida en que el Cumple parcialmente, Falta el Proceso de Talento Humano Ver recomendacién fila 47 de esta matriz Oficina
Sistema Unico de rei Juridica
53 & |informacién Normativa - X X p:l NA
SUIN vaya habilitando F
Si existen resoluciones, No cumpie: No se evidencia publicacién y vinculacién en el normograma de luciones, circuk; u {Ver dacién fila 47 de esta matriz Oficina
circulares u otro tipo de otro tipo de actos administrativo de cardcter general con las especificaciones requeridas (Tipo de acto Jur{dica
actos administrativos de dmini ), Fecha de dicién, Descripcién corta
cardcter generai, se
debe publicar un iistado
d e ordenad pardi
54 h e x [ x5y NA
°
Fec
ha
Des
| ] crip
Listado de la Normograma Cumple parcialmente, Falta el Proceso de Talento Humano Ver racomendacién fila 47 de esta matriz Oficina
normatividad disponible. genenal: Art, ret Juridica
55 * = ordenanza, 9, X X p:l NA Dficina
Foc. do, d , | it Oficina
_— Des (ST fwensl d) nﬁ:rfna
Normativida informacién organizada ’ Cumple parcialmente, Falta el Proceso de Talento Humano Ver recomendacién fila 47 de esta matriz Oficina
4.2 |d delorden por tipo de norma, La7v parci Jurfdica
56 territorial b |tematica y fecha de ) x X al NA
expedicién de |3 més dZ‘
Normas publicadas De acuerdo con los | 201 Cumple parcial . No de evidenci: lizacién per del normog: conla Ver recomendacién fila 47 de esta matriz Oficina
57 . c |dentro de los siguientes principios de 41 x X NA  |normatividad vigente |luridica |
) ' S dfas de su expedicién. oportunidad y B ’ T T - - ’
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Nor| Sujetos
mat| obligados

Explicacién

Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017 . . Plai

No N/A 3::;::.; OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION ’ RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO

Cumple parcialmente: No se evidencia pub ény vinculacién en el g de luci Ver recomendacién fila 47 de esta matriz Oficina
Todas las normas 9, circulares u otro tipo de actos administrativo de caracter general con ias especificaciones requeridas Juridica
Otros generalesy - it. (Tipo de acto administrativo, Fecha de expedicién, Descripcién corta
58 4.3 |sujetos - Ireglamentarias dy | x X parci NA
obligados relacionadas con su Ley
operacién. 17

Falta el Proceso de Talento Humano

S T ) Publi btitulo "P:

= - - P én de g asimado por vigencias " en el botén "Transparencia y {NA Financiéra

‘ Derecho de Acceso a la Informaclén en la P p ", sub rfa "P P ) ‘ o - : e .

4 C 4 General Aslgnado , con vinculo a . espaci P generai por vigencias” ’
5 " . ’ http://fuga.gov.co/presup i-asignado-p

L & vigencias?_ga=2.173719523. 1177706900 1493834291 1338108364.1493241235) , con los Decretos

b mediante Los cuales se liquida ei Presupuesto de Rentas e ingresos y Gastos e inversiones e Bogotd
D.C. para las vigencias fiscales del 2011 ai 2017

"p, PY——
P

59

La informacién que ’ Pubiicacién de subtitulo "informes P p les " en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso |NA |Financiara
reposa debe ser al B a ia informacién” en fa categorfa "Presup ", sub rfa "Ejecucién Presup i", con vinculo a
|espacio " "informes Presupuestales™ (hnp‘//fuga gov.cofc i idad/informes-|--- - - —_
Altimos dos {2} " .- presupuestales?_ga=2.67489106.2102677134.1493834702-1338108364. 1493241235) Contiene la
detallada de la ejecucwn afios anterioras al informacidn histérica detallada de la ej i6n p i de ingresos y gastos anuales (mensuales)

presupuestal aprobaday | afio en sjercicio, X X X 100% |de! 2012 al 2017, fa Gltima vigencla con la ej ién pr stal a marzo de 2017
ajecutada de ingresosy - | :

el

s
tnformacion

Publicacién de subtitulo "informes Presup les" enel botén "Transparencia y Derecho de Acceso | RECOMENDACION: Financiera
a la Informacién” en fa gorfa "P! p ", sub a "Ej ién Prasup i", con vinculo a |- Vincular la distribucién presupuestal’ y el presupuesto desagregado para'la vi la, al Plan de
espacio “Informes Presupuestales” (http //fnn gov.co/e % ividad/informes- | Acclén de la Entidad, de conformidad con la subcategoria y elarticulo 74 de la Ley 1474 de 2011.
presupuestales?_ga=2.67489106.2102677134.1493834702-1338108364.1493241235) . Articulo 74 de [a Ley 1474 de 2011. que cita lo siguiente: "... Plani de accién de las entidades
pablicas. A partir de la vigencla de la presente ley, todas las entidades del Estado a mds tardar el
Contiene la Distribucién presupuestal de proyectos de Inverslén junto a ios indicadores de gestién. en |31 de enero de cada afio, deberdn publicar en su iva pdgina web el Plan de Accién para el
los "Informes de Ejecucién del prasupuesto de gastos e i | ", do por el Si de |afia sigulente, en el cual se especificardn los objetivos, las los, las prayectos, las metas, los
parci 80% |Presupuesto Distrital - PREDIS publicado mensuaimente , el ultimo a marzo de 2017 |respansables, las planes generales de campras y la distribucién p ! de sus p de
al (http://fuga.gov.co/ejecuch les-2017) h 16n junto a los Indicadores de gestién(..)

No se evidencia la publlcac!én de la dlstribuclén i y presup desagregado para la | A partir del afio siguiente, el Plan de Acclén deberd estar acampafiado del Informe de gestién del
vigencia, en el Plan de Accién de la entidad. como lo blece la ria y la norma, affo Inmedlatamente anterio r"."

61

junto a los indicadores
-jde gestién.

“PRESUPUESTO
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Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017

Categorfa de Informacién Explicacién obligados Pla
5 AR y
‘ 4 - % - ;
: cr 60 No| N/A jCUMPU OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
MIENTO ’
7
T Publicacién de subtitulo "informes Presupuestales " en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso |NA Financlera
a la informacién” en la categorfa "Presupuesto”, subcategorfa "Ejecucién Presupuestal”, con vinculo a
espacio “informes Presupuestales” {http://fuga.gov.co/categoria ividad/inf
presupuestales?_ga=2.67489106.2102677134.1493834702-1338108364.1493241235) . Contiene el
Presupuesto desagregado con modificaci: les, en los "informes de Ejecucién del
presupuesto de gastos e inversiones”, generado por el Sistema de Presupuesto Distrital -. PREDIS
- publicado mensuaimente , el ultimo a marzo de 2017 {http://fuga.gov.co/ej { P
62 100% |2017) :
Publicacién de subtitulo "informes Financieros " en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a fa |NA Financiera
Informacién” en la categorfa "Presupuesto”, subcategoria "Estados financieros”, con vinculo a espacio
"Informes Financieros” {http://fuga.gov.co/categoria-normatividad/informes-
ﬂnanclenos? _ga=2.179337955.651898629.1493836329-1338108364.1493241235) . Contiene los
s A gl e s - 1 financi de la Fundacién del 2011 ai 2016, hasta el 2014 trimestralizados y para el 2015 y
Estados financieros para 2016 semestralizados. Vigencia 2017 sin publicar informacién - - - - -
63 bssumus obngados que X 100%
Laplique.
Publicacién de subtitulo "Politicas y lineamientos sectoriales e institucionales " enel botén RECOMENDACION Planeacién
"Transparencia y Derecho de Acceso a la informacién” en la categorfa "Planeacién”, subcategoria
-) Sila entidad "politicas lineamientos y manuales®, con vinculo a  la pagina de la $ ria de Cuitura, R iény |1 Eliminar el vinculo a la {Polltica de Administracién del Riesgo de Corrupcién de fa SCRD..) ya que _
realiza un Plan de Deporte, {http://www.culty ionydeporte.gov.co/es/i /I i de-politica- |no es coh con fa Subcategoria y el el enunciado {Pollticas y lineamierttos sectoriales
Accién Unificado es cultural) . institucionales.)
vélido fa Se observa que su contenido registra la Polftica de Administracién del Riesgo de Corrupcién de la
Politicas y I - biicacién de SCRO.. 2. Publicar las Pollticas y Lineamientos Sectoriales e institucionales,. Sobre este el se
64 a |sectoriales e éste. x |par 80% suglere publicar en este subtitulo " Politicas y lineamientos sectoriales e institucionales” las
institucionales. al Adicionalmente, contiene vinculos a "Lineamientos de politica pollticas del Sist grado de i6n, que estdn vinculadas en el subtituio "Manuales"y
- Expiicar en caso cultural*{http://www.culte ionydeporte.gov.co/es/nuests i ientos-de-politic: desligar el documento del texto el Manua! de! Sistema integrado de Gestién.
de no aplicarse la cultural) sin contenido alguno sobre las politicas o lineamientos sectoriales.
publicacién de
aigdn plan.
Publicacién de subtitulo "Manuai SIG" en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la RECOMENOACION Planeacién
informacién® enfa ria "Pl i6n", subcategoria "Pollticas | i yr les”, con
vinculo a "Polltica de! Si: grado de Gestidn" (http://fuga.gov.co/politica-del-sistema- 1 En este subtitulo "Manuales”, efiminar, el texto de las Pollticas de! Sistema integrado de Gestién
integrado-de-gestion?_ga=2.136698608.1792885351.1493838517-1338108364.1493241235) . y publi L elM | dei Sistema Integrado de Gestién
Elvinculo relaciona las pollticas del Si: Integrado de Gestién y un d: blicado con
65 b |Manuales. X pa';" 70% |tituto "Manual del Sistema Integrado de Gestién".
a

12dem
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Sujetos
Exp“cadon E

Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017 Plas
Si {No| N/A CuUMPU OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENOACIQNES CONTROL INTFBNO
1 II MIENTO| . .
Publicacién de los subtftulos "Plan estratégico sectorial" y "Planes estratégico institucional" en el RECOMENDACION Planeacién
botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” en la categoria "Pianeacién”, 1- Publicar el Pian Estratégico Sectorial PES de Cultura, Recreacién y Deporte para la Ciudad de
subcategorfa "Polfticas lineamientos y manuaies”, como se relaciona a continuacién: Bogoté D.C dei actual periodo de gobierno (2016-2019)
- Plan estratégico sectorial- con vinculo a fa "Gula Descriptiva Plan Estratégico Sectorial PES de Cultura, |- Publicar del Plan Estratégico Institucional de la vigencia
Recreacién y Deporte para la Cludad de Bogoté D.C. 2012-2016",
Art. http://www.culturarecreacionydeporte.gov.co/ /def: nh/ﬁles/guua descriptiva_plan_estrategico_s |[2- De acuerdo con la expiicacién de este , numeral 6,1 (fila 64) (Si [a entidad realiza un
Planes estratégicos, S, ectorial_vpubl_1.pdf " plan de Accién Unificado” es vélida la publicacién de éste) se iend blicar el plan de
¢ |sectoriales.e’ _ iit. . 3‘":' 70% |- Planes estratégico institucional . no tlene vlnculo adocumento o lnformaclén sobre el Plan aoclén unlﬂcado o los planes de accién de ia entidad, para la vlgencia .
institucionales. d), al Estratégico institucional . . - L= —
Ley - No sa evidencia publicacién de un Plan de Accién_unificado o la publlcaclén de los planes con que
171 fa entidad, para la vij 1
2
de - -
201
4
Publicacién del subtitulo "Rendicién de cuentas” en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso ala |RECOMENDACION: Pianeacién
Informacién” en la categoria "Pk én", sub fa "Pollticas i y manuales”, con
vinculo a "Rendicién de cuentas® e informacién sobre la lizacién de la Rendicién de 1 Correlacionar el subtitulo con el contenido {Plan de Rendicion de Cuentas) .
Politicas, _|- Cuentas y la Urna Virtual. Al respecto se sugienre incluir dentro de la informacién pubiicada, un vinculo al Plan Antiorrupcion
6.1 |lineamlentos T - —- — yde ién al Cludadania- C de rendiclon.de.Cuentas { http://www.fgaa.gov.co/plan-
y manuales De otra parte sa observa informe de la gestién de las actividades de rendicién de cuentas de la vigencia ]anticorrupcion) erl cual contiene al Plan de Rendicion de Cuentas de a vigencia 2017
2016, no sa videncia en este espacio el Plan de Rendicién de como lo solicita la categoria y .
d |Pan de Rendicién de parci 80% |subcategorfa. 2. Elminar de esta categoriay ria el texto relacionado con "P i6 dicié
cuentas. al Cuentas FUGA 2016" y reubicario en la categoria "CONTROL", sub ja "infe de ién",
- De acuerdo con la categorfa y sub ia, en este espacio s debe publicar el vinculo al "Plan de subtftulo "Informes de Gestién 2016". { Ver numeral 7,1 Informesde zesﬂén, evaluaciény
Rendicién de Cuentas", y no los informes de gestién de las actividades de rendicién de cueritas, los auditorfa {fila 89) de esta rnatriz).
cuales deben ubicarse y pubiicarse por cada afio en la Categoria "CONTROL"™", Subcategoria "Informes
de Gestién".
Publicacién dei subtitulo "Plan Anticorrupcién™ en el botén "Transparencia y Derecho de Accesoala |NA ) Servicio al
Informacién” en la categorfa "Pi i6n”, sub ria "Politicas Ii I y ranuales”, con Ciudadano
vinculo a "Plan Anticorrupcién y Atencidn al Ciudadano" (http://www.fgaa.gov.co/plan-
anticorrupcion}, los PAAC del 2013 al 2017, En su ido se evidencia la publicaciéri del Plan de
e :ll:::;aszrvicio * X 100% [Accién para el componente "Atenclén al cludadanc” er fi pdf y formato de datos abiertos.
(http://www.fgaa.gov.co/sites/default/files/c4_atenclon_ciudadano_0.pdf)
Publicacién del subtitulo "Plan Anticorrupcién® en el botén "Transparencia y Derecho de Accesoa la  |NA Planeacion
Informacién” en la categoria "Pk i6n", sub fa "Polfticas i i yr les", con
vinculo a "Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano” (http://www.fgaa.gov.co/plan-
anticorrupcion} , los PAAC del 2013 al 2017, Ensu ido se evidencia la publicacién del Plan de
f |Plan Antitrémites. X 100% |Accién para ef componente "Anti tramites” en formato pdfy formato de datos abiertos.
(http://www.fgaa.gov.co/sites/default/files/c2_antitramites_1_0.pdf}
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Matriz de Y. 4, Decrwte 1 y ATIC 3564 de 201
Categorfa de Informacién Explicacién ::: oi':(l:::: o . L % ;77 Evaluacién CONTROL INTERNO Smay2017 Plas
OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION *,- PO ; RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO,
Art. Publicacién de! subtitulo "Plan Anticorrupcién™ enel botén "Transparencia y Derecho de Accesoala  |NA Planeacién
9, Informacién® en la categorfa "Pl i6n", sub rfa "Pollticas li i y les", con
lit. vinculo a "Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano” (http://www. fgaa gov.co/plan-
Plan Anticorrupciény de 8) anticorrupcion) , los PAAC del 2013 al 2017. en su contenido se evid publicacién del Plan
Atencién al Ciudadano Ley Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadano de conformidad con el Art. 73 de Ley 1474 de 2011 en
70 g |de conformidad con el | X X X 100% |tormato pdfy datos abiertos.
Art. 73 de Ley 1474 de 2
Y VN N S —|2on . (de . ||
201 - -
4
Art. Publicacién del subtitulo "Resoluciones servicios para la ciudadanfa” en el botén "Transparencia y (NA Planeacién
Contenido de toda 1, Derecho de Acceso a ia Informacién® en la egorfa "Pl ién", sub rfa "Pollticas
decisién y/o politica que Iit. lineamientos y manuales®, con vinculo a "Resoluciones servicios para la ciudadanfa”
haya adoptado y afecte d), (ht:]i://vtlww fgaa.gov.co/! e ,l i " vicios-para-fa-ciudadania) de‘lon a)r'\os 2014 a 2(3.16 sobre las
n h |ab piiblico, Junto con sus vl x | x | x 00% (P que la produce y son de Interds para los cl Estos g
fundamentosy toda 171 cont ias y/o qtfe fa ha P Y al publico, junto con sus
2 y toda interp! i6 da de ellas.
interpretacién de
autorizada de ellas. 201
4
Publicacién de los subtitulos "Plan de Accién institucional (Plan de Desarrollo)" y " Plan de Accién por  |RECOMENDACION: Financiera
dependencias” enel botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la informacién” en la categorfa Teniendo en cuenta el artfculo 74 de la Ley 1474 de 2011. que cita "... Plan de acclén de las
z "Planeacién”, subcategorfa "Plan de gasto pliblico", como se relaciona a continuacién: dadi iblicas. A partir de la vigencia de ka pi ley, todas lus entidades del Estado a mds
g tardar el 31 de enero de cada afio, deberdn publicar en su respectiva pdgina web el Plan de Accién
6| & ~ - Plan de Acclén institucional (Plan de Desarrollo)- con vinculo a Plan de Accién institucional (Plan de para el afio sigulente, en el cual se especificardn los objetivos, los los proyectos, las
3 ; Desarrolio) 2013 a 2017. para el ultimo afic 2017 se publica el documento en formato de datos . |metas, los resp bles, los planes g les de compras y la distribuclén presupuestal de sus
Plan de gasto publico X X parci 80| ablertos, y ensu do se evidencla n objetivos, proy , metas, responsabl proy de i én junto a los Indicadores de gestidén(..) A partir del afio sigulente, el Plan de
para cada afio fisca! con: al Accién deberd estar acompafdiado del Informe de gestidn del afio inmediatamente anterior ", se
Al respecto se ohsarva lo siguiente: recomienda :
1-De acuerdo a lo establecido en ef Art. 74 de la Ley 1474 de 2011, el plan de accién no Incluye la - - — - r
distribucién p puestaly p desagregado para la vigencia, comoe lo solicita la Categorfa 1- Vineular la Distribucién p stal y el pi desagregado para la ia, al Plan de
Art. "PRESUPUESTQ", sub rfa ™ ién P | Histérica Anual " fila 64 Numeral ( 5,2), de esta |Accién de [a Entidad, al Plan de Accién Institucional -
-3 De acuerdo con 9 matriz.
—] lo blecido en e} Ilt' 2- Publicar los planes de accién por dependencias de ias dreas "vigentes” en la entidad. - -
artlculo 74 de la d). Financiera
Obj| Ley 1474 de 2011 Le;/ 2- Pian de Accién por Dependencias - con vinculo a "Plan de Accién por Dependenclas” 3- Teniendo en cuenta que el Plan general de compras es equivalente al Plan Anual de
73 2 ativ eselPlande 71| X X X NA |(http://www.fgaa.gov.co/plan-d fon-por-d. dencias) con los planes de accién por Adquisiciones (PAA), se solicita también en ia categorfa 8.4 de |a Res. 3564 de 2015., y que fue
os Accién. 2 dependencias del 2014 al 2017. Al respecto se observa io siguiente: publicado enla gorfa "Contr i6n "y sub {a "Plan anual de adquisiciones”, se
de - Sobre la vigencia actual se publican los planes de dos(2) #reas (Jurfdicay Planeaclén), ne obstanta ienda , vincular desde la gorfa "PLANEACION ", subcategoria "Plan del Gasto Publico "
— Plan de - El Plan general 201 en la estructura organlzaclonal {Organigrama) se evidenclan 4 d. denc untexto que direccione el "Plan general de compras” al "Plan Anual de Adquisiciones (PAA)," Finanders
6.2 gasto pablico de compras es 4 Subdireccién Admini: bdi én Operativa, y Oficina Asesou de Comrol interno) . Taniendo publicado en e! enlace (http://fuga.gov.co/categoria-subadministrativa/plan-de-
Est | equivalente al Plan Art. en cuenta lo anterior se obsarvan diferencias entre las éreas de los planes de accién por adquisicion?_ga=2.7888498.1921429909.1493844015-1338108364.1493241235) -
7 b rat Anual de 74, X X X NA dependencias publicados, con las dreas definidas en el organigrama.-
egi Adgquisiciones l.e;/ - No sa evidencia publicacién de todos ios planes de accién de las dreas vigentes en la fundacién.
as (PAA), que se 147
solicita también en 4 3- En esta sub Ha, no se evidencla publicacién del Plan General de Compras (Plan Anual de
la categorfa 8.4 de de Adguisiciones {(PAA) - m
I Res. 3564 de 201
2015. 1
- - N T el e B — - . i . - - . JE e =
7 ¢ yec x| x| x NA
tos| o ) ' B ‘ S S N
76 d Me X X X NA Financiera
S— tas L




Evaluacién CONTROL INTERNO Smay2017

. OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION : =" RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
Financlera
78 ¢ Pla X X fparcial NA i Financiera
nes
Proyectos de inversién o Se debe publicar e! Art. Pubticaclién de los subtitulos "Proy de il 1én" y "Fichas EBI" en el botén "Transparencia y |[RECOMENDACIDN: Planeacién
programas que se avance en la 9, Derecho de Acceso a la informacién” en la categorfa "Pl i6n", sub rfa "Prog y
ejecuten en cada ejecucién de los | iit. proyectos en ejecucién”, como se relaciona a continuacién: -Publicar las fichas EBI vigentes en e! 2017 con la ultimas actualizaciones. Lo anterior, de acuerdo a
vigencia. Los proyectos proyecto o d), - Proyectos de inversién - con vinculo a "Proyectos de Inverslén® (http://fuga.gov.co/proy de-|lo blecido en el articulo 77 de la Ley 1474 de 2011..
de inversién deben programas minimo | Ley inversion?_ga=2.26245818.649006784.1493844883-1338108364.1493241235} ’publicados dei 2015 al
ordenarse segun fa fecha cada 3 meses. 171 2017, Para el 2017 los proyectos fuercn publicados en formato de datos abiertos
Programas y de inscripcion en el 2 - FEichas EBI - con vincuio a "Fichas EBI” (http://www.fgaa.gov.co/fichas-ebi}, y fichas pubiicadas para
79 6.3 |proyectos - |Banco de Prog y Las emp! de X X parci 70% |elafio 2015y 2016. No se evidencia pubiicacién de las finas EBI para la vigencia 2017.
en ejecucién Proyectos de Inversién industriales y 201 al En esta subcategorfa , no se evidencia publicacién del avance en la ejecucién de los proyectos o
nacional, departamental, | comerciales dei 4 programas minimo cada 3 meses, no ob se evid biicacién de la informacién relacionada
municipal o distrital, Estadoy las Art. en la sub {a "Metas, objetivos e indicad de gestién y/o desempeiio”
seg(in sea el caso, de Sociedades de 77,
acuerdo a lo establecido | Economia Mixta | Ley
en el artfculo 77 de la estardn exentas de | 147
Ley 1474 de 2011. publicar la 4
Pubiicacién de los subtitulos "Matriz de indicad: de ién por Proceso” y "indicadores Productos, |RECOMENDACIDN: ’ Planeacién
Metas y Resultados - PMR" en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” enla
categorfa "P| i6n", subcategorfa "Metas, objetivos e indicad de gestién y/o d pefio”, 1-R a os Indicad de i6n por p , ajustar la matriz, relacionando cada
como se relaciona a continuacién: indicador con las Metas y Objetivos del Si integrado de i6
- Matriz de indicadores de Gestién por Proceso - con vinculo a la Matriz de indicadores de Gestién ( 2- En la medida que se ok fa "_ i6n de los Indicadores, publ ene esta subcategorfa la
http://www.fgaa.gov.co/matriz-de-indicadores-d jon) ; eld {os indicad matriz, los avance en la medicién de indicad (nimo cada 3 meses,. )
80 1B : Art. ! formulados por procesos del Sistema integrado de i6 Al cto no se evidencia la'relaclé :
Metas, objetivos e 9, de cada indicador con las Metas y Objetivos del Sistema lntegndo de Gestidn. 3-Respecto a los indicadores Productos, Metas y Resultados - PMR, Publicar en esta subcategorfa
Metas, ind|cado‘res de gestién lit. , losavance en fa ej ién de los proy o progl inimo cada 3 meses, (falta Dic. 2016 y
objetivos e v/o desempefio, de Se debe publicar su | d}, - indicadores Productos, Metas y Resultados - PMR - con vinculo a "Indicadores Productos, Metasy  |los avaneces trimestrales dei 2017} :
6.4 |Indicadores | | dad consus | eStRdodeavance leyt x |pard 80% Resultados PMR" (http://www.fgaa.gov.co/indicadores-productos-metas-y-resultados-pmr-0), los
de gestién programas operativos y minimo cada 3 171 al idencian los indicad por prod y objeth fadosa la descripcién de las
y/o meses. 2 metasy objetivos del Plan e Desarrallo para ia vigencia 2017.
4 demds planes exigidos
mpefio por la normatividad de
—— : 201 -Sobre este P se evid blicacién tri | del estado de avance de la gestién de los
4 Indicadores Prod Metas y Resuitados -PMR hasta Octubre de 2016. (falta Dic. 2016 y los
avances trimestrales de} 2017}
Mecanismos o Art. Publicacién del subtitulo P dimi dep ipacién ciudadana” en ei botén "Transparencia y RECOMENDACION: Planea.ci.én
procedimientos que lit. Derecho de Acceso a la Inft ién” enla fa "Pi én", goria "Participacién en la y servicio
81 deben seguir los i}, X X parci 98% |formulaclén de politicas”, con vinculoa " P dimi para la par ién ciudadana® 1- Retirar de esta seccién la publicacién del Pian de Participacién Ciudadana_2016. al
ciudadanos, usuarios o Ley sl (http://www.fuga.gov.co/procedi la-parti ciudadano
interesados para 171 cludadana?_ga=2.247060675.619996926. 1493847715-1338108364 1493241235) con la publicacién de |2- Para evitar reprocesos y d lizacién de la infor 6n, Incluir un vinculo de esta seccién al
F—] s 2 dosd como se relaciona a continuacién: Plan anticorrucién y de Atrencién al Ciudadano ( http://www.fgaa.gov.co/plan-anticorrupcion) que {pianeacion
Participacién eto de - "Procedimiento para la participacién ciudadana”, vigente, con los mecanismos que deben seguir ios tiene el Pian de fon Ciudadano vigente para el 2017, y servicio
. L. . ‘0 [ ¢Quienes pueden . ,|parct] f 1udad . . . PR ) L . e [N B Aidhdniad
82 ~ lés|e® la —-fat - . - s I ioar? 201| X X ) = ~—NA oir para participar en fa for 1 de politicas, en el controioenfa - |: — al
formulacién que participar 4 : evaluacién de la gestién institucional, indicando. ciudadano
|| . de politicas-~ .t s Art. . - __-|-Adcional se publica el d to- Plan de Participacién Ciudadana_2016 e e am e e e mmen o1 e e L .
“Me 15, - } - . - — — B - . - BN - Planeacién] -
servicio
8 b :'° Dec| x | x p:"" NA M
|| re 103 ciudadano
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Categorfa de informacién . Explicacién ::: oi'::::::s Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017 R Plai
% , ,
Si {No . N/A 'C;IMPU OBSERVACIONES Dé LA VERIFI : : . ‘ : O RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
g IENTO CACION
L 2014 2 -
24 c de X % parci NA Planeacién
as 201 al : y servicio
Publicacién del subtitulo "Informes de Empaime" en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la |RECOMENDACION: : Talento
Informacién” en fa gorfa "Pl i6n", suk rfa "Informes de empaime"”, con vinculo a " Humano
Informes de empalme 2015" (http://fuga.gov.cofinformes-de-empalme-| - Publicar en esta categorfa los Informes de Entrega de Cargo de los representantes legales que
Se debe publicar 2015?_ga=2.12931319.1916322089.1493848106-1338108364.1493241235) con informes que [se desvincularon de la Entidad.
Informe de empaime del antesde la obedecen al cambio de repi legal realizado por cambio de administracién distrital del 2016. | Al respecto se recomienda:
TesT 1 6.6 |mf de |- -|rep legal, desvincuiacién del x [Pareh-- ot 80% EE—— A . 1 - Reubicar el "informe Entrega de cargo Dra. Adriana Mejfa Aguado™ publicado en la categoria "
empalme cuando haya un cambio representante legal al No se evidencia pubiicacién de los informes generados por las desvinculaci de los rep Control" sub rfa "Informes de gestién, evaluacién y auditorfa® (http://fuga.gov.co/informe-| = "~
del mismo. de la entidad. legales reaiizadas en las vigencias anteriores de-gestion-2015)
2 - Reubicar el "informe de entrega de cargo - Dra. Garisa Ruiz (11 Jun. 2015)" pubiicado en ia
categorfa " Controi® subcategorfa "informes de gestién, evaluacién y auditorfa”
(http //fuga gov co/lnfonnes-deagestlomzt)ls)
£ & [NK Q0 2
= Pubiicacién del subtituio "informes de Gestién" en e! botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la RECOMENDACION .
) informacién” en ia categorfa "Controi", subcategorfa "Informes de gestién, evaiuacién y auditorfa ", - Publicar en la categorfa "CONTROL " Subcategorfa "Informes de gestién, evaiuacién y auditoria”
' con vinculo a " Informes de Gestién" (http://fuga.gov.co/categoria-normatividad/informes-de- subtftulo "informes de Gestién " - informes de Gestién 2016, el informe de Gestién Y Resultados
gestion?_ga=2.76216021.1319555339.1493914324-1338108364.1493241235) con informes de del 2016, garantizando ia publicacién de los "Informes de gestién de ios Pianes de Accién del afio
X Gestién dei 2013 al 2016. inmediatamente anterior. coma lo estabiece la norma
| > Explicar en caso - . o oy - 0 ok Piz
5 evaluacién Y wd!toﬁo de noaplicarse I parci Al respecto se observa lo siguiente: Art. 74 de la Ley 1474 de 2011. que clta "... A partir del afio siguiente, ei Pian de Accién deberd
86 Incluyendo ejercicio publicaciénde | L 98% estar acompafiado del informe de gestién del afio Inmediatamente anterior"
presupuestal P"b"“" 4 algtn plan. - En esta categoria no se evidencia pubiicacién de los "informes de gestién de los Planes de Acciéh del
como minimo: . ¢ : afio inmediatamente anterior " - (informes de gestién y Resultados) del afio 2016. como lo establece
el Art. 74 de |a Ley 1474 de 2011 - - Org: 16gi y agrupar por vij as, los subtftuios de ios informes publicados en
n ’ “informes de Gestién ’
No se evidencia publicacién de los ™ Informes de ley requeridos por ei Concejo”, en el subtitulo RECOMENDACION Juridica
] “Informes de Gestién" categorfa "Controi", subcategorfa "Informes de gestién, evaluacién y auditorfa" |- Publicar en la categorfa "CONTROL" Subcategoda "Informes de gestién evaluacién y auditorfa” |
; ) subtftulo "Informes de Gestién " y por cada vigencia, los informes de ley requeridos por el
87 X X 30% Concejo"
ad mes de enviado.
No se evidencia pubiicacién de ios “Informe de rendicién de ia cuenta fisca! presentadosa la RECOMENDACION
Contraiorfa de Bogots", de acuerdo con la periodicidad definida en la Resolucién Reglamentaria 011 |- Publicar en la categorfa "CONTROL " Subcategorfa "Informes de gestién, evaluacién y auditorfa"
de 2014 y Resolucién Reglamentaria 004 de 2016 de la Contralorfa de Bogoté (Anual y Mensuai), enel |subtitulo "Informes de Gestién ™ y por cada vigencia, los Informes de rendicién de la cuenta fiscal
subtitulo "informes de Gestién" categorfa "Controi", subcategorfa “Informes de gestién, evaluaciény dosala C iorfa de Bogotd™ , (M ies y Anual ridos en la Resolucién
X X 30% |auditorfa” Reﬂlamentarh 011 de 2014 y Resolucién Reglamentaria 004 de 2016 de la Contraloria de Bogotd

s/ v Twy2017 NEGAG finel
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e 2014, Decrwt 103 de 2015y ) o015
Categorfa de Informacién Explicacion ::: oi':":;::s Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017 Pla
%
Si iNo N/A g;:: mm’w ONES DE IA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
it Publicacién en algunas vigenciasde los " Informes de gestion y resultados " e "informes de RECOMENDACIONES Planeacién
d y rendicién de “en el subtitulo "informes de Gestién, categorfa "Control", subcategorfa 1 Si bien se han realizado e] de rendicidn de cuentas a nivel sectoriai, es pertinente revisar
"Informes de gestion, evaluacién y auditorfa” (http://fuga.gov.co/categoria-normatividad/informes-de- e implementar lo establecido en la Ley 1757 de 2015 Art. 48 al 57 para las actividades anuaies de
:’;‘ gestion?_ga=2.64555055.1065440783.1493917057-1338108364.1493241235) . Rendicién de Cuentas de ia Fundacién.
RS R e Al respecto se observa los siguiente: 2 Organizar cronologicamente y agrupar por vigencias, los subtitulos de los informes publicados en
“H o e "Informes de Gestién" . ]
l:7y1 1- Los informes de Rendicién de Cuentas pubiicados dei 2013,2014,2015,2016 corresponden a otras |3 Publicar en esta subcategoria ios informes de rendicién de cuentas a los ciudadanos, realizados i
e Ryt entidades del sector y/o de control (Alcaidfa Mayor, Veedurfa Distrital, Sector Culturai, Recreaciény por la Fundacién,; en este caso, trasladarde la categoria "PLANEACION", subcategoria "Politicas '
s < deporte, etc.) yno losinformes de rendicién de cuentas a los ciudadanos, “realizados por la Lienamientos y Manuales" el texto relacionado con "Presentacién Rendicién Cuentas FUGA 2016™ |
E de Fundacién, como lo blece la Ley 1757 de 2015 Art. 48 ai 57 y requiere esta subcategorfa. y reubicarlo en la categorfa "CONTROL", subcategoria "Informes de Gestién®, subtftulo "informes
. 201 de Gestién 2016". ( Ver Numeral 6,1 -Politicas Linemaientos y Manuales (fila 61) de esta matriz).
i M‘ de rendicién . 4 2- Doble publicacién de " Informe Rendicién Cuentas Gestién Contractual " de las vigencias ( 2015 ) 4 Suprimir la informacién dupiicada y unificarla por vigencia (en un solo subtitulo por afio),, por
i cuentasa losh : generado por ia veedurfa distrital. Uno en el Subtituio "Informe de gestién 2015" otroenel ejemplo: y .
cludadanos, inchiyendo . subtitulo "Informe de rendicién de Bogotd H; 2012 - 2016 de ia gestidn contractual" - Suprimir fa doble pubiicacién de " Informe Rendicién Cuentas Gestién Contractual 2015" del
a respuesta a fas Publicar dentro del parci subtitulo "informe de rendicién de cuentas Bogotd Humana 2012 - 2016 d_e la gestién contractuai”
89 c <olicitudes realizadas por mismo mas de X X al 70% |3- Dobie Subtitulo “informe de gestién 2015"; el segundo contiene Informe de entrega de cargo- |y unificaria en informes de Gestidn 2015, )
los ciudadanos, a:ntes ¥ realizado el evento, Dra. Clarisa Ruiz (11 Jun, 2015) - Unfficar por vigencia los d publicados en los subtitulos " informe de rendicién de
30'141!0 ol ejémk‘ cuentas Bogotd Humana 2012 - 2016", y "Informe de rendicién de cuentas Bogotd Humana 2012- |..
g snih o 4- Adicionalmente se publican los "informes de Entrega de Cargo™ de los representantes legales (Ver |2016 de la gestién contractual”
| ~ - ) - 2014, 2015), que no-corresponden a la categorfa "CONTRDL" y subcategorfa " Informes de gestién, _ . . o
luacién y auditorfa®, sino a la Categorfa " PLANEACION ", Sub fa "inf de Empaime” 5 t fos "informes de Entrega de Cargo” de los representantes legales (Ver 2014, 2015),
que no corresponden a la categorfa "CONTROL" y subcategorfa " informes de gestion, evaluaciény
S- Los subtftulos y d publicados en® informe de rendicidn de cuentas Bogotd Humana auditorfa", sino a la Categorfa " PLANEACION " Subcategoria "Informes de Empalme”
2012- 2016", ¢ "Informe de rendicién de cuentas Bogotd Humana 2012 - 2016 de la gestion
contractual” se publican de forma separada y no mantienen el orden cronolégico con los subtitulo de
las demds vigencias. :
| NA Contral
A
Publicacién del subtitulo "informes de Control Interno” en el botén "Transparencia y Derecho de !
Acceso a la informacién” en fa categorfa "Control”, subcategorfa” Reportes dai control ", con vinculo a
"Reportes de Evaluaciones y Control interno” (http://fuga.gov.co/control-
% d X i x [Xx 100% |interno?_ga=2.76649109.1839571388.1493926210-1338108364.1493241235) y a los Informes a
m I dell i6n, vigilancia y control p dos por control interno antre el 2012y 2017
del
ins |
.l o NA Control
B ’ Se debe publicar | Artt Interno
- | | cada custro meses |culo Publicacién del subtitulo "Informes de Control intemo” en el botdn "Transparencia y Derecho de
S “informe pormancrizado | sagtmlo 9, Acceso a la Informacién” en la categorfa "Controi®, subcategorfa” Reportes del control *, con vinculo a
Reprtes da Tdel estad ﬂe| control me‘wm porel Jrey | "Reportes de Evaluaciones y Control Interno™ (http://fuga.gov.co/control-
9 7.2 jcontrot ’ - linterno d e acuerdo al '§islenu Integrada |147] X X X 100% interno?_ga=2.76649109.1839571388.1493926210-1338108364,1493241235) ya los Informes
Int, loQdela Ley 1474 de Gestién del 4 Informe pormenorizado del estado del control interno de acuerdo al articulo 9 de la Ley 1474 de 2011
de 2011. Departamento de para los aftos 2012 al 2017
e Administrativo de | 201 - . I e — S = — = —_=
ia Funcién Pablica. | 1.
t« L | . . - - = VA_;»F - i PSS e - < — T -
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fecha:  [oveay1? . . 4
p B il de Cumpliinientory fidud de faLay STLE de 2014, Decrutcs 103 4 2015y Resoductén Mi] de 2015
Categorfa de informacién Expilcacién :‘:: oi‘:":;::s Evaluacién CONTROL INTERNO Smay2017
%
Sl |No N/A CUMPU OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL iNTERNO
MIENTO
| Publicacién del subtitulo " Planes de Mejoramiento” en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso | RECOMENOACION: Planeacién
o a la informacién® en la categorfa "Controi®, subcategorfa™ Planes de Mejoramiento ", con vinculo a :
<] "Planes de Mejoramiento” (hhttp://www.fgaa.gov.co/planes-de-mejoramiento) , como se relaciona a |1 Publicar en este subtitulo los Planes de Mejoramiento
7 E continuacién:
, 8 Planes de Mejoramiento :Se deben publicar 2 Suprimir de este subtftulo " Planes de Mejoramiento™, los Informes originados por los entes de | . -
vigentes exigldos por o "(io‘acuerdo can - Informes originados por los entes de control "2014 - 2016 control y trasiadarlos a otro subtituio con texto " Informes de los Entes de Control” publicado en i .
entes de controf pqnadmﬁé" : la categorfa "Control" , subcategorfa "Planes de Mejoramiento”, con el fin de asegurar la o
92 oo - htcmqsoex?cimqf, De astatifacida par ol X X parci 90% |- Planes de Mejoramiento 2014 - 2016 suscritos por la entidad con los entes de control , y los |correspondencia entre lo titulos y su contenido ’ ’ o B '
acuerdo cof fos ente de contral, al seguimientos realizados por Control interno en cada vigencia ’
hallazgos realizados por y
of respactivo organisimo dentro del mismo Seob \ |
de Y ‘ ms,d‘ su envio. observa que los Informes originados por los entes de control, no corresponde a este titulo
Planes de
73 ° ) | Publicacién del subtitulo " informes Contralorfa de Bogotd sobre la entidad” en el botén [RECOMENDACION: . Sistemas,
] ' 1 . "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” en la categorfa "Control”, subcategorfa” Planes |1 - De acuerdo con la fila anterior, se recomienda modificar el subtitulo " Informes Contralorfa de |informdtic
de Mejoramiento ", con vinculo a la pdgina de Ila Contralofa de Bogotd |Bogotd sobre la entidad” por "informes de los Entes de Control” aoTIC
N : (http://www.contraloriabogota.gov.co/ ) 2- A este nuevo espacio con titulo "informes de ios Entes de Control™ : .
: - T 3 = Tenlendo en cuenta que a fa fecha, fa Contralorfa de Bogot4, es el érgano-de controf que | . «+&
Eniaceajsitioweb del | Teniando en cuenta que la Contralorfa de Bogots, no es el "(nico™ organismo de control que emite |publica los informes de las entidades en su sitio web,, se ienda Incluir en el aspacio con titulo
organismo de controf en informes sobre la antidad, se observa que es rio ajustar el ido de la informacién asociado |"Informes de los Entes de Control” un texto " sobre " Informes Contralorfa de Bogoté sobre la
93 . |donde se encuentren los X parci 80% | @l subtitulo "Informes Contraloria de Bogot4 sobre ia entidad™ entidad” e hipervincularlo a la direccién de la Contralorfa de Bogotd / seccién informes
informas que éste ha al (http://www loriabogota.gov.co/destino.asp?solicitud=inf htm)
th‘sandombrqh . ; F E ' i 4 - Trasladar dal subtitulo " Planes de Mejoramiento™, los informes originados por los entes de ]
antidad, SRR i - : o . control y al " Informes de los Entes de Control", categorfa "Control”, subcategorfa "Planes.de
Mejoramiento”
Publicacién de los subtituios "Procuradurfa General de la Nacién", "Personerfa da Bogotd" "Contralorfa (RECOMENOACIONES:
de Bogotd"” en al botén "Transparencla y Derecho de Acceso a la informacién” en la categorfa ’
"Control", subcategorfa” Entes de control que vigilan la entidad y mecanisrnos de supervisién *, con 1 Trasladar el titulo " Entidades de Control” de la categorfa " ESTRCUTURA ORGANIZACIONAL Y
vinculo a los sitios web de cada entidad . DEL TALENTO HUMANO , subcategorfa "Directorlo de Entidades” a la categorfa " CONTROL" de
Control" , SUBCATEGORIA "Entes de control que vigilan a la entidad y mecanismos de supervisién”
Al respecto se observa lo sigulente:
Relacibn de todas las 1-En la pubiicacién de asta sub {a, no se refaci; todas las entidades de controi /o vigilancia {2 Suprimir los subtftulos "Procuraduria General de ia Nacién", "Personerfa de Bogota”, "Contralorfa
94 a |entidades que vigian at parcial 70% |aue aplican a la fundacién de Bogots"
 jsujeto obligado. o &
: 2- Noseindica el Macanismos internos y externos de supervisién, notificacién y vigilancia pertinente |3 Corregir en el ple da pdgina principal de ia wehb ( http://www.fgaa.gov.co) eltitulo
Art. del sujeto obligado., "ENTIDADES QUE VIGILAN A LA VEEDURIA DISTRITAL" Por Entidades e Controf y relach cada
11, una de las entidades con los enlaces a cada web, en esta seccién no es necesario incluir ia
Entes de Lit. 3~ No se indica, como minimo, el tipo de controi que se ejecuta al interior y exterior (fiscal, social, descripcién dal tipo de control); es decir dejar:
control que | ), poiltico, etc.). - Personerfa Distrital
st "‘":"J. ha - R Ley - Procuradurfa General de ia Naclén :
] T4 eRe¥ B T : : i P2 R 4- En la categorfa "Estructura Orgénica y Talanto Humano", subcategorfa "Di| rio de entidades y -C lorfa de Bogotd Contral
; N ¥ 2 organismos de control" se observa la publicaclén del subtitulo "Entidades de Control™, e cuai en su - Concajo de Bogotd Interno
de extemos de supervision, de contenido relacionado a todos los organi: licables la fundacién con la descripcién requerida en la | - Veeduria Distrital
85| supervisién | b |notificacién y vigilancia 2ol X X parclal NA  |cybeategoria. _ )
e ] ] B pertinente del sujeto - 4 e = — [ — N S . — — - ——— — — -
| obligado. 5- &l pie de pdgina principal de ia web ( http://www.fgaa.gov.co) reiaclona bajo el titulo "ENTIDADES _ -

o
O
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Categorfa de Informacién Explicacién ::; oi‘:ll::::s Evaluacién CONTROL INTERNO Smay2017 Plas
%
St |No N/A CuMPU OBSERVACIONES DE LA VERIEICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
MIENTO
QUE ViGILAN A LA VEEDURIA DiSTRITAL" inadecuado con ai listado incompieto de los entes de controi.
tndicar, come minimo, e}
tipo de contrei que se i .
96 ¢ |ejecutaalinteriory | - %X, | X Jparcial NA
exterior {fiscal, sotial, ’
+*{poftica, etc.}.. ~ . o
at Pubiicacién dei subtituio " informacién para poblacién vulnerable™ en el botén "Transparencia y [NA
- familia, | Derecho de Acceso a ia Informacién” en la ria "Control”, sub rfa" Informacién para
Normas, politicas, desplarados, poblacién vulnerable”, con vinculo a "Cupos gratuitos en la programacién en fa FUGA™ y a informacién cuenta de
prog y proy en y datos de contacto sobre "Cupos gratui en la prog 6n en la FUGA" esta
o7 . {diigidosa poblacién |  condicién de X 100% |(MttP://www.fgaa.gov.co/cupos-gratuitos-en-la-prog ion-en-la-fuga) inforrmacié
: vutmtabh da acuem f¢ cidad, .
farhilias en - e Eohsalidad]--- - -
b ~-condiciénde : - | de. Sertvicic al
pobraza, nlnos, Lciudadano.
] adulto mayor, .
: Publicacién de la Subcategorfa " Dafensa judicial@ en fa categorfa "Control". No se evidencia RECOMENDACION: REINCIDENTE - -
98 damond‘ts com la : X 20% |publicacién de los lnformes sobre las d fas contra la entidad, que inciuyan : s
| = anddad, incluyendo: Nu de d 1 -Pubiicar an subcategorfa " Defensa Judlclal an la categorfa "Controi” el _Informe sobre ias 3
: Estado en que se encuentra. d das contra Ia entidad, incl d ded das. Estado en que se ancuentra. Juridica
% x NA Pretensién o cuantfa de la demanda Pretensién o cuantfa dela demanda Riesgo de pérdida o
Riesgo de pérdida.
2 -publicar el inft ded das de la entidad trimestr
Estado en que se 3 - Pubiicar ¢! enlace a la informacién que pubiique el "Sisterna de Informacién de Procesos
100 : ] X NA Judiciales - Alcaldla de Bogot4", siempre y cuando este si permita identificar claramente los
elamentos enunciados anteriormente. (Estado an que se encuentra. Pretensién o cuantfa de ia—
1  la Nacion demanda Riesgo de pérdida) N'fi"\ o
slempre ¥ cuando
101 . dsta permita X NA
identificar M
_— los -
lementos
" snunciados
102 amtoriomente. X X NA i
Pubii 6n de los subtitulos "C: taci djudicadas”, "Contratacién Obras Péblicas", RECOMENDACION; Contratos
"Contratistas por prestacién de serviclos", *Tabla de Honorarios”, "Portai de Contratacién - SECOP", - Pubiicar fa Contratacién de Obras Piblicas 2016y 2017
"Portal de Contratacién a la Vista" en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” .
en la categorfa "Contratacién", subcategoria® Publicacién de la informacién contractual”, como se
relaciona a continuacién:
Art. - Contrataciones adjudicadas- con v[nculo a "Contrataclones adjudicadas"
. 10, (http://s fgaa.gov.co/ Jicadas) sobre los pi dae seleccién adjudicadosy
Ley suscritos - mensualmente- en 2015, 2016. Para e 2017 se evidancia publicacién tri amarzo de
17 2017
e ol | e o o . o-|-lasentidades que | 2 N IR I - -ContrataclénObrasPubllcas - con vinculo a "Contratacidn de Obras Pdbiicas, . - N - . A A e e e e
contratan con de (http://fug / ion-de-obras-pubiicas?_ga=2.974322.276466786.1493932909- ’
- ... | cargoarecursos 201 . . SN 1338_108364.1,4932412__35_) aDiciembrede 2015. __ e = PSSO DUUUR o
- publicos o recursos | 4 No se evidencia contratacién de obras pibiicas en el 2016y 2017 ’
Pub‘:leahddn. :I?n "::::'6:;:;;" plblicos y privados | Art. - Contratistas por gmstaclén de serviclos - con vinculo a "Contratistas de pmsentaclén e serviclos"
1n2 'z || &¢ Aahon mithlicaran | 7 v v v o lisen it tamins el P tmm o eommoioiosd ~—
! ! !
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CONTRATACION

. el SECOP la Dec. 2015, 2016. Para e 2017 se evidencia publicacién trimestral a marzo de 2017
publicos en el SECOP.
informacién de su - Tabla de Honorarios - Con vinculo a "Tabla de Honorarios" (http://fuga.gov.co/tabla-de-
gestion contractual | 103 honorarios?_ga=2.27472255.253322198.1493933244-1338108364.1493241235) y actos
con cargoa de administrativos por medio de los cuales se adopta n las tablas de honorarios del 2015 -2017
recursos publicos. | 201 - Portai de Contratacién - SECOP- con vinculo a P4gina web secop i
S (https://www.cont ROV.co/ ltas/inicioConsulta.do)
Par, - Portal de Contratacién a fa Vista - con vinculo a pigina web de la Alcaldla Mayor de Bogoté -
- 2y -| Contratacién a la vista-- (https://s ionb gov.co/es/web/cav3/ciudad o
3
Art. Publicacién de los subtitulos "Portal de Contratacién - SECOP". "Portal de Contratacién a la Vista", en [RECOMENDACION: Contratos
10, el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la informacién” en la categoria "Contrataclén”,
Ley subcategoria" "Ejecucién de ", como se relaciona a i6 Publicar en la categorfa "Contratacién”, subcategorfa” "Ejecucion de contratos"
171 - Portal de Contratacién - SECOP- con vinculo a Pigina web secop | supervisor o del interventor, que prueben la ejecucién de los contratos, como lo establecen los
Aprobaciones, 2 (https://www. gov.co/ ttas/i lta.do) Art.10, Ley 1712 de 2014, Arts. 8y 9, Dec. 103 de 2015
autorizaciones, de
reguerimlentos o 201 - Portal de Contratacién a la Vista - con vinculo a pigina web de la Alcaldia Mayor de Bogotd -
Informes de! supervisor 4 Contratacién a la vista - (https://www. gov.co/es/web/cav3/ciudadano)
 del Interventor, que Arts
prueben !a ejecucién de .8 - No se evidencia la publicacién de los informes del supervisor o del interventor, que prueben la
los contratos. ¥9, . |ejecucién de los ., como lo establ la sub ria y los Art.10, Ley 1712 de 2014, Arts. 8
Dec. | ¥ 9, Dec. 103 de 2015
103
de
Art. Pubiicacién de los subtitulos "M: I de 60" y "Doct én p gestién |RECOMENDACION: Contratos
Expedido conforme 11, Contractual” en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” en la categoria
alas directrices | Lit- "C i6n", fa" "Put ién de | 1 i y politicas en materia de [Teniendo en cuenta !a divulgacién realizada el Smay2017 mediante correo electrénico , sobre las
sefialadas por fa e adquisicién y compras”, como se relaciona a continuacién: nuevas versiones de formatos del Proceso Gestién C
| " Agencia Nacional Ley ’ los p , P dimi en la paglna web Instltuclonal
de de Cont 16 171 - Manuai de contratacién - con vinculo a "Manual de Contrataclén, Supervlsién "CONTRATACION", sub f;
que °°_"ﬂ°"° fos Plblica - Colombia | 2 e Interventoria® (http://www.i fgaa .gov.co/) e CON-MN-01 Manual | materia de adquisicién y compras"
lineamientosy politicas c,::::: :aﬁ:e':t:' :;1 de Contratacién, Supervisién e inter versién 6, ap sl 15/07/2015, vigente
enmateria de sujetos obligados | 4 -D ién p gestién C | - con vinculo a los procedimientos:
adquisiciény compras. | cuentencon | Art CON-PD-03 Postcontractual_va
contratoscon | S CON-PD-02 Contractual_v4,
cargue a recursos | Dec. CON-PD-01 Precontractual_v4,
publicos. CON-IN-02 Instructivo para !a elaboracién de estudios previos - V1
103 ( http://fuga.gov.co/d fon-p gesti
Plan Anual de Los sujetos Art. Publicacién de! subtitulo "Plan anua! de Adquisiciones™ en e! botén "Transparencia y Derecho de |NA Contratos
Adquisiciones (PAA). Los obligados que 9, Acceso a la informacién” enla gorfa "Contratacién”, sub rfa® "Plan anua! de adquisiclones”,
sujetos que no contratan contratan con Lit. con vinculo a Plan de Adquisicién (http:, //ﬁm’ gov.co/s fa-subad ativa/plan-de-
con cargo.a recursos __ | cargoa recursos | e), _|adquisicion?_ga=2.128368204.1554241179.1494002337-1338108364. 1493241235) -y, planes _ | _ I JR—
plblicos no estén publicos o recursos |Ley publicados en todas sus versiones para las vigenclas 2013 -2016, en el 2017 se evidencla publicacién
bligados a publicarel  [publicos y privados, | 171 mensual a marzo de 2017 en formato de datos ablertos.. . L e
PAA, los que contratan deben pubiicaren | 2 .- - —
€ON Cargo a recursos @l SECDP el PAA | de
publicos y privados para losrecursos | 201
deben publicar el PAA de cardcter pablico | 4
conforme sélo los que e]ecutartn en |Art.
ek dnRat 7

ITeY20LT NEGRO Anel




Matrtz de Cumplieiento-V_3 Ly + Dec + Res 18.03.2015

Fecha: O5-mey-17
Anexs 3Mattiz de Y 1a Ley 1712 de 2014, Deereto 103 ¥ Resoh 3564 de 2015
Categoria de informacién Explicacion | oy SUletos Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017 Plar
obiigados
%
St |No N/A CUMPLI OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
MIENTO
s Ley - No se evidencia pubiicacién del Enlace que direccione al PAA pubiicado en ei SECOP en el botén RECOMENDACION: Sisternas,
"Transparencia y Derecho de Acceso a fa informacién” en la categorfa "Contratacién” como lo . informétic
Los sujetos 147 establece esta subcategorfa 1- Pubiicar en esta categorfa ei Enface que direccione al PAA publicado en ei SECOP. aoTiC
obligadosqueno | 4
Enlace que direccione al contratancon | de 2- De conformidad con la Categorfa "INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION PUBLICA™ y
107 - |PAA pubiicadoeneel cargoa recursos | 201} X X X 0% Subcategorfa "Informe de PQRS" pubiicar en ei Esquema de Publicacién de [nformacién, la
SECOP. puhlic?s noestin | 1 periodicidad de pubiicacién de ios informes de PQRS
obligados a Dec. »
pubi su-PAA.
103 _
N Publicacién de los subtituios "Resoiucién uso de escenarios FUGA", "Gerencias de Artes Pldsticas”, RECOMENDACION:
"Gerencla de Produccién®, "Caracterizacién de Bienes y Servicios”, en el botén "Transparencia y
Derecho de Acceso a la Informacién” en ia categorfa "Trémites y Servicios”, subcategorfa™ "Tramites y (1 Todos los documentos publicados en ia pagina web "deben” contener ia imagen Institucionaiy
Servicios" , como se reiaciona a continuacién : cumplir con ios criterios establecidos para ei controi de d 1tos del si integrado de dad
gestién , minimo logotipo, versién, fecha de aprobacién , nombre de quien elabora ei documento,
: - Resoiucién uso de escenarios FUGA - con vinculo a [a Resoiucién 39 de 2015, por ia cuai se quien aprueba, cargos y firmas .
P Tﬁml!es que se reglamenta ei uso de ios escenarios de 1a Fundacién Gilberto Alzate
08| [ 4 Tadalanter | X} . |parciai X 70% | (http://www.fgaa.gov.co/sites/default/files/resolucion_039_de_201S_uso_de_escenarios.pdf) v
. mismas, sefalantdo: k Avendafio 2 Se recomienda publicar un vincuio ai Sisterna Unico de Informacién de Tramites - SUIT, e i .
P ’ ' I iguaimente gestionar io pertlneme para inscribir fos tramites de la Fundacién en dicho sistema. i j
- Gerenclas de Artes Plasticas - con vinculo a seccién Gerencla Artes Pisticas y Visiiales ( - S .
http://www.fgaa.gov. co/anes-plastleaw—vlsuales) e informacién de los programas que presta el drea  |3. Como io requiere esta subcategorfa, unificar criterios y pubilcar de "forma sencilla y "clara”
(Creacién y experimentacién, Circuiacién, Int lizacién dei arte coiomblano, Investigacién del | para el ciudadano, ia relacién de los "nombres de ios tramites” con Ia identificacién de la norma
Para los sujetos arte colomblano y ios Programas les como el Prog de Estimulos, Progi de que los sustenta, los procedimientos, costos , formatos y formularios que apiiquen para cada caso.
_—— ONW“! For i6n, Prog de Pubiicacl ) igualmente , publicar de forma senclila y clara los servicios y/o p: diml admir de [
. Aibir sus Adicionalmente, publica las Cor fas Artes pldsticas y visuales dei 2013 y 2017 la entidad, ’ ’ ‘P.Ianeapién
s moc. -tréimites an ol Lo anterior, como lo establece el Art.11, literales a) y b), Ley 1712 de 2014< Art.6, Dec. 103de | ¥Sarvicio g
109 3 ima’l Sistama Unico de X X barcial NA |- Gerenciade Produccién - con vinculo a seccién Artes Escénicas (http://www.fgaa.gov.co/artes- 2015< Ley 962 de 2005, “f
que| Informacién de " escenicas) e informacién det Auditorio, Muelle, ciudadano
Trimites - SUIT, se | 4 ) i B
, los | entenderd por }Art. - Caracterizacién de Bienes y Servicios - con vinculo a Caracterizacién de Bienes y Servicios (
1 § los| cumplidoeste 6, http://www.fgaa.gov.co/ rizacion-de-bienes-y-servicios) y la publicacién del d to " . Planeacién i
A requisitoconla  [Dec, Caracterizacién de Bienes y Servicios., documento en formato de datos abiertos v sewkig
. E ¥ pro | seripcién delos + 51
> ‘cad| trémites qndm 1w08] Al respecto se observa lo siguiente: cludadano
E Imi sisterna yla de 1 Sibien se publica la informacién con Resoluci Areasy C j2acién, con los servicios y .
110 . erit] Telacién de los barclal NA dimientos ad| ativos, no se obsarva unidad de criterio para publicar fa "Refacién de los
E os | nombres de los nombrns de los tramites y /o servk:los que ofrece ia Fundacién, de forma sencilia y clara para ios
° mismos en ei ciudad: como lo requiere esta ra
: pro respectivo sitio
" toc | Weboficialde la 2 No se evidencia vinculo de la web oficlal de ia entidad al Sistema Unico de Informacién de
olo entidad con un Trémites - SUIT, ni la inscripcidn de trémites de la Fundacién.
— erisus) it at Portal det iy
planeacion
Estado Colombianc 3 Eldocumento "Caracterizacién de Bienes y Servicio” no esta vinculado al Sistema integrado de y srvicio
o el que haga sus Gestién, no registra imagen institucional, codificacién, versién , fecha y firma de aprobacién ,, y/o no al
veces. oy se identifica si son documentos {formatos) de origen externo . ciudadanio
111 - cos 018 X X Jparclal NA
tas. de
201 .
o | &t —a e - i A 5 — il GLANNE S - ———
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de 2014, Decrwtny

[

Categorfa de informacién Explicacién :‘:: oi‘:{:;::s Evaluacién CONTROL INTERNO 5may2017
: ; ' 45 L
m | { egoria cripaén, : : tame S |Noj N/A |cumpu OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION y RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
“““““““ [~ los| T T . Planeacién
y serviclo
. al .
112 . ; S X X [parciai NA ciudadano
— Arts i Publicacién dei subtitulo "Activos de la informacién” en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso Cada drea
13 alainformacién” en la categorfa “Instrumentos de Gestién de Informacién Piblica™; subcategorfa™ '‘RECOMENDACION-REINCIDENTE: — e ¥
Registro de Activos de y "Registro de activos de a informacién™, con vinculo a Activos de la informacidn, { 1. 1Todos ios documentos publicados en la pagina web "deben" contener la imagen institucional {consolida
113 Informacién (RAI), con 16, | x x |Pard " 80% |http://fuga.gov.co/activos-de-la-informacion?_ga=2.6606066.1188126862.1494004689- y cumplir con los criterios estabiecidos para el control de d del sl grado de ion
fas siguientes Ley al 1338108364.1493241235) y a los siguientes documentos: gestién , minimo logotipo, versién, fecha de aprobacién, bre de quien elabora el d t h!
caracteristicas: 171 quien aprueba, cargos y firmas . ) al
2 - Activos de ia informacién - SOFTWARE, HARDWARE Y SERVICIOS- con vincuio ai documento
| En de "nventario de activos de informacién, software, hardware y servicios" del 29may2016, publicado en Cada drea
for 201 formato de datos abiertos 2. Publicar en la web los activos de informacién de la Biblioteca y Obras de arte, de acuerdoatas |,
ma 4 cump ) o caracteristicas definidas en esta matriz filas 114 - 121 g izando el pli del Decreto |consoiida
114 - to Arts| X X e NA |- Registro de Activos de Informacién vigencia 2016- Con vinculo ai documento "Cuadro de 103 del 2015. (Ait. 37y 38,) Gestion
Exc .37 caracterizacién documental - Registro de Activos de Informacién " de noviembre de 2016, p blicad: Document
el y en formato de datos abiertos 3 Emitir, divulgary publicar (ios) acto(s) ad ivo(s) de adopcién y/o lizacién del al
| ] . 38, Registro de Activos de Informacién, ei [ndice de Informacién Clasificada y Reservada, el Esq
Dis El Registro de Dec. - Adicionaimente, consultando la web www.datos.gov.co se evidencia que la Fundacién Gilberto de Publicacién de Informacién, el Programa de Gestién Documental. Cada drea
po Activos de Alzate Avendafio cuenta con e! archivo Activos de informacién publicado, con el enlace ai link de Y
115 . nibll  informacién, el |103 | X X NA [transparencia de la pégina webde la entidad https://www.datos.gov.co/Cultura/Activos-de-Informaci- : consolida
e (ndice de de n/q8hy-hevn). . Gestion
| . en Informacién 201 . Las datos fueron registrados el 12abr2017, con una fr ia de lizacién sei al. ¥ : . ) Document
1 _el | Clasificaday 5 .. direcclonan al enlace externo (http://fuga.gov.co/activos-de-la-inft fon) C c
No Reservada, el Cada drea
mb Esquema de A respecto se observa o siguiente: y
6 i re | pyblicacién de x |-x [Pt na |1 Losdocumentos publicados sobre "Activos de Ia informacién - SOFTWARE, HARDWARE Y SERVICIO” .. I . . consolida
° Informacién, el al y "Registro de Activos de informacién vigencla 2016" no estén vincul dos al Sk integrado de Gestién
titul  programa de Gestién, no registran imagen institucional, codificacién, versién , fecha y firma de aprobacidn, y/o no L. R . Document
Registro de lo Gestién se identifica si son documentos (formatos) de origen externo . ’ o al
| 10.2 | Activos de ;es Docurnental y las Parcl Cada area
117 Infi 6 - erip Tablas de X X al NA |2, No se evidencia publicacién de activos de informacién de Bibliotecay Obras de Arte en la pdg. web, . v
_— R i6 nien portal (www.datos.gov.co.)
idio| pocymental, deben Cada drea
ma.|  <eradoptadosy 3 La Entidad cuenta conel acto ad ativo de adopcién y/o lizacién de las Tablas de A
118 . actualizados por X X Pard NA |Retencién Documental y Tablas de Valoracién D | (Resolucién 102 de 2014) , sin embargo, no consolida
medio de acto al se evidencia acto administrativo de adopcién de los Registros de Activos de informacién, ei [ndice de Gestién
. administrativo o Informacién Clasificada y Reservada, el Esq de Publicacién de Informacién, el Programa de Document
| d to Gestién D | de rdo con el régi legal del sujeto obligado. al
Me| oquivaiente de Cada drea
:"’ acuerdo con el Y d
e | régimen legai del . consolica
119 - con! g jato obligado. x | x | NA Gestién
ser al Document
vac al
i6n
— _ Ifisl]
— - .- For - - e - - e A — - e L TTET LS i om0 T | Cada-drea- |-
ma
. - . . to . . - ST R - PRI U, — e I e O e e e ... -|consciida.
120 o - T Cho| - X X P:’“’ NA . o - - ’ . Gestién
ja ' Document
de al
- i Cada drea
or
b - ma X X P::d NA consolida
cié ' Gestién
" fndice de informacién Art. o 0% Publicacién del subtitulo "ndice de informacién clasificada y reservada” n el botén "Transparencia y T Cada 4rea
122 Clasificada y Reservada, 20, X | x L Derecho de Acceso a la Informacién” en la categ rla "instr de Gestién de Informacién Pdbiica[RECOMENDACION y
AD/0S/,  { Seguimiey Sy 2017 REGNO finel
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Anexo 1Matriz de Y. e fa Ley 1712 de 2004, Decreta 1 2015y T 3564 de 2015

SemeyZ017 NEGRO final

Nor
Categorfa de informacién Evaluacién CONTROL INTERNO S5may2017 Plai
mat v, e . 3
- =
% N .
sat 3;'5&;:1; B OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES com INTERNO
123 En ley [ x X |parcial NA |’ SuDcategonia” “InGICE G& INTOTMacion ciasiicada y reservada” , €on vinculo a indice Informacion en a pagina web “deben contener fa IMagen INStTUCIONalY [coqo 4rea
1 171 Clasificada y Reservada FUGA, { http://www.fgaa.gov.co/node/2910) y al documento " indice cumplir con los criterios establecidos para ef control de documentos del sistema integrado de ot 3
ﬂ Dis 2 X X _|parcial NA _ linformacién Clasificada y Reservada FUGA ", en formato Excel y disponible en datos abiertos, con las gestién , minimo logotipo, versién, fecha de aprobacién, bre de quien elabora el d a area
125 Ne de | X X |parclal NA |caracterfsticas de la subcategorfa. quien aprueba, cargos y firmas . Cada érea
126 No 201| x X |parcial NA Cada 4rea
——1 Yo 4 De otra parte esta informacién esta integrada al documento "Registro de Activos de Informacién 2, Ver‘ifiz:ary~ definir si sobre los activos de informacién de la Biblioteca y Obras de arte , hay Cada drea
£7_ X X_|parcial NA vigencia 2016" - con vinculo a Activos de la informacién, ( http://fuga.gov.co/activos-de-la- informacién ciasificada y reservada y actuaiizar lo pertinente en la publicacién de esta sub
| 128 - Me Artsl X X |parcial NA  |informacion?_ga=2.6606066.1188126862.1494004689-1338108364.1493241235) , ubicado en la y portal (www.datos.gov.co) Cada drea
129 ) Fec . X X |parcial NA ~~[categoria "Instrumentos de-Gestién de informacién-Pubiica-", subcategorfa” "Registro.de activos de la - . o Cada 4rea
i 13_0 fndice de No 2, [x X |parcial NA Info.rmaclén" . Este d identifica también los activos de informacién con informacién Cada area
| = | Infor " ob] 2, I ciasificada y reservada. . P
131 .3 Clasficada y 28, X X |parcial NA
132 Reservada Fun 29, | X X ]parclat NA | Ef Gltimo documento se encuentra vinculado desde el portal (www.datos.gov.co.) Cada drea
133 Fun 30, X X |parchat NA (https://www.datos.gov.co/Cultura/Activos-de-informaci-n/q8hy-hevn) ., los cuales fueron registrados Cada drea
——1 Bx 31, el 12abr2017, con una frecuencia de actualizacién semestral. y direccionan al enlace externo Cada drea
| 134 | < 32 X X __|parcial NA | (http://fuga.gov.co/activos-de-la-informacion)
135 Fec v X X |parcial NA Cada 4rea
Pla 33, Cada 4rea
20 Dec. 4
- de. . consolida
136 clas 103 parcial NA - - i6
ific de Document
aci 201 al
6én H
Esquema de Publicacién Publicacién del subtttulo "Esq de publicacién - Versién preiiminar” en el botén "Transparenciay |RECOMENDACION REINCIDENTE: Cada 4rea
137 de la informacién, con . parcial 63% Derecho de Acceso a la Informacién” en la goria "Instr de Gestién de Informacién Publica R . Y
No ", sub gorfa” "& de publicacién de informacién®, con vinculo a Esquema de Publicacién, ( [1- Revisary ajustar el esq; de publicacién, g fzando que curnpla con las caracteristicas Cada drea
138 mb parcial NA http://fuga.gov.co/esquema-de-pubiicacion?_ga=2.93265880.415264301.1494015100- descritas en las filas 138 -145 de esta matrizy Decreto 103 del 2015. (Art. 41y 42) y
re 1338108364.1493241235) y al esquema de publicacién consolida
— Art. - 2 - Suprimir del subtitulo "Esquema de informacién™-, subcategorfa "Esquema de Publicacié Coda drea
idio 12, tal Al respecto se cbserva lo siguiente: informacién” la publicacién del Directoric de Contratistas del 2016 desactualizada.
139 ma. Ley parcia NA 1- El esquema no cumple con las caracterfsticas descritas en las filas 138 -145 de esta matrizy C e - . consolida
|| m Decreto 103 del 2015. (Art. 41y 42)
Me 2 Cada drea
140 dio de parcial NA 12 - Fi Esquema de informacién publicado con SO (tams. De los cuales 30 (60%) cuentan con enlace a \ i
de 201 URL . informacién publicada en secclén TRANSPARENCIA y algunos enlaces con informacién consolida
Esquema de For 4 desactualizada como el del Directorio de Contratistas Cadadrea
141 Publicacién ma Arts parciat NA A
de to .41 consolida
Informacién Fec y Cada area
142 ha 42, parchal NA y
de Dec. consolida
— Cada drea
Fec 103
143 ha d parclal NA
de e consolida
L o Cada drea
ug s
144 ar parcial NA
de consolida
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Ariew 1Mtz de Cuenplimisnto y Soenibilidad e In Ley 1712 de 2014, Decreta 103 de 2015y iy MEATIC 3564 e 2015
Categorfa de Informacién Explicacién ::: oi‘:::;::s o S = i ) " Evaluacién CONTROL INTERNO Smay2017 Plai
12 % , :
e Descr Sl No N/A ;l::'ﬂ‘:% OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION . RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO N
5 ; :
Gﬂ" P o
N . No : Cada 4rea
145 S - mb X X |parcial NA ’ ’ y
|| 5 re consolida
-‘-: Art. Publicacién def subtitulo "PGD" en el botdn "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” en [RECOMENDACION Cada érea
3 Plan para faciiitar la 15, la categorfa "instrumentos de Gestién de informacién Pablica ", subcategorfa” "Programa de gestién Y
'; identificaclén, gastién Ley documental” , con vinculo a Programa de Gestién Documental, { http://fuga.gov.co/programa-de-| 1. Todos los documentos publicados en fa pagina web "deben” contener la imagen institucional y |consolida
g clasificacién ’ ’ 171 gestion-documental?_ga=2.33452030.1548091665.1494017023-1338108364.1493241235) y al |cumplir con los criterios establecidos para el control de doct del si integrado de |Gestién
Lo Izaclér’x J— 2_] S N documento (Programa de Gestién Documental — PGD ) de| 16mar2016. gestién , minimo logotipo, versién, fecha de aprobacién , nombre de quien elabora el documento, | Document
8 organ " ’ de : quien apruéba, cargos y firmas™ — - - al
% Programa :onserva: : Y| 201 ) Se observa los siguiente;
146 & | 10.5 [de Gestién - ":::::':L[:n :a:"ca 4 X X |parcial 90% 2, Publicar el acto administrativo de adopcién el documento
8 Documental elaborado segtin ' Arts El d "PGD" publicado no registra versién, ni codificacién vincuiada ai Sistema Integrado de
ﬁ Ilneamlento:duel .44 Gestién,, como tampoco nombre y firma de elaboracién y aprobacién.
% Decreto 2609 de 2012, 0 :(:
i las normas que lo De::.
sustituyan o modifiquen.
103
10 b - Pubiicacién del subtitulo "TRD" en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” en |RECDMENDACION Cada érea
g o T la categoria "Instrumentos da Gestién de Informacién Pablica *, subcategorfa® "Tablas de Retencién . —- . Y
Documental” , con vinculoa Tablas de retencién documental (http://fuga.gov.coftablas-de-retencion- |1. Todos los documentos pubiicados en la pagina web "deben” contener la imagen institucionaly | consolida
g documentai?_ga=2.133203406.1141030596.1494017424-1338108364.1493241235) y al documento |cumplir con los criterios establecidos para el control de doct del sist integrado de Gestién
{Tablas de retencién documental FUGA ). gestién , minimo logotipo, versién, fecha de aprobacién , nombre de quien elabora el documento, | Document
§ Se observa los siguiente: quien aprueba, cargos y firmas . ai
1 Documento "TRD" publicado en formato de datos abiertos, sin fecha de slaboracién/ aprobacién, - . .
147! g 10.6 ’ ;o versién, ni cédige que evidencie vinculacién al Sistema integrado de ién, no registran imagen 2, Publicar el acto administrativo de adopclén de las TRDy TVD
& lonal vigente, iguall no se identifica s son documentos (formatos) de origen extemno . .
= matriz 3 Teniendo en cuenta que se publico informacién adicional a la minima requerida en la categorfa
S Art. 2 Publicaron informacién adicional a Ia requerida en la categorfa y subcategorfa® Tablasde Retencién | "INSTRUMENTOS DE GESTION PARA LA INFORMACIDN PUBLICA" de esta matriz, y se generaron
g 13, Documental”, do nuevas sub ria , con los siguientes nombres: nuevas subcategorfa que no est4n contempladas en la ‘Resolucién MiNTIC 3564 de 2015 se c - =
a Ley - Tablas de valoraclén documentai- Submulo lﬂ ) :on vincuio a Tablas de val ién d i - ienda suprimir las subcategorfa nuevas y agruparias en este mismo sitic con los subtftulos
§ 171 FUGA (hhttp://www.fgaa.gov.co/tabl ) yd en formato de datos |({TVD, Inventario Documental, PINAR,, SIC, Inventario Documental) } -
E 2 abiertos, con nombre de aprobaciény fecha del 23may2014, sin vincular al Sistema i do de
Es el Instrumento | de Gestidn, no registran imagen institucionai vigente, iguaimente, no se identifica si son documentos Lo anterior con el fin de asagurar la coh ia de las sub rfa publicadas en ia web con ias de
] que permite 201 (formatos) de origen externo . esta matrizy lo blecido en los esténd: para publicacién y divuigacién de la informacién de
8 establecer cudles | 4 . - Inventario Documental - Subtitulo (! rio D« 1) con vinculo a inventario Documental la “Resolucién MINTIC 3564 de 2015,
E son ios Art. (http://fuga.gov.co/inventario-documental?_ga=2.13499959.105639231.1454018531-
2 Listado de series, con documentos de 4, 133810B8364.1493241235) ) y documento en formato de datos abiertos, sin vincularal Sistema
E una entidad, su  {Par. Integrado de ién, no regi: imagen Instituclonal, codificacién, versién, fecha, nombre de quien
= Tablas de ;“p::::::::}‘:;:i necesidad e 1, elaboré y aprobé y/o no se identifica sl son documentos (formatos) de origen externo .
Retenci6n | - | lascuales se asigna el importanciaen | Dec. X X |parci o0% - Plan institucional de archivo - Subtitulo ( PINAR) - con vinculo a PINAR (http://fuga.gov.co/plan-
Documental tlempo de permanencia términos de Instituclonal-de-archivo?_ga=2.52130218.2057633129.1494019106-1338108364.1493241235) y al
encada etapa del cicla tiempo de 103 documanto Plan institucional de Archivos — PINAR con fecha de aprobacién del 16mar2016. El
vital de los documentos. conservacién y de publicado no registra versién, ni codificacién vinculada al Sistema Integrado de ié
preservaciény que | 201 como tampoco bre y firma de elab i6n y aprobacié
debe hacersecon | 5 - Sistema Integrado de Conservacién - Subtitulo (SIC) con v(nculo al Sistema Integrado de
aiios una vez Acu Conservacién - SIC (http://fuga.gov.co/sl: vacion
finalice su vigencia | erd sic?_ga=2.44399332.1198111660. 1494019196-1338108364 1493241235) y al documento Sistema
o utilidad. ° Integrado de Conservacién — SIC con fecha de aprobacién del 30may2016. El documento publicado no
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149

151

152

e

m«wm,wahm:n:umwiw 2015 y Resolucién MINTIC 3564 de 2015

o

Categorfa de Informacién lcacen | ox| - Suletos  Evaluacién CONTROLINTERNO Smay2017 Play
I
iz ' St | N N/A w’a‘wu - . 5 RECOMENDACIONES CONTROL INTERNO
0 ° MIENTO ORSERVACIONES DE LA VERIFICACION . o gyl
{201 SRR Lo
004 registra versién, ni codificacién vinculada al Sistema Integrado de ién,, como tamp bre y
de firma de elaboracién y aprobacién.
201 - Inventario Documental - Subtitulo (inventario Documental) - con vinculo a Inventario Documental {
3, http://fuga.gov.co/inventario-documental?_ga=2.265065482.483162889.1494019396-
AGN 1338108364.1493241235) y ald " io D i" en formato de datos abiertos,
sin vincular al Sistema Integrado de Gestién, no registran imagen institucional, codificacién, versién ,
fecha, nombre de quien elaboré y aprobé y/o no se identifica si son documentos (formatos) de origen
R | externo .
Registro de Listado de Art. - No se evidencia publicacién del "Registro de publicaci que los d blicad RECOMENDACION: Cada 4rea
publicaciones que documentos 11, de conformidad con la Ley 1712 de 2014" . en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la - Publicar en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la Informacién” en la categorfa y
" |contenga los publicados Lit. X X X 2% Informacién” en la categorfa "Instrumentos de Gestién de informacién Pablica *, sub rfa “Instr de Gestién de informacién Plblica ", subcategorfa "Registro de publicaciones” ,e!  |consolida -
s doct publicads actual yeon | §), "Registro de publicaciones” Listado de d publicads I y con anterioridad en el sitio web del sujeto Gestién
Registro de 1 anterioridad en el |Ley — —= bligado rel dos con-el-cumplimi de la Ley 1712 de 2014, at 5 disponib) Cada 3rea
10.7 | publicacione sitio web de! sujeto | 171 para su consuita y/o descarga v
# Automdticamente obligado 2 consolida
- relacionados con el | de X X X .
disponibles. cumplimiento de fa | 201 Gestién
Document
Ley 1712de 2014, | 4 \ al
At Xy Art
Pubticacién del subtitulo "Costos de reproduccién” en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a |NA Cada drea
Costos de reproduccién 1a Informacién” en la categorfa "Instrumentos de Gestién de informacién Piblica ", subcategorfa™ y
- |de 1a informacién Ants| X x X 100% |"Costos de reproduccién”, convinculo a { Costos de reproduccién), (http://www.fuga.gov.co/costos- consolida
publica. .20 de-reproduccion?_ga=2.76296924.879357867.1494020292-1338108364.1493241235) y documento I I . Gestién _ .
v {Resolucién 084 de 2016 Costos de reproduccién) del 17jun2016 suscrito por el Director de la Entidad Document
Acto administrativo o 21, - Cada drea
Costos de documento equivalente Dec. Y
108 reproduccién]  |donde se motive de Este acto consolida
individual el d rative 103 Gestién
. |costo unitario de los debe ser suscrito | go X x X NA Document
diferentes tipos de por funcionarioo | 391 al
formato a travésde los | @mPleado de nivel | ¢
cuales sa puede directivo.
reproducir la
Publicar la Art, Publicacién subtitulo "Presentacién directa de solicitudes” en el botén *Transparencia y Derecho de |RECOMENDACION: Servicio al
direccién, correo | 11, Acceso a la Informacién® en la categorfa “instrumentos de Gestién de informacién Publica ", |- Publicar dentro de! contenido de la informacién publicada y en fa categoria "instr de |Ciudadano
Informacién sobre los electrénico, Lit. b fa "M para presentar quejas y recl en relacién con 0 acci del i6n de Informacién Publica ", sub fa "M i para p quejas y recl en
A L i para teléfono y/o enlace | h), sujeto obligado™ , con vinculo a { Punto de A ién y Defi del Ciudadano) e informacién sobre |relacién con omisis o acch del sujeto obligado™ el vinculo al Sistema Distrital de Quejas y
para presentar quejas y al sistema de Ley los para p! quejas y rec en relacién con i o acth del sujeto |Soluciones .
P I en rei con d ias, si 171 obligado, y la manera como un particular puede comunicar una irregularidad ante los entas que
quejasy omisiones o acciones del existe, de! 2 ejercen control.
109 reclamosen |  |sujetoobligado, v la organismo de de | x X |parciat °0%
relacién con manera como un control endonde | 201 Al respecto se observa lo siguiente: _ . L o I
omisiones o particular puede laspersonas ~ | 47|~ - - - Dentro del conteriido de la inf 16n{ publicada no se' evidencia“el vinculo al Sistema Distrital def = - e - I e e Rl B
i del car una puedan presentar |Art. Quejas y Soluciones, como uno de los principales mecanismos de p tar PQRS de los ciudad:
sujeto . | . |irregularidad ante los .|~ - 5 quejay |16, - JUN SR ! [ . . oo R A . PRSI SNSSSSSS S
obligado - entes que ejercen reclamo sobre | Dec.
control. acciones u
omisiones del 103

Boées
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Categorfa de Informacién Explicacién ::: oi::l]:::sos Evaluacién, ;ONTROL INTERNO 5may2017 Pla1
= N | Cumel OBSERVACIONES DE LA VERIFICACION RECOMENDACIONES CONTROL INTERN -
informe de todas las El sujeto obligado Pubiicacién subtitulo "Estadisticas PQRS" en el botén "Transparencia y Derecho de Acceso a la RECOMENDACION Servicio al
peticiones, quejas, debe definir la informacién” en ia categorfa "Instrumentos de Gestidn de informacién Publica ", subcategoria Ciudadano
reci d Jasy jodicidad de "informe de PQRS", con vincuio a { Estadisticas PQRS) {http://www.fgaa.gov.co/estadisticas-pqrs). 1. Todos los documentos pubiicados en la pagina web "deben" contener , minimo fecha de
solicitudes de acceso a la | pubiicacién de este aprobacién , nombre de quien eiabora y aprueba el documento, cargos y firmas .
153 " linformacién recibidasy | informe e indicaria X X [parciai 90% Los informes ias peticii quejas, recl: d fas y solicitud ibidas y los tiempos
ios tiempos de en suEsquema de | Art- de respuesta, junto con un andiisis resumido de este mismo tema. 2, De conformidad con la Categorfa "INSTRUMENTOS DE GESTION DE INFORMACION PUBLICA™ y
respuesta, junto con un Publicacién de 11, Subcategorfa "informe de PQRS" publicar en el "Esq de Publicacién de informacién”, ia
. __|andlisis resumido de ___Informacién. _ jLit | . La informacién pubiicad: i informacién especifica sobre solicitudes de informacién piblica, pericdicidad de publicacién de los informes de PQRS
] h), discriminando Ntmero de solicitud ibidas., Numero de tudes que fueron trasladadas a otra : — " Servicioal |—
informe especifico sobre Ley institucién, Tiempo de r a cada solicitud. 4 En todos ios informes publicados mencionar si en el periodo se presentaron o no "Solicitudes de | ciudadanc
solicitudes de . 171 acceeso a la informacién® con ia gestié iizada. como io biece la sub rfa y la norma.
154 - |informacién publica, 2 X X [parclai 80% Al respecto se observa lo siguiente:
discriminando minimo fa de 1- En ei 2017 se ha publicado stos informes de enero a abril de 2017
siguiente [nformacién: 201
| Na 4 2-ELinforme no menciona sise p on o no "Soiicitudes de acceso a la informacién™ en le Servicio al
me Art. periodo y ia gestid lizada. como lo biece la sub Ha Ciudadano
o 52,
15 10.1 | informe de * ::" ob":::::j::: Ley Dec. X X X NA 3- Ei informe no registra nombre nicargo de quien elaboré y aprobé.
_— 0 PQRS — £ 1712 de 2014, que 103 4- No se evid, en Ja sub tfa "E: de informacién”, la periodicidad definida porla
Na también son de entidad, para pubiicar los informes de las PQRS como lo establece la subcategorfa, T [servicioal
me | Sujetosdelaley |5, Ciudadano
ro 190 de 1995,
156 b de | podréninciuir este Pasr. X X X NA
soii| informe en los 2
_— ety Informes de que Art.
Tie | trata elarticuio 54 | g, Servicio al
mp | delaley 190 de l.e; Ciudadano
157 c ° 1995. 0| x | x| x NA
de de
res 199
|—] nua
Na 5 Servicio al
me Ciudadano
ro
158 d de X X X NA
soii
oy
PROMEDIO TOTAL DE z 1
=5 - Reajustar {a informacién diendo fas daci p lizadas en esta matriz por categorfa y sub fa, g do la coh entre lo publicado con la normado en la Resolucién MinTIC 3564 de
2015 - Estdndares para la publicacién y divulgacién de la infor 6n,y la estructura de la “Matriz de Cumplimiento y Sostenibilidad de la Ley 1712 de 2014, Decreto 103 de 2015 y Resolucién MinTIC 3564 de 20157,
-A lizar y olar el plan de trabajo parala implementacién y sostenibilidad. de la ey de Transparencia, administrado por la Asesorfa de Planeacién ,
1| TEMS
CUMPLIDOS 33 -Publicar {a informacién de forma rutinaria y permanente, con ei fin de garantizar el principio de la divuigacién p: i blecido en la Ley de Transparencia 1712 de 2014 y Circular 009/2016 de la Alcaidia Mayor
de Bogot4.
.- O P - ITEMS CON
CUMPLIMIENT 42
O PARCIAL
- . - - ITEMS SIN 6 - - .- - -
CUMPLIR
(7 1 v {
7] } W/t \ N Y FECHA DE SEGUIMIENTO
ORIGINAL FIRMADO POR IGINAL FIRMADO POR
YOLANDA HERRERA VELOZA CRiSTINA ROJAS HUERTAS FECHA DE SEGUIMIENTO
Jefe Oficina Controi Intemo Profesionai Contratista - Control Mayo 9 de 2017 Mayo 9 de 2017
intemo
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