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FUNDACION GILBERTO ALZATE AVENDARNO

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
No. FUGA-SAMC-027-2017

AVISO DE CONVOCATORIA

1. El pliego de condiciones estara a disposicion para revision y formulacion de observaciones y
sugerencias en el Sistema Electrénico de Contratacién Pablica SECOP, www.contratos.gov.co,
en las fechas establecidas en el cronograma del presente proceso y de seleccion y para ello se
dispone la direccion electronica framos@fuga.gov.co, -y ‘en la oficiha de archivo y
correspondencia de la entidad, ubicada en la Calle 10 No..3-16, en la ciudad de Bogota.

2. OBJETO

Contratar la prestacion de servicios integrales para desarrollar acciones en el plan de bienestar.

e incentivos incluyendo actividades de seguridad 'y salud -en trabajo dirigida a los servidores
publicos y su grupo familiar de la Fundacién Gilberto Alzate Avendafio.

3. MODALIDAD DE SELECCION

La presente contrataciéon se fundamenta en la Ley 80 de'-1993,' el i_ite'r'al b Numeral 2 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del-Decreto 1082 de 2015.

Lo anterior, teniendo en cuenta que una vez revisado el objeto del presente proceso de
seleccion y la cuantia del mismo se advierte que la modalidad de seleccion aplicable es la
seleccion abreviada de menor cuantia. : -

Lo que no esté particularmente regulado o previsto' en’las '_hormaS'Citéda's, o en este documento,
de conformidad con el articulo 13 de la ley 80 dé 1993, en cuanto fueren compatibles se le
aplicara lo sefialade en las normas legales comermales y c;wles colombianas vigentes y las
disposiciones de la ley 1564 de 2012. o o

El contrato resultante de este procedimiento de seleccion estara sometido a la ley colombiana y
en especial, se regira por las disposiciones pertinentes, ademas de’ Ia normas del Cédigo de
Comercio y Cadigo Civil, en lo que estas fueren aplzcabtes

De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se presumen conocidas
por todos PROPONENTES que participen en el presente procedimiento de seleccién.

4. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato sera de siete (7) meses, contabilizados a partir de la fecha
de suscripcién del acta de inicio, previo cumpltmuento de ios reqwsﬁos de perfeccionamiento y
gjecucion.

5. REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN EL PRESENTE PROCESO DE SELECCION
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Podran participar independientemente, en consorcio o unién temporal, las personas juridicas,
nacionales o las extranjeras domiciliadas o con sucursal-en Colombia, que no estén incursas en
las prohibiciones, inhabilidades y/o incompatibilidades -para contratar, sefialadas en la
Constitucion Politica de Colombia o la Ley, que cumplan con los reqwsnos prevnstos en el pliego
de condiciones. -

6/ PARAMETROS DE LA PRESENTACION

El Representante lLegal de la persona juridica debe”'estar' debidamente facultado/a o
autorizado/a mediante documento para presentar Ia oferta y ceiebrar ‘contrato.

Cuando el proponente obre por conducto de un representante o} apoderado debera allegar con
su propuesta, copia del documento legalmente otorgado enel que conste tal ¢ircunstancia y las
facultades conferidas. :

Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del
érgano social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar
el contrato hasta por el valor total del presupuesto of;cla! estlmado en este pliego de
condiciones. Coe

No encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para contratar,
previstas en la Constitucion Politica, fos articulos 8° y 9° de la'Ley 80 de 1993, el articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007, Ley 1296 de 2009, Ley 1474 de 2011 ylas normas juridicas que las
modifiguen, adicionen, compiementen 0 sustituyan, ni encontrarse en confhcto ‘de‘intereses con
la Fundacién. Dicha situacién se entendera ‘declarada por.el proponente bajo juramento con la
fifrna de la propuesta o del contrato, segtin el caso.

Para la suscripcion del contrato, no encontrarse répdrtado 'e'n”el Bdletin' dé‘ Res'ponsabies

Fiscales que publica la Contraloria General de Ia Repubilca con perlodmdad trimestral, vigente
a la fecha de suscripcién del contrato. po IR :

La Fundacion, verificara el cumplimiento de-este fet;uisito ‘En el caso de Consorcios o Uniones
Temporales se hara la anterior verificacion para c:ada uno’ de sus mtegrantes

lL.as calidades y demas reqwsnos exagados a Ios proponentes en el pllego -de condiciones,
deberan acreditarse mediante los documentos expedidos | por la entidad yfo autoridad que fuere
competente conforme a la Ley colombiana: y a Io prewsto en el pEiego de’ condictones del
proceso. Lo :

Las personas interesadas en participar en &l proceso ‘de seleccién deberan manifestar su
interés de participar a través del correo electronico framOs‘@nga’ gov.co o por escrito dirigido a
la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio, haciendo mencién del niimero dei presente proceso de
contratacién, ubicada en la Calle 10 N 3-16, de la cludad de Bogota : :

/
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La manifestacion de interés debera efectuarse dentro del término establecido en el cronograma
del proceso y conformaran la lista de posibles oferentes todas las personas que asi lo
manifiesten.

La ~ostulacién no se puede realizar como Consorcio o Unidn Temporal, debe hacerse de forma
dirzcta por cada uno de los proponentes interesados (Persona juridica) en participar en el
| . 3sente proceso de seleccion, por cualquiera de los medios relacionados.:

Quien se postule como Consorcio o Union Temporal no sera considerado para la conformacion
de la lista de posibles oferentes, por tanto no podra presentar propuesta. .

En el evento en que la razén social del postulante contenga la denominacién de Consorcio o
Unién Temporal, debera informarlo a la Fundacién Gilberto Alzate Avendafio, a mas tardar el
dia anterior a la fecha y hora establecida para la conformacion de la lista de posibles oferentes.

7. PRESUPUESTO OFICIAL — VALOR ESTIMADO PARA LA CONTRATACION
El presupuesto oficial estimado es veintisiete millones ‘ochocierites “cincuenta y cuatro mil

sesenta y seis pesos ($27.854.066) Mite, valor incluido IVA con réspaldo en los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal Nos. 197 del 8 de junio de 2017 y 208 del 23 de junio de 2017.

8. ACUERDOS COMERCIALES

La Fundacién Gilberto Alzate Avendafio procede en cumplimiento del numeral octavo (8), del
Articulo 2.2.1.1.2.1.2., del Decreto 1082 de 2015, hacer mencion y dejar constancia de la
apticacion de acuerdos comerciales para la presente contratamon '

1. ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES Y SUSCRITOS POR COLOMBIA

“Alianza Pacifico’ BEEEE. ey 7’46 de2014
Canada Loy 1363 'de 2009' |
Chile Loy 1_1' 5 dé-z_b'o's
Corea .I._e.y 1747 de .201'4 -
Costa Rica Ley 1763 de 2015
Estados AELC? Ley 1372 e 2010' -
Estados Unidos Loy 1743 de 2007 -

! Lus Estados de la Alianza Paci co son Chile, Colombia, México y Perd. .
2 |_as Estados de la Asociacidn Europea de Libre Comercic (EFTA por sus s;gias an mgles) sof Istandia, Liechtenstein, Noruega v
Suiza.
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Meéxico

Ley 172 de 1994

Triangulo Norte®

Ley 1241 de 2008

Urion Europea®
7

Ley 1669 de 2013

Teniendo en cuenta que la Fundacién Gilberto Alzate Avendafio es un es un establecimiento
publico del orden Distrital, le corresponde determ;nar la aphcacmn de Ios siguientes acuerdos
comerciales, en el presente proceso de contratacnon '

. Chile | e
Q"af‘:a si NO - NO . INO:

acinco Peru : : o .
Chile Si NO NO . |NO
Costa Rica 8 NO NO . |NO
Ef?tados AELC. sl NO - NO : 3 NO

s Guatemala L
L”ftngmc’ sl NO INO - INO

ore El Salvador E SRR
Union Europea Sl NO NO : _ “TNG

En consecuencia, a través del analisis realazado se conchye que el presente proceso de
contratacion no esta cubierto por ningun Acuerdo Comercxal temendo en cuenta las tres reglas
establecidas en el Manual para el manejo de Ios Acuerdos Comercrales en Procesos de
Contratacion, de Colombia Compra Eﬂc:ente

LA FUGA. ESTA .
COMERCIALES RELACiONADOS EN EL ~CUADRO

“INCLUIDA EN - LOS 'ACUERDOS| gl

3 (f)s Estadcs del Tridngulo Nerte son El Salvador, Guaternala y Honduras

s Estados de la Union Eurcpea con los cuales las Entidades Estatalés cieben ap icar el Acuerdo Comermai son Atemama,
Austria, Bélgica, Buigaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espana, ‘Estonia, Finlahdia, Francia, Gracia, Hungria, Irianda,
Halia, Lefonia, Lituania, Luxemburgo, Malta. Palses Bajos Poloma Portugal Remo Umdo, Repubhca Checa, Rﬂmanlay8uema
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ANTERIOR

EL PRESUPUESTO OFICIAL DEL PRESENTE PROCESO
DE CONTRATACION ES SUPERIOR AL VALOR A PARTIR NO
DEL CUAL EL ACUERDO COMERCIAL ES APLICABLE -

EXCEPCIONES NO

En consecuencia, al no cumplir con la Regla No 2, [a Fundacién Gilberto Alzate Avendafio deja
constancia que el presente proceso de contratacién no -esta -cobijado por ningun Acuerdo
Comercial.

9. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El término bienestar laboral hacer referencia al estado de satisfaccion que logra el empleado en
el ejercicio de sus funciones, producto de un ambiénte labsral agradable y del reconocimiento
de su trabajo lo cual repercute en un bienestar laboral, familiar'y social.*

Teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 1567 de 1998 “Por el cual se crea el Sistema
Nacional de Capacitacion y el Sistema de Estimulos paralos empEeados del Estado, en su
articulo 13, sefiala lo siguiente: : :

“ARTICULO 13. SISTEMA DE ESTIMULOS PARA LOS EMPLEADOS DEL ESTADO.
Fetablécese el sistema de estimulos, el cual estara ‘conformado por el conjunto interrelacionado
y soherente de politicas, planes, entidades, drspos:c:ones legales 'y programas de bienestar e
incentivos que interactuan con el propésito de elevar Jos niveles de eficiencia, satisfaccion,
desarrollo y bienestar de los empleados del Estado en el desempeno de su Iabor y de contribuir
al cumplimiento efectivo de los resultados institucionales. - - .

El citado Decreto en su articulo 14 establece las’ flnahdades del snstema de estimulos siendo las
siguientes: - :

a) Garantizar que la gestién institucional y los ,orocesos de admmfstrac.ron def talento humano
se manejen integralmente en funcion del brenestar social y del desempeno eficiente y
eficaz de los empleados;

b) Proporcionar orientaciones y herramientas de gest:on a Ias enfrdades publrcas para que
construyan una vida laboral que ayude al desempeno productfvo v al desarroflo humano de
los empleados;

¢} Estructurar un programa flexible de mcent!vos para recompensar el desempeno efectivo de
fos empleados y de los grupos de trabajo de las entidades; '

d} Facilitar la cooperacion interinstitucional de las entidades pubhcas para la asignacion de
incentivos al desempefio excelente de los emp!eados -

Asi como también en los articulo 18 y 19 sefiala:
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“ARTICULO 18. PROGRAMAS DE BIENESTAR SOCIAL E INCENTIVOS. A través de los
programas de bienestar social y de fos programas de incentivos que formulen y ejecuten las
erwidades, se pondra en funcionamiento el sistema de estimu[os' para los empleados.

ARTICULO 19. PROGRAMAS ANUALES. Las ehﬁdédeé'pab/:bas"que se rigen por las
disposiciones contenidas en el presente decreto-ley estan - en la: obhgac;on de organizar
anualmente, para sus empleados, programas de b:enestar soc:ai e mcentrvos

Ahora bien, los articulos 69 y 70 del Decreto 1227 de 2005 establecen

“Articulo 69. Las entidades deberan organizar programas de estrmulos con el fin de motivar el
desempefio eficaz y el compromiso de sus empleados Los estimulos se implementaran a
través de programas de bienestar social. s

Articulo 70. Las entidades ptblicas, en coordinacién -con - los ‘organismos de seguridad y
previsién social, podrén ofrecer a todos los empleados y sus- fam:has los programas de
proteccién y servicios sociales que se relacionan a confmuac:on .
70.1. Deportivos, recreativos y vacacionales. . - :
70.2 Artisticos y cufturales.
70.3. Promocidn y prevencion de fa salud.
70.4. Capacitacion informal en artes y artesanias u- ofras modahdades gue conlleven la
recreacion y el bienestar del empleado y que puedan ser gestionadas en convenio con Cajas
de Compensacion u ofros organismos que faciliten subsidios o ayudas econémicas.
/ 70.5. Promocion de programas de vivienda ofrecidos por el Fondo Nacional del Ahorro, los
' Fondos de Cesantias, las Cajas de Compensacron Familiar u ofras entidades que hagan sus
veces, facilitando -los - trémites, la  informacion’ perfmente Y presenfando ante dichos
organismos las necesidades de vivienda de los empleados
Paragrafo 1° Los programas de educacion no formal y de educacron formal bas:ca primaria,
secundaria y media, 0 de educac:on supenor estaran dmg;dos unrcamente a Ios empleados
publicos.
Paragrafo 2°. Para los efectos de este amou!o se entendera por fam;lra el conyuge o}
companfero(a) permanente, los padres del emp!eado ylos h/jos menores de 18 afios 0
discapacitados mayores que dependan economicamente dedl” :

En consecuencia de lo anterior la Directora General de Fundamon thberto Alzate Avendano
expidio la Resolucidon 035 del 17 de marzo de 2017 por med|o de Ia cual se aprueba el plan de
bienestar laboral para el afio 2017. - - Sl

De otro lado el articulo 125 de la Ley 9 de ‘1979 establece

“ ARTICULO 125. Todo empleador debera responsabmzarse de jos programas ‘de medicina
preventiva en los lugares de trabajo en donde se efectuen actividades que puedan causar
riesgos para la salud de los trabajadores. Tales programas tendran por objeto la promocion,
proteccion, recuperacién y rehabilitacion de la salud de fos trabajadores asfi como la correcta
up/cac:on del trabajador en una ocupacion adaptada a su const:tuc:on ﬁsroiogrca y sicologica.”

ig 1almente la circular unificada del 22 de abnE de 2004 por medio del cual s& busca unificar las
instrucciones para la vigilancia control -y adm;nlstraclon del” S|stema general de riesgos
profesionales, establece que las empresas pubhcas y pnvadas que funclonan a en ¢l territorio
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nacional estan obligadas a el bienestar social de los servidores plblicos y debera entenderse
como la bisqueda de calidad de vida en generai relacmnada conla actxwdad laboral.

Por lo expuesto, la FUGA, requiere la contratamon de: una Ent:dad de- Seguradad Social, cuya
funcion sea brindar actividades de recreacion, depomvas y de esparcam:ento a'los trabajadores, ‘
para cumplir las disposiciones precitadas, expérto-en Ias actlvsdades a reahzar

Es de anotar que la presente contratacién se encuentra ancIUIda en el plan de adqwsxczones en
el proyecto de bienestar, seguridad y salud en eI trabajo e :

10. CRONOGRAMA DEL PROCESO

Publicacién del Avise de Convocatoria

S 6de1uhode2017 o
SR www.contratos. goveo .
TWWW, contratamonbogota gov co

Publicacion de los estudios y
documentos previos y €l proyecto de
. pliego de condicicnes

6 dejulio de 2017~
© U www.contratos. gov.co
www.contratagionbogota a.qoV.Co

Término para presentar observaciones
al proyecto de pliego de condiciones

Entre el 6yel 12 de julio'de 2017..
- wwiw.contratos.gov.co .
Las observaciones podran rea!szarse :
mediante oficio dmgldo ala Fundac;bn Gilberto Alzate Avendarnio, haciendo
- mencién del numero del proceso: para o cual debera radicarse en la
~ veritanilla inica de radicaicion’de la oficina de correspondencia de la
Fundacién Gilberto Alzate Avendafio, ubicadaenla Calle 10 No. 3-16 de la
ciudad de Bogoté oenla pagina web www.contratacionbogota.gov.co
: " 0'remitirse al correo etectromco '
“framos fu"a ov.coy jclavijo@fuga. OV.CO.

Respuesta a las observaciones

realizadas al proyecto de -pliego de
condiciones

14 de'julio de 2017
www.contratos.gov.co
WWAW, contratac:onbogota gov.co-

Fecha para manifestacion de interés

por parte de Mipymes

Entre el 8yel14dejuliode 2017. .
En el correo e[ectrémco framos@fuga.gov.co vy jclaviio fuga.gov.co
cooficing’de correspondenma de:
Ia Fundamon G|lberto Alzate Avendario, ubtcada en Ia Caile 10 No. 3-16 de la
: . - cildad de Bogota.:

,yloenla

Expedicidn del acto de aperfura del

praceso de seleccion y publicacion del
pliego de condiciones definitivo.

o _1_7 dejulio de 2017
o Www.contratos.gov.co
_WwWw. contratacionbogota. goV’ co

Cbservaciones al pliego de

condiciones definitivo

17 a! 24 de juieo de 2017
med:ante oficio dmgido ala Fundaczén Gilberto Alzate Avendafio, haciendo
mencnon de! numero del proceso para.lo cual debera radicarse en la
" ventanilla unica de radicacién de -
la oﬁcma de correspondenc&a de la Fundacién Gilberto Alzate Avendafio,
ublcada en la Cai!e 10 No:3- 16 dela CIudad de Bogota o remitirse al correo
. - ohelegtrénico
framos@fuga gov.coy jclavuo@fuga gov co.

Respuesta a las observaciones
presentadas al pliego de condiciones
definitivo

26 de jutlo de 2017.alas 12:00 m.-
wwwcontratos gov.eco :
L www contratacionbogota.gov.co

Plazo para manifestar la intencion de
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cenformar la lista de posibles oferentes

Las manifestaciones podran realizarse
mediante oficic dirigido a la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio, haciendo
mencion del nimero del proceso, para lo cual debera
radicarse en la ventanilla Gnica de radicacion de
la oficina de correspondencia de
la Fundacion Gilberto Alzate Avendarfio,-ubicada en la Calle 10 No. 3-16 de la
ciudad de Bogotd, o en la pagina web www.contratacionbogota.gov.co
o remitirse al correo electrénico
framos@fuga.gov.co y jclavijo@fuga.gov.co.

Publicacion de la lista de posibles
oferentes

21 de julico de 2017 —10:00'am -
. www.caontratos.gov.co
www.contratacionbogota.gov.co

Sorteo de seleccién lista de oferentes

21 de julio de 2017, a las 3:00 p.m.
Oficina Asesora Juridica Fundacién Gilberto Alzate Avendario.
. Calle10 No:-2-54.

Visita Voluntaria

27de julic de 2017, a 1as 2:00 pm.
Oficina Asesora’ Jundnc’a ‘Fundacion Gilberto Alzate Avendafio
: ‘Calle’ 10 No. 2-54

" Plazo para la presentacién de las
ofertas

Entre el 17 y el 27 de julio de 2017, -hasta las 2:00 pm.
En la ventanilla Gnica de radicacion de
la oficina de ‘correspondencia de
la Fundacién Gilberto Alzate Avendafio, ubicada en la Calie 10 No. 3-16 de la
' - cludad de Bogota -

Dia limite para expedir y publicar
adendas

26 dejulio-de 2017.
- wwiv.contratos.gov.co
- www.contratacionbogota.gov.co

Cierre del proceso

27 de juliode 2017, a las 02:00 pm
Las propuestas podran radicarse en la ventanilla dnica de radicacidn de
la oficina de correspondencia de
la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio, ubicada en fa Calle 10 No. 3-16 de la
‘ciudad-de Bogota' .- -

Publicacion de verificacidn de
requisitos habilitantes y evaluacion de
las propuestas

-1de agosto de 2017 :
La verificacion y evaluacnon se llevard @ cabo €n las instalaciones de |a
Fundacién Giiberto Alzate Avendano ubicada'enla Calle 10 No. 3-16 de la
s ciudad de Bogota -

Traslado del informe de evaluacién de
las propuestas y presentacion de
observaciones al informe de
evaluacion.

~ Entre el 2 al' 4 de agosto de 2017.
La subsanacién de documentos debera realizarse
mediante oficio dirigido a la Fundacion Gilberto Alzate Avendafio, haciendo
mencion del numero del proceso, para lo cual deberé radicarse en la
ventanilla tnica de radicacion de la oficina de correspondencia de la
Fundacién Gilberto Alzate Avendario, ubicada enla Calle 10 No. 3-16 de la
ciudad de Bogota o reritirse al correo electrénico framos@fuga.gov.coy
iclaviio@fuga.gov.co. La pubhcacnon de los informes se realizara en:

WWW, contratos gov cowww contratamonbogota gov.co

Audiencia de Adjudicacion expedicién
del Acto Administrativo de
Adjudicacion, respuestas a las
observaciones de la evaluaciéon

- 10 de agosto de 2017, a'las 3:00 pm
' ‘www.contratos. gov.co

www contratacaonbogota GOv.CO

Suscripcion del contrato y
cumplimiento requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion

Dentro de los dos (2) ‘dias habiles 519u1entes a'la expedicion del acto
‘administrativo'de adjudicacién
En la Oficina Asesora Juridica de la Fundacién Gilberto Alzate Avendano,
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14, CONVOCATORIA PUBLICA - MIPYMES

De conformidad con lo sefialado en el 2.2.1.24.2.2.,, y S. S. del Decreto 1082 de 2015, la
Fundacion Gilberto Alzate Avendario, convoca a las Mipymes para -que entre el momento de
publicacidn del aviso de convocatoria y a mas tardar el dia habil anterior a'la fecha prevista para
la apertura del proceso de seleccion, manifiesten al correo electronico framos@fuga.gov.co o a
la oficina de correspondencia ubicada en la direccidon Calle 10 N. 3-16, de la ciudad de Bogota,
su interés de participar en el presente proceso de seleccion, anexando los siguientes
documentos: :

e Carta de manifestacién de interés en participar en un proceso de convocatoria limitada
suscrita por el representante legal de la empresa interesada, en la ‘cual se debe sefalar la
solicitud en ese sentido y acreditar que la Mipyme txene por lo menos un (1) afio de constituida
al momento de la convocatoria .

» Certificacion expedida por el representante iegal Y el revisor fsscal ‘en la cual conste que la
Mipyme tiene el tamafic empresarial establecido de conformldad corila Ley. En el caso de no
contar con Revisor Fiscal la certificacion debera ser expednda por el representante legal y el
contador.

 Para el caso de personas juridicas se debera anexar ei Certaf" cado de Existencia y
Representacién Legal expedido por la autoridad comipetente, .cuya expedicién no podra ser
mayor a sesenta (60) dias calendario al momento de cierre del presente proceso. Para el caso
¢'= personas naturales se debera anexar Matricula Mercantil, cuya ‘expedicion no podra ser
mayor a sesenta (60) dias calendario al momento de cierre del presente proceso. :
« Fotocopia de la cédula de ciudadania del Representante Legal i

« Tarjeta profesional, certificado de antecedentes expedldo por la Junta Central de Contadores
vigente y fotocopia de la cédula de caudadanla del revisor f|scal o en su defecto del contador.

+ Fotocopia del Regastro Unico Tributario - RUT. :

NOTA: Para poder limitar el presente proceso a Mipymes, es necesario que se reciban al
menaos tres (3) manifestaciones de interés sohcutando I|m|tar Ia convocatona exclusuvameme a

Mipymes. -
12. CONSTITUCION DE PRECALIFICAGION

En atencion a lo sefialado en el numeral 11 del ‘articulo 2.2.1.1.2.1.2., del Decreto 1082 de
2015, del Decreto 1082 de 2015, se deja: constanma que ste proceso ‘no se encuentra
condicionado al establecimiento de precalificacion, de acuerdo a ‘los términos mencionados en
el Decreto mencionado, teniendo en cuenta- la modalidad de se!eccmn dei contratista vy Ia
naturaleza del servicio que se requiere en esta oportumdad :

En consecuencia el Ordenador del Gasto y qi.nen fnrma aprueba {a mformamon contenida en el
pfoyecto de pliego de condiciones y autoriza su publ:cacuon ' : -

43. VEEDURIAS CIUDADANAS

De conformidad con lo previsto en los articulos 65 y 66 de la Ley 80 de 1993, se convoca a las
veedurias ciudadanas para que ejerzan ‘control -social - sobre f_e'l'_-presente proceso de
contratacion. De igual manera, se invita a la Procuraduria General de la ‘Nacion, Personeria
Distrital de Bogota, Contraloria Distrital de Bogota, Veeduria Distrital y Secretaria de
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Transparencia de la Presidencia de la Republica, para que en el ambito de sus atribuciones
constitucionales y legales, ejerzan supervision, control y seguimiento al proceso de

contrataciéon, en aras de garantizar el principio de sparencia que rodea las actuaciones
publicas.
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