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Objetivo: Promover de forma permanente la participacion ciudadana en la gestidn institucional.

Alcance: Inicia con la identificacion de tematicas asociadas a la gestién institucional que requieran ejercicios de participacidon ciudadana y finaliza con la evaluacién del

’ cumplimiento del objetivo y alcance propuestos en el plan institucional de participacion.

Comisién Intersectorial de la Participacion Ciudadana en el Distrito Capital: instancia que tiene por objeto coordinar y articular la accién de la Administracion
Distrital en materia de participacién (Decreto 546 de 2007)
Comité Sectorial: instancia de articulacién para la adopcion y formulacion de politicas y estrategias de los Sectores Administrativos de Coordinacidn, y el escenario
para el seguimiento a su ejecucién (Decreto 505 de 2007)
Incidencia: intervencion proactiva en las decisiones que afectan la gestién de las politicas publicas, a través de la cual se consiguen canalizar los aportes de la
comunidad y demas actores que contribuyen al enriquecimiento y optimizacion de los recursos y beneficios para todas y todos en el ejercicio de la construccion
colectiva y democratica de las decisiones de politica publica (Decreto 503 de 2011)
Mecanismo o instancia de participacién ciudadana: se llama instancia de participacién a un mecanismo establecido organicamente en la institucionalidad publica,
que se ofrece como un espacio generado y regulado oficialmente para la participacién

Definiciones:

Partes interesadas: conjunto de actores diferentes a los usuarios que tienen algun tipo de participacion directa o indirecta en la operacién y prestacion de los bienes
y servicios por parte de las entidades y organismos distritales

Participacion ciudadana: entiendase la participacion ciudadana como el derecho al ejercicio pleno del poder de las personas que en condicién de los sujetos sociales
y politicos, y de manera individual o colectiva transforman e inciden en la esfera publica en funcién del bien general y en cumplimiento de los derechos civiles,
politicos, sociales, ecdnomicos, ambientales y culturales, mediante procesos de dialogo, deliberacion y concertacién entre actores sociales e institucionales, para
materializar las politicas publicas, bajo los principios de dignidad humana, equidad, diversidad, incidencia. (Decreto 503 de 2011)

Plan institucional de participacién: documento que resume y consolida los principales aspectos que se deben llevar a cabo en la entidad para el desarrollo de la
participacion ciudadana, el cual incluye las temdticas priorizadas, el objetivo, el alcance, el cronograma de trabajo, entre otros.

Politicas de operacién:

La divulgacién de los espacios de participacion ciudadana se realizara de acuerdo a las caracteristicas del publico objetivo.

Se realizard publicacién y difusidn en la pagina web institucional de los espacios y fechas de participacién ciudadana.

El Plan Institucional de Participacion debera articularse con los planes de accion por dependencia segun corresponda y con el Plan Anticorrupcién y de Atencién al
Ciudadano, componente Rendicion de Cuentas
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DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
L Tiempo
Informacion de L - . . .
No. . Descripcion actividad Registro Control Responsable estimado de Flujograma
en . L.
ejecucion
Identificar y priorizar tematicas asociadas a la ( Inicio )
gestion institucional que requieran ejercicios de
Planes, programas |participacion ciudadana incidente, para lo cual:
y proyectos 1. Realice un andlisis frente a los diferentes
planes, programas, proyectos y procesos de la
Informes de PQRS |FUGA, identificando las temdticas o los aspectos
sobre los que se quisiera contar con la opinion y Asesor Planeacion
Resultados de  |participacién de los ciudadanos y ciudadanas. Subdirector Operativo
ejercicios de 2. Establezca el nivel de avance y el estado actual ., Gerente de Artes
1 L S . Acta de reunién . . 2 horas
participaciéon  |de la participaciéon de los ciudadanos en la Plasticas y Visuales
ciudadana generacion de valor publico para la FUGA vy la Gerente de
(rendicién de  |ciudadania, se debe tener en cuenta la Produccién
cuentas, etc) normatividad vigente, los resultados de
anteriores ejercicios de
Normatividad participacion  ciudadana; politicas publicas,
aplicable aspectos presupuestales, resultados del PQRS,
proyectos existentes y por crear, entre otros.
Temiticas Asesor Planeacién
i . .
irizad Identicar las partes interesadas (actores) que Subdirector Operativo
ririzadas . . s
P deben participar en el ejercicio de participacion L, Gerente de Artes
2 . L . Acta de reunién L. . 2 horas
L ciudadana incidente, teniendo en cuenta las Plasticas y Visuales
Caracterizacion de - .
. tematicas priorizadas. Gerente de
ususarios .
Produccién
Verificar si las tematicas priorizadas requieren
3 articulacion entre entidades a nivel sectorial o Verificar Asesor Planeacién 30 min.
intersectorial.
é¢Hay temdticas que requieren articulacion
4 sectorial o intersectorial? A oI ,
. . N sesor Planeacién
Si: Continua con actiividad No. 5
No: Continua con actividad No. 6
Convocar y/o llevar la temdtica a la instancia .,
5 - Asesor Planeacién
definida
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Formular el Plan Institucional de Participacion,
para lo cual:
1. Defina el objetivo y el alcance de acuerdo a los o,
. Asesor Planeacion
resultados que se quieren obtener de las ] .
- . Subdirector Operativo
temadticas priorizadas. o
. . . . Plan Institucional de Gerente de Artes
6 2. Defina el o los espacios e instancias de L, L. . 3 horas
S . . Participacion Plasticas y Visuales
participacion mas convenientes. De acuerdo a
. . Gerente de
esto, determine los recursos que se requieren o
. L Produccidn
para llevar cabo el ejercicio de participacion.
3. Establezca el cronograma con sus actividades,
fechas, responsables, recursos.
L N Acta Comité SIG
Plan Institucional Presentar el Plan Institucional de Participacion Plan Institucional d
an Instituciona . . . an Institucional de ,
7 oL, Ciudadana al Comité del Sistema Integrado de L, Asesor de Planeacion 1 hora
de Participacion .. L T Participacion
Gestion para aprobacion y socializacion.
aprobado
Plan Institucional |Dinfundir el Plan Institucional de Participacion a Publicacion en Profesional
8 de Participacion |las partes interesadas, a través de los medios de| intranet y en pagina Universitario 2 horas
aprobado comunicacion interna y externa. web Comunicaciones
Asesor Planeacién
Plan Institucional Acta de reunién Subdirector Operativo
L Desarrollar las actividades definidas en el Plan . Gerente de Artes  |De acuerdo a la
9 de Participacion L e, fotografias, L. . .
Institucional de Participacion. - Plasticas y Visuales actividad
aprobado grabaciones, etc
Gerente de
Produccion
Asesor Planeacion
Resultados del . ) . Subdirector Operativo
ercicio d Verificar y analizar los resultados obtenidos y las G te d ’Z )
ejercicio de L o . erente de Artes
10 ! L, decisiones acordadas frente al objetivo previsto| Acta de reunidon Verificar L . 3 horas
participacion L TR Plasticas y Visuales
. en el ejercicio de participacion ciudadana.
ciudadana Gerente de
Produccidn
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. S Asesor Planeacion
Incluir los resultados de la participacion . ] .
. e . Acciones de Subdirector Operativo
ciudadana en la gestidn institucional, a través de : :
Mejoramiento Gerente de Artes
11 los planes, programas y/o proyectos o de la . . 4 horas
- . . . Planes, programas Plasticas y Visuales
generacion de acciones de mejoramiento de los
y/o proyectos Gerente de
procesos. N
Produccién
Difundir y publicar informacién a las partes A ol o,
interesadas. El Asesor de Planeacion envia la Publicacion en se;orf a.nea<|:|on
. L . L r n
12 informacién correspondiente a Comunicaciones,| intranet y en pagina ,OGSI,O a- 1 hora
. . . L . Universitario
quien publica la informaciéon en los medios de web .
L Comunicaciones
comunicacion interna y externa.
Asesor Planeacion
Subdirector Operativo
Evaluar el cumplimiento de los objetivos y el Gerente de Artes
13 alcance propuestos en el Plan Institucional de| Acta de reunion Evaluar Plasticas y Visuales 2 horas I::I
Participacion. Gerente
Gerente de
Produccidn
Fin Fin
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