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PLAN DE ACCION FGAA 2015 - PLAN DE DESARROLLO BOGOTA HUMANA

MISION:

Desarrollar y fomentar practicas artisticas y culturales, promover la cultura politica ciudadana, y generar espacios que vinculen a los agentes de los diferentes grupos poblacionales con la ciudadania en el ejercicio de los derechos culturales en el Distrito Capital.

VISION:

En el afio 2020 la Fundacién Gilberto Alzate Avendafio habré consolidado su liderazgo y sera un referente cultural y artistico por la calidad, originalidad y pertinencia de sus propuestas, proyectos y servicios orientados a consolidar el centro histérico como una de las principales centralidades culturales del
Distrito Capital.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y
DE CALIDAD

ONoGOhWNE

Crear y consolidar espacios para la promocién y el fomento de las précticas artisticas, mediante el otorgamiento de estimulos y la construccién de proyectos especiales creativos en las diferentes areas.

Desarrollar proyectos de investigacion y curaduria histérica que contribuyan a la recuperacion de la memoria del arte en Colombia, conservar y enriquecer su propia coleccién artistica y darle apropiada visibilidad y difusion.
Fomentar, fortalecer y dinamizar las practicas culturales, entendidas como aquellas acciones que movilizan saberes, valores, imaginarios, habitos y actitudes de carécter colectivo.
Brindar espacios interculturales para el libre desarrollo y visibilizacién de las practicas culturales de las comunidades que construyan contenidos identitarios y simbélicos compartidos, en condiciones de inclusion, equidad y democracia.
Promover el conocimiento de la historia y actualidad politica colombiana y propiciar el debate en torno a los diversos temas de interés ciudadano.
Adecuar y mantener las instalaciones fisicas y la infraestructura técnica para acoger y servir apropiadamente a los usuarios y contribuir a la preservacion y promocion de los valores culturales y patrimoniales del centro histdrico.
Promover el fortalecimiento institucional a través de procesos de mejoramiento interno y desarrollo del talento humano a fin de cumplir satisfactoriamente la misién de la entidad.

Prestar servicios de calidad en funcién de las necesidades y requisitos de los usuarios.

Programa PDD: 08 - Ejercicio de las libertades culturales y deportivas

Cifras en millones de pesos

Proyectos prioritarios

Meta proyecto de inversion
FGAA 2012 - 2016

Proyecto de

Metas PDD inversién FGAA

Meta proyecto de inversion

FGAA 2015

Objetivo estratégico FUGA

Indicadores

Area FGAA

Actividades

Recursos 2015

143 - Corredores culturales y
recreativos (nuevos hitos

Garantizar 11 corredores culturales
y recreativos, reconocidos e
intervenidos de manera integral y

656 - Realizacion

Apoyar al desarrollo de 1 de actividades

corredores culturales y recreativo

Apoyar el desarrollo de 1

1. Crear y consolidar espacios para la
promocién y el fomento de las
préacticas artisticas, mediante el

Numero de corredores culturales y
recreativos en buenas condiciones

Subdirecciéon

Apoyo y acompafiamiento a los artistas callejeros para el desarrollo de sus intervenciones artisticas
(concertado con las demas entidades que conforman el Corredor Centro.

$100

A . artisticas y corredor cultural y recreativo | otorgamiento de estimulos y la Nimero de participantes en las Operativa
urbanos) participativa, para el disfrute de la |(corredor del centro) ) . L " . . .
ciudadania culturales const_rucuon de proyectos gspeC|ales actividades realizadas en corredores Se esperan 30.000 asistentes a las acciones asociadas al corredor.
creativos en las diferentes areas. culturales
Total $100
Se desarrollara un programa de estimulos, premios, pasantias, residencias, etc., que busca
fomentar y fortalecer los campos del arte, la cultura y el patrimonio, mediante el otorgamiento de
1. Crear y consolidar espacios para la estimul0§ para el desarrollo y visibilizacién de las préctjcas cult_urales artisticas y de_l patrimonio.
promocién y el fomento de las Se Ileyaran a capo 6 concursos con los que se otorgaran aproximadamente 44 premios artistas y/o
précticas artisticas, mediante el colectivos de artistas de la ciudad. Estos son:
otorgamiento de estimulos y la T Gerencia de Artes o I N .
. cosinccion e poyectos espcites1ero d il aovades n | picg, S d il ol coleion mestgacin del e olombine
mediante estimulos, becas, apoyos |estimulos, becas, apoyos 656 - Realizacion o ) creativos en las diferentes areas. visuales - Beca internacional de proyectos curatoriales
concertados y alianzas concertados y alianzas de,ac_tlwdades Ap(?yar 67 |n|§|at|vas mediante - Concurso Salén de arte jéven
estratégicas con enfoque estratégicas conenfoque artisticas y estimulos y alianzas 2 Degarrql!ar proyec10§ de_ - -. Concurso para otort imulo al dor de | ia "B ia de Garci
. enfe . =nfo culturales investigacion y curaduria histérica que - € p gar un estimulo al ganador de la convocatoria "Beca presencia de Garcia
poblacional y territorial poblacional y territorial . » Marquez"
contribuyan a la recuperacion de la . . I . .
memoria del arte en Colombia, - Beca nacional para laboratorios de arte, ciencia y Tecnologia en Plataforma Bogota
conservar y enriquecer su propia - Jurados
coleccion artistica y darle apropiada
visibilidad y difusion.
Numero de iniciativas apoyadas en |Gerencia de Se desarrollara un programa de coproducciones con agrupaciones de las artes escénicas y Meta por gestion
la programacion artistica y culrural  |produccién musicales, y con el IDARTES, con los cuales se apoyaran al menos 23 iniciativas artisticas




144 - Arte, cultura y patrimonio
en la transformacion

Lograr 5.000.000 asistencias a la
oferta publica de personas en
condiciones de equidad, inclusién
y no segregacion

Lograr 1.200.000 asistencias a la
oferta publica de personas en
condiciones de equidad, inclusion
y no segregacion

Numero de participantes en
espacios de la programacién
artistica y cultural

Se desarrollaran 300 presentaciones artisticas que aportaran al menos 52.000 participantes,
producto de:

- Prodruccién del Festival Centro 2015

- Preproduccion del Festival Centro 2016

- Coproducciones para las artes escénicas y musicales

- Actividades en el Corredor Cultural del Centro / carrera 7

Gerencr-i\lde $524
. Produccioén > . N
Numero de eventos o acciones Por gestion, se reportara lo correséndiente a:
realizadas en la programacion - Presentaciones artisticas y culturales en el marco de las convocatorias dirigidas a los distintos
artistica y cultural grupos poblacionales, étnicos y sociales
- Fiesta de Bogota
- Encuentro intercultural
i | - Otros
. . 1. Crear y consolidar espacios para la
_ |Lograr 1.196.000 asistencias a Y pacios p
656 - Realizacion a ofert blica d promocion y el fomento de las . e K
de actividades :noczngigil;n;adeeepir;:zas précticas artisticas, mediante el Se‘d‘esarrollarén 900 actividades en artes plasticas y visuales, a través de:
artisticas y ety o a6 reqacidn' otorgamiento de estimulos y la - Vitrinas de arte en centros cc}mermales N ) o i
culturales y greg construccion de proyectos especiales | Numero de participantes en - Programa Plataforma Bogota: Laboratorio intyeractivo de arte, ciencia y tecnologia
creativos en las diferentes 4reas. espacios de artes plasticas y - Programa El Parqueadero
: . - Programa CABEZAderat6n
visuales Gerencia de Artes -
feni - Programa Estacion CKweb
Plasticas y $825
. b - Programa de exposiciones en als salas de la FGAA
Numero de eventos o acciones visuales .
- . - Prpograma de Circulacion internacional
realizadas en artes plasticas y
N - Programa de publicaciones
visuales
- Programa educativo
Se esperan al menos 1.115.000 participantes.
Subdireccion Divulgacién de los eventos artisticos, culturales y academicos que organiza y apoya la FGAA
N (incluye medios masivos de comunicacion, internet y transmisiones en vivo (streaming)) $213
Operativa
Recurso humano
Numero de participantes en
espacios de debate publico en
. . Beneficiar 1,000 asistentes temas de interes ciudadano Se realizaran 4 diversos eventos de debate publico en temas de interés ciudadano. Entre ellos, 2
Beneficiar 1,400 asistentes con » . . . .
. - 477 - Formacion con espacios de debate Subdirecion coloquios en torno a la revista ERRATA#.
espacios de debate publico en . - N . . N $50
R P para la democracia |plblico en temas d e interés Numero de eventos o acciones Operativa
temas d e interés ciudadano Ny . - .
ciudadano realizadas para propiciar el debate Se esperan 1.000 asistentes a los eventos.
publico en temas de interes
ciudadano.
5. Promover el conocimiento de la
historia y actualidad politica Numero de personas que consultan
colombiana y propiciar el debate en la bibliotecapes ecialigada en Servicio de biblioteca especializada en historia politica de Colombia. Incluye:
torno a los diversos temas de interés historia oliticapde colombia - Conservacion, preservacion, resaturacion y empaste de periodicos, revistas y libros
ciudadano. P - Adquisicion de material bibliografico
- . - Renovacion de suscripcion a revistas y periédicos
. - Numero de consultas bibliograficas .
Beneficiar 2,600 personas con el Beneficiar 2,600 personas con Ny . N, - Incentivos para encuentros
. e e P realizadas en la biblioteca Subdirecion " : " —— : o
servicio de biblioteca el servicio de biblioteca - N - Estimulo a investigadores para visibilizar las colecciones de la biblioteca $95
especializada en Operativa

especializada

especializada

historia politica de colombia.

Numero de unidades bibliograficas
de la biblioteca especializada en
historia politica de colombia

- Recurso humano

Se esperan 2.000 usuarios (por cuestiones técnicas de SEGPLAN, la meta plan de desarrollo no se
pudo modificar y se mantiene en 2.600), 30.000 consultas y 300 nuevas unidades bibliogréficas
ingresadas al sistema.

Una red de equipamientos
culturales accesibles, polivalentes
(atienden distintas disciplinas
artisticas), sostenibles (con
modelo de gestion), construidos y
dotados en territorios con déficit

7032 - Dotacion,
adecuacion y
mantenimiento de
la infraestructura
fisica, técnica e
informatica

Dotar, adecuar y/o mantener el
91% de la infraestructura
fisica, técnica e informatica

Representa el 1.65% de la
meta sectorial

(Aporta a la meta PDD por
gestion)

6. Adecuar y mantener las
instalaciones fisicas y la infraestructura
técnica para acoger y servir
apropiadamente a los usuarios y
contribuir a la preservacion y
promocién de los valores culturales y
patrimoniales del centro histérico.

% de dotacion, adecuacion y/o
mantenimiento de la infraestructura
fisica, técnica e informéatica

Subdireccion
Administrativa

Dotacion, adecuacién y mantenimiento de 5 sedes pertenecientes a la red de equipamientos
culturales

Meta por gestién

Total

$1.829

Total

$1.929




Programa PDD: 05 - Lucha contra distintos tipos de discriminacién y violencias por condicidn, situacion, identidad, diferencia, diversidad o etapa del ciclo vital

Meta proyecto de inversion

Proyecto de

Meta proyecto de inversion

Proyectos prioritarios Metas PDD . iy Objetivo estratégico FUGA Indicadores Area FGAA Actividades Recursos 2015
PSS FGAA 2012 - 2016 inversion FGAA FGAA 2015 ] Y
Se disefiaran acciones y concursos, mediante los cuales se otorgaran al menos 33 acciones de
reconocimiento de las expresiones culturales:
- Convocatoria para el fomento de las practicas de la musica raizal
. . - Encuentro gitano en Bogota
Apoyar 600 acciones de Apoyar 200 acciones de - g 90t
- ! - ! Apoyar 33 iniciativas y - Convocatoria para el Septimafro
reconocimiento de las expresiones |reconocimiento de las expresiones - o . . e .
" : " : acciones de reconocimiento de Numero de acciones de - Convenio interinstitucional para la Cultura de los Pueblos Nativos
culturales diversas mediante culturales diversas mediante . L . . N b o ;
o " o " 912 - Culturas en la|las expresiones culturales reconocimiento de las expresiones |Gerencia de - Convocatoria para premiar grupos de musica, teatro y danza de integrantes negros
estimulos, apoyos y alianzas con  |estimulos, apoyos y alianzas con . : " . 9 N L ' $860
. . diversidad diversas (...) con culturales diversas Produccion - Convocatoria para franja infantil
organizaciones de grupos organizaciones de grupos A N ) .
organizaciones de grupos apoyadas - Convocatoria para jévenes talentos Festival Centro
poblacionales y sectores sociales y |poblacionales y sectores sociales y : N . - : .
etarios etarios poblacionales 3. Fomentar, fortalecer y dinamizar las - Convocatoria para premiar agrupaciones de misica campesina autéctona
practicas culturales, entendidas como - Pefia de mujeres afro
aquellas acciones que movilizan - Convenio para Laboratorio de creacién: memoria y vida (victimas)
saberes, valores, imaginarios, habitos - Convocar para grupos étnicos y sectores sociales y etariospara participar en la Fiesta de Bogota
y actitudes de caracter colectivo. - Bolsa de estimulos para participar en el taller de fabricacién y manipulacién de marionetas de gran
128 - Bogota reconoce y apropia formato como elemento expresivo y simbélico con enfoque intercultural
la diversidad y la 4. Brindar espacios interculturales para
interculturalidad el libre desarrollo y visibilizacién de las
practicas culturales de las
comunidades que construyan Se desarrollaran 5 acciones afirmativas:
Realizar 4 acciones contenidos identitarios y simb6licos
afirmativas dirigidas a las compartidos, en condiciones de - Accion afirmativa para visibilizar y reconocer las précticas artisticas y expresiones culturales de
Realizar 12 de acciones Realizar 4 acciones afirmativas poblaciones diversas de la inclusién, equidad y democracia. Namero de acciones afirmativas los grupos étnicos residentes en Bogota (grupos étnicos)
afirmativas dirigidas a las dirigidas a las poblaciones 912 - Culturas en la|ciudad con enfoque dirigidas a las poblaciones diversas |Gerencia de - Accion afirmativa para brindar acceso a la poblacién infantil y a la persona mayor a una oferta BT GES
poblaciones diversas de la ciudad |diversas de la ciudad con enfoque |diversidad intercultural de la ciudad con enfoque Produccioén cultural de calidad, y para visibilizar las précticas artisticas de los jévenes (grupos etarios) 9
con enfoque intercultural intercultural intercultural - Accion afirmativa para reconocer las practicas culturales y expresiones artisticas de los sectores
(Aporta a la meta PDD por sociales (sectores sociales)
gestion) - Accion afirmativa para la reparacién simbélica de las victimas(sectores sociales)
- Accion afirmativa para el fomento de la interculturalidad (Interculturalidad)
R, Apoyar la realizacion de 2
. . Apoyar la realizacion de 5 POy
Realizar 5 acciones de encuentro - . acciones de encuentro . . . A . - -
. . acciones de encuentro intercultural [912 - Culturas en la | Numero de encuentro interculturales |Gerencia de Se apoyaran 2 nuevos encuentros denominados Didlogo de practicas, saberes culturales y
intercultural entre las poblaciones . . . N intercultural entre las - A ; - . $150
. N entre las poblaciones diversas de |diversidad . " apoyados Produccién experiencias interculturales y Encuentro de palabra y memoria - Dialogos Interculturales de Ciudad
diversas de la ciudad . poblaciones diversas de la
la ciudad N
ciudad
Total $1.010
Programa PDD: 31 - Fortalecimiento de la funcién administrativa y desarrollo institucional
P Meta proyecto de inversion Proyecto de Meta proyecto de inversion . - . -
Proyectos prioritarios Metas PDD proy Y proy Objetivo estratégico FUGA Indicadores Area FGAA Actividades Recursos 2015

FGAA 2012 - 2016

inversién FGAA

FGAA 2015

235 - Sistemas de mejoramiento
de la gestion y de la capacidad
operativa de las entidades

Implementar en el 100% de las
entidades del distrito el Sistema
Integrado de Gestion

Dotacién, adecuacion y

7032 - Dotacion,
adecuacion y
mantenimiento de

Dotar, adecuar y/o mantener el

% de dotacion, adecuacion y/o

Subdireccién

* Dotacién, adecuacion y mantenimiento de la infraestructura fisica, técnica e informatica de las
sedes de la entidad
* Interventoria para la adecuacion y reforzamiento del inmueble nuevo

IT\e_lnlen[mle_nlo dve 1a |nflr§eslruclura la infraestructura 9,1./° derla |‘nfrae‘structu'r§ ",]émem,m'?mo d_e 1 |nfr§estruclura Administrativa * Implementacion de SI CAPITAL y ORFEO s
fisica, técnica e informatica i P fisica, técnica e informatica fisica, técnica e informatica . i
fisica, técnica e Adquisicién moto
informatica * Recurso humano para el mantenimiento de la infraestructura tecnol6gica y de archivo.
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION (norma NTDSIG001:2011)
Disefiar, implementar * Implementacion de los subsistemas: Gestion de la Calidad (SGC), Control Interno (SCI), Gestion
Disefiar, implementar y mantener - Imp Y o Lo Ambiental (SGA), Seguridad y Salud Ocupacional (S&SO), Gestion de Seguridad de la Informacion
) . 475 - mantener en un 85% el % de disefio, implementacion y ) N - N
en un 100% el sistemas integrado - . . - . X - (SGSI), Interno de Gestion Documental y Archivo (SIGA) y Responsabilidad Social (SRS).
- L Fortalecimiento sistema integrado de gestion mantenimiento del sistema Planeacion ORI $115
de gestion en atencion a la L L . " * Auditoria interna del SIG
institucional en atencion a la integrado de gestion

NTDSIG001:2011

NTDSIG001:2011

* Auditoria interna financiera
* Gestion ambiental
* Recurso humano

Total

$580




Programa PDD: 26 - Transparencia, probidad, lucha contra la corrupcién y control social efectivo e incluyente

Proyectos prioritarios

Metas PDD

Meta proyecto de inversion
FGAA 2012 - 2016

Proyecto de
inversién FGAA

Meta proyecto de inversion
FGAA 2015

Objetivo estratégico FUGA

Indicadores

Area FGAA

Actividades

Recursos 2015

222 - Fortalecimiento de la
capacidad institucional para

Desarrollar 1 estrategiapara el

Desarrollar 1 estrategiapara el

Estrategia para el fomento de la
transparencia, la probidad y la

Direccién General

Recurso humano para ejecutar una estrategia en pro del fomento de la transparencia, la probidad y
la prevencion de la corrupcion en la FGAA:

- Cumplimiento Decreto 371 de 2010, "Por el cual se establecen lineamientos para preservar y
fortalecer la transparencia para la prevencién de la corrupcion en las Entidades y Organismos del
Distrito Capital"

identificar, prevenir y resolver fomento de la transparencia, la fomento de la transparencia, la $21
problemas de corrupcién y para . probidad y la prevencion de la probidad y la prevencion de 1a |7 promover el fortalecimiento prevencién de la corrupcion Planeacion - Actualizacion y seguimiento al mapa de riesgos
identificar oportunidades de Implementar en 86 ‘entldades (44 |corrupcion corrupcion institucional a través de procesos de desarrollada - Acciones de mejora en los procesos de gestién contractual, control interno, quejas y reclamos.
probidad entidades, 22 hospitales y 20 mejoramiento interno y desarrollo del - Formulacion y seguimiento del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano (articulo 73 de la

localidades) siete herramientas de N X Ley 1474 de 2011)

. N talento humano a fin de cumplir e . -

transparencia, probidad y cultura 958 - Capital satisfactoriamente la mision de la - Auditorias internas del Sistema Integrado de Gestin

ciudadana y de la legalidad en el humano v probidad entidad

marco de una politica distrital de yPp :

transparencia y lucha contra la . .

P - Y 8. Prestar servicios de calidad en .
corrupcion y en concordancia con funcion de las necesidades y requisitos Numero de evento de debate
el estatuto anticorrupcion de los usuarios publico en torno a la transparencia,
Realizar 1 evento de debate Realizar 1 evento de debate ) la probidad, la prevencién de la
224 - Bogota promueve una publico en torno a la transparencia, publico en torno a la corrupcion y la cultura de la . Implementar una catedra o evento de debate publico anual en torno a la transparencia, la probidad,
h y - N . Direccién General - - " N h N . N
cultura ciudadana y de la la probidad, la prevencion de la transparencia, la probidad, la legalidad Planeacion la prevencion de la corrupcion y el control social efectivo e incluyente dirigido a los funcionarios $4
legalidad corrupcion y la cultura de la prevencion de la corrupcion y publicos de la administracién y a la ciudadania en general
legalidad la cultura de la legalidad Numero de personas sensibilizadas
en cultura ciudadana y de la
legalidad
Total $25
TOTAL]  $3.544




